


แนวทางปฏิบัติตนส�าหรับผู้เข้าร่วมประชุม
กรณีการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ 2019

	 ตามที่มีการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่	2019	(COVID-19)	บริษัทฯ	มีความห่วงใยต่อสถานการณ์ดังกล่าว	จึงขอ
แจ้งให้ทราบถึงแนวทางปฏิบัติ	ดังนี้
	 (1)	 	ผู้ถือหุ้นที่อยู่ในกลุ่มเสี่ยง	เช่น	เพิ่งเดินทางไป-กลับจากประเทศกลุ่มเสี่ยง	หรือพื้นที่เสี่ยงที่มีการประกาศในประเทศ	หรือ

มีอาการเก่ียวกับทางเดินหายใจ	 สามารถมอบฉันทะให้ผู้อื่นหรือกรรมการอิสระของบริษัทฯ	 เข้าร่วมประชุม	 โดยส่งมาที่
ส�านักงานเลขานุการบริษัท	ตามที่อยู่ของบริษัทฯ	

	 (2)	 	บริษัทฯ	ได้จัดตั้งจุดคัดกรองพร้อมทั้งอุปกรณ์ต่างๆ	บริเวณด้านหน้าห้องประชุม	กรณีที่พบผู้ที่มีความเสี่ยง	ต้องขอสงวน
สิทธิ์ในการเข้าร่วมประชุม	โดยท่านสามารถมอบฉันทะให้ผู้อื่นหรือกรรมการอิสระของบริษัทฯ	เข้าร่วมประชุมแทนได้

	 จึงเรียนมาเพื่อทราบ	และขอความร่วมมือในการปฏิบัติตามมาตรการดังกล่าวอย่างเคร่งครัด

บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการเปิดให้ผู้ถือหุ้นลงทะเบียนได้ ตั้งแต่เวลา 08.00 น. 
และปิดการลงทะเบียนทันที เมื่อการประชุมเสร็จสิ้นวาระสุดท้ายที่มีการขอมติที่ประชุมเท่านั้น

หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)



ที่	ผตพ.	021	/	2565
	 	 วันที่	1	เมษายน	2565

เรื่อง	 เชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	37	(ประจ�าปี	2565)	
เรียน	 ผู้ถือหุ้น
สิ่งที่ส่งมาด้วย	 (1)	 	แบบแสดงรายการข้อมูลประจ�าปี/	 รายงานประจ�าปี	 2564	 (“แบบ	 56-1	One	 Report	 ประจ�าปี	 2564”)	 

(ในรูปแบบ	QR	Code)	
	 	 (2)	 ส�าเนารายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	36	(ประจ�าปี	2564)
	 	 (3)	 	เอกสารข้อมูลประกอบการประชุมวาระที่	1-8	ซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งของหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้
	 	 (4)	 	หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุม	 การมอบฉันทะให้เข้าร่วมประชุม	 และการออกเสียงลงคะแนน

พร้อมทั้งหนังสือมอบฉันทะแบบ	ก.,	ข.	และ	ค.

	 	 ด้วยคณะกรรมการบริษัทฯ	 มีมติให้จัดประชุมใหญ่สามัญผู ้ถือหุ้นครั้งท่ี	 37	 (ประจ�าปี	 2565)	 ในวันศุกร์ท่ี	 
22	 เมษายน	 2565	 เวลา	 10.00	 น.	ณ	 ห้องพินนาเคิล	 4-6	 ชั้น	 4	 โรงแรมอินเตอร์คอนติเนนตัล	 กรุงเทพฯ	 เลขที่	 971,	 973	 
ถนนเพลินจิต	แขวงลุมพินี	เขตปทุมวัน	กรุงเทพมหานคร	เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ	ตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้	

วาระที่ 1 : พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 36 (ประจ�าปี 2564)
  ความเหน็ของคณะกรรมการ	เหน็ควรน�าเสนอทีป่ระชมุผู้ถอืหุน้	เพือ่พจิารณารบัรองรายงานดงักล่าว	ตามรายละเอยีด

ที่ปรากฏในเอกสารที่น�าส่งมาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมนี้
วาระที่ 2 : รับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการด�าเนินงานในรอบปี 2564
  ความเหน็ของคณะกรรมการ	เหน็ควรน�าเสนอทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้	เพือ่รบัทราบผลการด�าเนินงานในรอบปี	2564	ทีผ่่านมา	

ตามรายละเอียดที่ปรากฏในเอกสารที่น�าส่งมาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมนี้
วาระที่ 3 : พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบก�าไรขาดทุนประจ�าปีสิ้นสุดเพียงวันที่ 31 ธันวาคม 2564
  ความเหน็ของคณะกรรมการ	เหน็ควรน�าเสนอทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้	เพือ่พจิารณาอนมุตังิบดลุและงบก�าไรขาดทนุประจ�าปี

สิ้นสุดเพียงวันที่	31	ธันวาคม	2564	ซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้ว	ตามรายละเอียดที่ปรากฏในเอกสาร	ที่น�าส่งมา
พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมนี้

วาระที่ 4 : พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก�าไร
  ความเห็นของคณะกรรมการ	 เห็นควรน�าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น	 เพื่อพิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก�าไรเพื่อจ่ายเงิน	

ปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ	 0.46	 บาท	 โดยที่คณะกรรมการบริษัทฯ	 ได้อนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 
ให้กับผู้ถือหุ้นแล้วเมื่อวันที่	10	กันยายน	2564	ในอัตราหุ้นละ	0.22	บาท	จึงคงเหลือเงินปันผลที่จะจ่ายให้กับผู้ถือหุ้น
อีกหุ้นละ	0.24	บาท	ตามรายละเอียดที่ปรากฏในเอกสารที่น�าส่งมาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมนี้

วาระที่ 5 : พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ
  ความเหน็ของคณะกรรมการ	เหน็ควรน�าเสนอทีป่ระชมุผู้ถอืหุน้	เพือ่พจิารณาแต่งตัง้นายฉตัรชยั	ทปีสวุรรณ	นายวุฒิไกร	

โสตถิยานนท์	 และนายธนิต	 ปุลิเวคินทร์	 กรรมการ	 3	 คน	ที่พ้นจากต�าแหน่งตามวาระกลับเข้าด�ารงต�าแหน่งต่อไป 
อีกวาระหนึ่ง	และพิจารณาแต่งตั้งนายสุนทร	สุวรรณเจตต์	เข้าด�ารงต�าแหน่งกรรมการแทนนายไมตรี	ถาวรอธิวาสน์	 
ซึง่ได้แจ้งว่าจะไม่ขอรบัการแต่งตัง้เป็นกรรมการอกีเมือ่ครบวาระ	ตามทีค่ณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน	
(ก.ส.ต.)	ได้พจิารณาและมมีตเิหน็ชอบแล้ว	ตามรายละเอยีดท่ีปรากฏในเอกสารทีน่�าส่งมาพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุนี้

วาระที่ 6 : พิจารณาก�าหนดผลตอบแทนกรรมการ
  ความเห็นของคณะกรรมการ	เห็นควรน�าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น	เพื่อพิจารณาอนุมัติจ่ายผลตอบแทนให้แก่กรรมการ

ในปี	2565	ตามรายละเอียดที่ปรากฏในเอกสารที่น�าส่งมาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมนี้	ซึ่งสรุปได้ดังนี้

1บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน)



(1)	 ผลตอบแทนประจ�าเดือน	 ซ่ึงจ่ายเป็นจ�านวนคงที่ทุกเดือนให้คงไว้เท่าเดิม	 ทั้งคณะกรรมการบริษัทฯ	 และ 
คณะกรรมการชุดย่อยทุกคณะ

(2)	 ส�าหรับโบนัสกรรมการประจ�าปี	เนื่องจากในปี	2564	บริษัทฯ	มีผลการด�าเนินงานใกล้เคียงเป้าหมายที่ก�าหนด	
จึงเสนอจ่ายโบนัสกรรมการประจ�าปี	 2564	 เท่ากับปีก่อน	ดังนี้	 ประธานกรรมการได้รับ	350,000	บาท	และ
กรรมการจ�านวน	11	คนได้รับคนละ	300,000	บาท	

(3)	 เสนอจ่ายผลตอบแทน	ให้คณะกรรมการเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตที่ไม่ใช่ผู้บริหาร	โดยจ่ายเป็นจ�านวน
คงที่ทุกเดือน	ดังนี้	ประธานกรรมการได้รับ	20,000	บาท	และกรรมการได้รับคนละ	10,000	บาท	

วาระที่ 7 : พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�าหนดจ�านวนเงินค่าสอบบัญชี
  ความเห็นของคณะกรรมการ	เหน็ควรน�าเสนอทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้	เพือ่พจิารณาอนมุตัแิต่งตัง้นางสาวชนารตัน์	จนัทร์หวา	

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่	 9052	 หรือนางสาวธัญลักษณ์	 เกตุแก้ว	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน 
เลขที	่8179	หรอืนางสาวโศภษิฐ์	พรหมพล	ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตทะเบยีนเลขที	่10042	แห่งบรษิทั	เคพเีอม็จ	ีภมูไิชย	 
สอบบัญชี	จ�ากัด	เป็นผู้สอบบัญชีในปี	2565	โดยก�าหนดค่าสอบบัญชีประจ�าปีจ�านวน	1,320,000	บาท	ค่าสอบทาน 
งบการเงินรายไตรมาสจ�านวน	 3	 ไตรมาสๆ	 ละ	 50,000	 บาท	 และค่าจัดท�างบการเงินรวมรายไตรมาสจ�านวน	 
3	 ไตรมาสๆ	ละ	 50,000	บาท	 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น	 1,620,000	บาท	 เท่ากับปีก่อน	ตามที่คณะกรรมการตรวจสอบ 
ได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบแล้ว	ตามรายละเอียดที่ปรากฏในเอกสารที่น�าส่งมาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมนี้

วาระท่ี 8 : พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัทฯ หมวดการประชุมผู้ถือหุ้น ข้อ 39 และข้อ 42 เพื่อให้
สอดคล้องตามที่กฎหมายก�าหนด 

  ความเห็นของคณะกรรมการ	 เห็นควรน�าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น	 เพื่อพิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของ 
บริษัทฯ	หมวดการประชุมผู้ถือหุ้น	ข้อ	39	และข้อ	42	เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชก�าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์	พ.ศ.	2563	และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ากัด	พ.ศ.	2535	ตามรายละเอียดที่ปรากฏในเอกสาร
ที่น�าส่งมาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมนี้

วาระที่ 9 : พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

	 	 ตามที่บริษัทฯ	 ได้ให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นในการเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้นและการเสนอให้แต่งตั้งกรรมการรายใหม	่
เป็นการล่วงหน้าตั้งแต่วันที่	1	ตุลาคม	2564	ถึงวันที่	31	ธันวาคม	2564	ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นคนใดเสนอเรื่องเพื่อบรรจุ	เป็นวาระ
การประชุมผู้ถือหุ้นเพิ่มเติมหรือเสนอแต่งตั้งกรรมการรายใหม่แต่อย่างใด	 จึงไม่มีการบรรจุวาระเพิ่มเติมที่เสนอโดย	 ผู้ถือหุ้นในปีน้ี	
บริษทัฯ	ได้ก�าหนดรายชือ่ผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธใินการเข้าร่วมประชมุใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที	่37	(ประจ�าปี	2565)	และสทิธใินการรบัเงนิปันผล	
(Record	Date)	ในวันพุธที่	9	มีนาคม	2565

	 	 จงึเรยีนเชิญผูถื้อหุน้โปรดเข้าร่วมประชมุตามวนั	เวลา	และสถานทีด่งักล่าวข้างต้นโดยพร้อมเพรยีงกนั	โดยปฏิบตัติาม
หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุม	 การมอบฉันทะให้เข้าร่วมประชุม	 และการออกเสียงลงคะแนน	 ตามรายละเอียด 
ที่ปรากฏในเอกสารที่น�าส่งมาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมนี้

โดยค�าสั่งคณะกรรมการ
ในนามบริษัท	ผลิตภัณฑ์ตราเพชร	จ�ากัด	(มหาชน)

| | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | |

นายสาธิต	สุดบรรทัด
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

2 หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)



ข้อเท็จจริงและเหตุผล
	 บริษัทฯ	ได้จัดประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	36	(ประจ�าปี	2564)	เมื่อวันศุกร์ที่	23	เมษายน	2564	ระหว่างเวลา	10.00	น.	
ถึง	11.25	น.	ณ	ห้องพินนาเคิล	4-6	ชั้น	4	 โรงแรมอินเตอร์คอนติเนนตัล	กรุงเทพฯ	 เลขที่	971,	973	ถนนเพลินจิต	แขวงลุมพินี	 
เขตปทุมวัน	กรุงเทพมหานคร	ตามรายงานการประชุมที่น�าส่งมาพร้อมนี้	 ซึ่งได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ	 (www.dbp.co.th)	
และได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกคนล่วงหน้าพร้อมหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้แล้ว

ความเห็นของคณะกรรมการ
	 คณะกรรมการบรษิทัฯ	ได้พจิารณารายงานการประชมุผูถ้อืหุน้ดงักล่าวได้บนัทกึไว้อย่างถกูต้องตรงตามมตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้แล้ว	
เห็นควรน�าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น	เพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	36	(ประจ�าปี	2564)	ดังกล่าว

การลงมติ
	 มติที่ประชุมในวาระน้ีจะใช้คะแนนเสียงข้างมากของจ�านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน	 
ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน	ประธานที่ประชุมจะใช้สิทธิออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงต่างหากเป็นเสียงชี้ขาด

วาระที่ 1
พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 36  

(ประจ�าปี 2564)

3บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน)



รายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 36 (ประจ�าปี 2564)
ของบริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน)

ประชุมเมื่อวันศุกร์ที่	23	เมษายน	2564	เวลา	10.00	น.	ณ	ห้องพินนาเคิล	4-6	ชั้น	4	โรงแรมอินเตอร์คอนติเนนตัล	กรุงเทพมหานคร	
เลขที่	971,	973	ถนนเพลินจิต	แขวงลุมพินี	เขตปทุมวัน	กรุงเทพมหานคร	

นายประกิต	 ประทีปะเสน	 ประธานกรรมการ	 เป็นประธานที่ประชุมผู ้ถือหุ ้น	 โดยประธานฯ	 ได้แถลงให้ที่ประชุมทราบว่า	 
เพื่อให้การประชุมผู้ถือหุ้นในครั้งน้ีเป็นไปอย่างถูกต้อง	 ครบถ้วน	 และครอบคลุมทุกเรื่องตามที่กฎหมายก�าหนด	 จึงมอบหมายให	้ 
นายปองพล	จักรกาญจน์	ผู้ช่วยผู้จัดการส่วนสื่อสารองค์กร	เป็นผู้ชี้แจงวิธีปฏิบัติในการออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนนเสียง
ส�าหรับการพิจารณาในแต่ละวาระโดยย่อ	 ดังต่อไปนี้	 ซึ่งรายละเอียดได้แสดงไว้ในหนังสือเชิญประชุมที่จัดส่งให้กับผู้ถือหุ้นทุกท่าน 
ในรูปแบบ	QR	Code	ก่อนการประชุมในครั้งนี้แล้ว

(1)	 ตามที่บริษัทฯ	 ได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ	 ในการเปิดโอกาสและให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นในการเสนอวาระการประชุม 
ผูถ้อืหุน้ในเรือ่งทีเ่หน็ว่าส�าคญัและเสนอรายชือ่ผู้ทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมเพือ่แต่งตัง้ให้เป็นกรรมการรายใหม่เป็นการล่วงหน้า
ตั้งแต่วันที่	1	ตุลาคม	2563	ถึงวันที่	31	ธันวาคม	2563	ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นคนใดเสนอเรื่องดังกล่าว	ดังนั้นจะด�าเนิน
การประชมุให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบรษิทัฯ	และเรยีงตามล�าดบัวาระตามทีก่�าหนดไว้ในหนงัสือเชญิประชมุ	ซึง่ได้จดัส่ง
ให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านในรูปแบบ	QR	Code	แล้ว

(2)	 ตามที่บริษัทฯ	ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	36	(ประจ�าปี	2564)	บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ	โดย	
เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ส่งค�าถามที่เห็นว่าส�าคัญเป็นการล่วงหน้าตั้งแต่วันที่	22	มีนาคม	2564	ถึงวันที่	12	เมษายน	2564	
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นคนใดเสนอค�าถามเป็นการล่วงหน้า	

(3)	 การออกเสียงลงคะแนนก�าหนดให้กระท�าโดยเปิดเผย	โดยให้นับหนึ่งหุ้นเป็นหนึ่งเสียง	ในกรณีมอบฉันทะ	ผู้รับมอบฉันทะ
ต้องออกเสียงลงคะแนนตามที่ผู้มอบฉันทะระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะ

(4)	 มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้	
(4.1)	 กรณีปกติ	ให้ใช้คะแนนเสียงข้างมากเป็นมติของที่ประชุม	ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน	ประธานที่ประชุมจะใช้สิทธิออก

เสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงต่างหากเป็นเสียงชี้ขาด	ในการประชุมครั้งนี้ถือว่าทุกวาระเป็นกรณีปกติ	ยกเว้นวาระที่ 6 
และวาระที่ 8 ถือเป็นกรณีอื่นๆ

(4.2)	 กรณีอื่นๆ	หมายถึง	กรณีที่มีกฎหมายและ/หรือข้อบังคับของบริษัทฯ	ก�าหนดไว้แตกต่างจากกรณีปกติ	ก็ให้ด�าเนิน
การให้เป็นไปตามที่ก�าหนดนั้น	ซึ่งได้แก่	
• วาระที่ 6 เรื่องพิจารณาก�าหนดผลตอบแทนกรรมการ :	การลงมติในวาระนี้จะใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า

สองในสาม	(2/3)	ของจ�านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน	โดยวาระ
นี้กรรมการทุกคนถือว่ามีส่วนได้เสียโดยตรง	จึงของดออกเสียงในวาระการประชุมนี้

• วาระที ่8 เรือ่ง พจิารณาเกีย่วกบัการลดทนุจดทะเบยีนและทนุช�าระแล้ว การแก้ไขข้อบงัคบั วตัถปุระสงค์ 
และหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ :	 การลงมติในวาระนี้จะใช้คะแนนเสียงตามข้อบังคับของบริษัทฯ	 
ข้อที่	42	(2)	ให้ใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่	(3/4)	ของจ�านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

(5)	 การนบัคะแนนเสยีงในแต่ละวาระเพ่ือความรวดเรว็จะนบัคะแนนเฉพาะผูถ้อืหุ้นทีไ่ม่เหน็ด้วยหรอืงดออกเสยีง	ส่วนทีเ่หลอื
ถอืว่าเหน็ด้วย	โดยให้ผู้ทีไ่ม่เหน็ด้วยหรอืงดออกเสยีงต้องใช้บตัรลงคะแนนตามทีบ่รษิทัฯ	ได้แจกในช่วงลงทะเบยีนก่อนเข้า
ประชมุ	ซ่ึงเมือ่สิน้สดุเนือ้หาแต่ละวาระแล้ว	ประธานฯ	จะแจ้งให้ผูถ้อืหุ้นทกุท่านออกเสียงลงคะแนน	โดยให้ท�าเคร่ืองหมาย
ในบตัรลงคะแนนดงักล่าว	และส่งให้เจ้าหน้าทีป่ระสานงานภายในห้องประชุมเพือ่รวบรวมผลการลงคะแนนด้วยระบบบาร์โค๊ด

(6)	 สืบเนื่องจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส	COVID-19	ระลอกใหม่	บริษัทฯ	มีความห่วงใยในสุขอนามัยและ	

4 หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)



ความปลอดภยัของผูถ้อืหุน้และผูเ้ข้าร่วมประชมุผู้ถอืหุน้ในครัง้นี	้จงึได้ก�าหนดมาตรการและแนวปฏิบตัสิ�าหรบัการเข้าร่วม
ประชุมตามประกาศของทางราชการ	เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส	COVID-19	โดยบริษัทฯ	จัดให้มีการ
คดักรองผูเ้ข้าร่วมประชุม	โดยจดัให้มกีารเว้นระยะห่างและจ�ากดัจ�านวนผูท้ีอ่ยูใ่นห้องประชุม	และขอความร่วมมือให้ผูถื้อหุน้	
ทกุท่านสวมหน้ากากอนามยัตลอดเวลาทีเ่ข้าร่วมประชมุ	ทัง้นีบ้รษิทัฯ	ขอสงวนสทิธิ	์ไม่ให้บุคคลทีไ่ม่ผ่านมาตรการคัดกรอง	
เช่น	มีอุณหภูมิร่างกายสูงเกินกว่าที่ก�าหนด	ไม่สวมหน้ากากอนามัย	และเพิ่งเดินทางกลับจากประเทศกลุ่มเสี่ยง	หรือพื้นที่
เสี่ยงในประเทศตามประกาศของทางราชการเข้าร่วมประชุมในครั้งนี้	

	 ส�าหรบัผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่สามารถเข้าร่วมประชมุด้วยตนเองในครัง้นี	้บรษิทัฯ	ได้เผยแพร่การประชมุ	ผ่านทาง	Page	Facebook	
Live	 :	 DiamondBrandOfficial	 ตั้งแต่เวลา	 10.00	 น.	 เป็นต้นไป	 หากผู้ถือหุ้นท่านใดมีค�าถาม	 โปรดพิมพ์ในช่อง	 
“แสดงความคิดเห็น”	โดยระบุ	ชื่อ	-	นามสกุลของท่าน	แล้วตามด้วยค�าถาม	บริษัทฯ	จะพิจารณาตอบค�าถามของท่านใน
ช่วงท้ายของการประชุมต่อไป	

(7)	 ส�าหรับห้องประชุมผู้ถือหุ้น	บริษัทฯ	ได้จัดที่นั่งให้เว้นระยะห่างตามที่กระทรวงสาธารณสุขแนะน�า	และจ�ากัดจ�านวนผู้เข้า
ร่วมประชุมตามประกาศของกรุงเทพมหานคร

	 	 หลงัจากนัน้	จงึได้เข้าสูก่ารประชมุใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที	่36	(ประจ�าปี	2564)	โดยได้แนะน�ากรรมการ	ผูบ้รหิาร	ตวัแทน
ผู้สอบบัญชี	จากบริษัท	เคพีเอ็มจี	ภูมิไชย	สอบบัญชี	จ�ากัด	และตัวแทนจาก	สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย	โดยมีรายชื่อดังต่อไปนี้

(ก) กรรมการท่ีเข้าร่วมประชุมในคร้ังนี้	 มีจ�านวน	 12	 คน	 คิดเป็นร้อยละ	 100	 ของจ�านวนกรรมการของบริษัทฯ	ทั้งหมด	 
โดยมีรายชื่อดังต่อไปนี้
(1)	 นายประกิต	ประทีปะเสน	 ประธานกรรมการ
(2)	 นายชัยยุทธ	ศรีวิกรม์	 กรรมการ	และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน
(3)	 นายศักดา	มณีรัตนฉัตรชัย	 กรรมการอิสระ	และประธานกรรมการตรวจสอบ	
(4)	 นายอนันต	์เล้าหเรณู	 กรรมการอสิระ	กรรมการตรวจสอบ	และกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน
(5)	 นายธนิต	ปุลิเวคินทร์	 กรรมการอิสระ	กรรมการตรวจสอบ	และประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการ
(6)	 นายวุฒิไกร	โสตถิยานนท์	 กรรมการอิสระ	และกรรมการก�ากับดูแลกิจการ
(7)	 นายฉัตรชัย	ทีปสุวรรณ	 กรรมการ	และกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน
(8)	 นายวรายุ	ประทีปะเสน	 กรรมการ	และกรรมการก�ากับดูแลกิจการ
(9)	 นายกมลพัฒน์	ทีปสุวรรณ	 กรรมการ	
(10)	 นายอัศนี	ชันทอง	 กรรมการ	และประธานกรรมการเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิต
(11)	 นายสาธิต	สุดบรรทัด	 	กรรมการ	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 ประธานกรรมการจัดการ	 และกรรมการ

เทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิต
(12)	 นายไมตรี	ถาวรอธิวาสน์	 กรรมการ	และกรรมการเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิต

(ข) ผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้	มีจ�านวน	4	คน	โดยมีรายชื่อดังต่อไปนี้	
(1)	 นางสาวธนกานต์	พันธาภิรัตน์	 เลขานุการบริษัทฯ
(2)	 นายสุนทร	สุวรรณเจตต์	 กรรมการจดัการ	และผูช่้วยประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารสายการผลติและวศิวกรรม
(3)	 นางสาวพชิญานนัท์	ล้อวรลกัษณ์	 กรรมการจัดการ	และผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายการขายและการตลาด
(4)	 นายกฤช	กุลเลิศประเสริฐ	 	ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร	สายการบรหิารกลาง	และผู้ช่วยเลขานกุารบรษัิทฯ	

(ค) ตัวแทนผู้สอบบัญชี จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ากัด ที่เข้าร่วมประชุมในครั้งน้ี	 มีจ�านวน	 2	 คน	 
โดยมีรายชื่อดังต่อไปนี้	
(1)	 นางสาวชนารัตน์	จันหวา	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่	9052
(2)	 นายประนัย	ชมภูกูล	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่	12667	

(ง) ตัวแทนจาก สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทยที่เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้	มีจ�านวน	1	คน	คือ	นางสาวภาวินี	มหกรเพชร

5บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน)



เริ่มการประชุม 
	 ประธานฯ	กล่าวเปิดประชุม	พร้อมทั้งกล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะทุกท่าน	ที่มาเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นในวันนี้	ซึ่ง
เกิดภาวะวิกฤตของการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส	COVID-19	อย่างรุนแรง	โดยประธานฯ	แถลงว่ามีผู้ถือหุ้นมาเข้าร่วมประชุม
ด้วยตนเองจ�านวน	58	ราย	ถือหุ้นจ�านวน	61,197,081	หุ้น	และโดยการมอบฉันทะจ�านวน	29	ราย	ถือหุ้นจ�านวน	577,440,291	หุ้น	
รวมทั้งสิ้นจ�านวน	87	ราย	ถือหุ้นรวมทั้งสิ้น	638,637,372	หุ้น	คิดเป็นร้อยละ	74.69	ของจ�านวนหุ้นที่ออกจ�าหน่ายและมีสิทธิออก
เสยีงลงคะแนนทัง้หมด	จงึครบเป็นองค์ประชมุตามข้อก�าหนดของบรษิทัฯ	โดยมกีรรมการของบรษิทัฯ	เข้าร่วมประชมุในครัง้นีจ้�านวน	
12	คน	คดิเป็นร้อยละ	100	ของจ�านวนกรรมการของบรษิทัฯ	ทัง้หมดแล้ว	จงึเริม่การประชมุตามระเบยีบวาระ	การประชมุดงัต่อไปนี้

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 35 (ประจ�าปี 2563)
	 	 ประธานฯ	ได้เสนอทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณารบัรองรายงานการประชมุใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที	่35	(ประจ�าปี	2563)	

ซึ่งประชุมเมื่อวันศุกร์ที่	24	เมษายน	2563	ตามที่ได้น�าส่งพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้แล้ว	และได้เผยแพร่
บนเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ	ซ่ึงคณะกรรมการบรษิทัฯ	ได้พจิารณาแล้วเห็นว่ารายงานการประชมุผูถ้อืหุ้นดงักล่าวได้บนัทกึ
ไว้อย่างถูกต้องตรงตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว	

	 	 ประธานฯ	 ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นและซักถาม	 ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นและ 
ซักถามแต่อย่างใด	ประธานฯ	จึงเสนอให้ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	35	(ประจ�าปี	
2563)	ตามที่เสนอข้างต้น	
มติ	 ทีป่ระชมุผูถ้อืหุ้นได้พจิารณาแล้วมมีตเิป็นเอกฉนัท์รบัรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัผู้ถือหุน้ครัง้ที	่35	(ประจ�าปี	

2563)	ซึ่งประชุมเมื่อวันที่	24	เมษายน	2563	ตามที่เสนอข้างต้น	ด้วยคะแนนเสียงดังนี้
	 รับรอง	 641,727,689	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 100.00
	 ไม่รับรอง	 -	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 งดออกเสียง	 -	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 บัตรเสีย	 -	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 ของจ�านวนเสียงทั้งหมด	 641,727,689	 เสียง	 ที่เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 2  รับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการด�าเนินงานในรอบปี 2563
	 	 ประธานฯ	แถลงว่า	ท่ามกลางวิกฤตการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส	COVID-19	ที่เกิดขึ้นในปีนี้	ตลอดจนภาวะ

กดดันทางเศรษฐกิจและการแข่งขันอย่างรุนแรง	รวมทั้งอุปสรรคนานาประการในการด�าเนินงาน	และมาตรการของ
ภาครัฐ	เช่น	การขนส่งข้ามเขต	ข้ามประเทศ	และพิธีการต่างๆ	โดยคณะกรรมการบริษัทฯ	มีความภูมิใจที่จะรายงาน
ต่อผูถ้อืหุน้ว่า	บรษัิทฯ	ได้ด�าเนนิงาน	ในปี	2563	ทีผ่่านมาเกนิความคาดหวงัเกอืบทกุประการ	โดยมยีอดขายและก�าไร
สุทธิใกล้เคียงกับปี	2562	แต่มีก�าไรสุทธิต่อหุ้นสูงกว่าประมาณร้อยละ	5	เป็นผลจากการที่บริษัทฯ	ได้ซื้อหุ้นคืน	รวม
ทั้งการขยายก�าลังการผลิตในสายการผลิตไม้สังเคราะห์ที่ท�าให้	 ก�าลังการผลิตเพิ่มขึ้นประมาณร้อยละ	 5	 ซึ่งได้เสร็จ
สมบูรณ์อย่างราบรื่น	 ตรงตามก�าหนดเวลาและอยู่ในวงเงินงบประมาณที่ก�าหนด	 โดยเครื่องจักรที่ติดตั้งใหม่มี
ประสทิธภิาพและคณุภาพตามทีก่�าหนดไว้ทกุประการ	รวมทัง้ในปีทีผ่่านมาบรษิทัฯ	ได้รบัรางวลั	จากตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย	และสถาบันอื่นๆ	อีกมากมาย	และสุดท้ายสิ่งที่ดีที่สุด	คือ	กรรมการ	ผู้บริหาร	และพนักงาน	ของ 
บรษิทัฯ	ไม่ตดิเชือ้ไวรสั	COVID-19	แม้แต่คนเดยีว	เช่นเดยีวกบัปีทีผ่่านมา	และความส�าเรจ็ในปีนีเ้กดิจากการร่วมแรง
ร่วมใจและการทุ่มเทของฝ่ายบริหารและพนักงานทุกคน	 ซึ่งนอกจากจะท�างานกันอย่างหนักแล้ว	 ยังมีความคิดริเริ่ม
สร้างนวตักรรมต่างๆ	ในการท�างานอย่างไม่หยดุยัง้	เช่น	การลดต้นทนุ	และการเสรมิสร้างประสทิธภิาพในกระบวนการ
ท�างาน	 เป็นต้น	 ในนามตัวแทนของคณะกรรมการบริษัทฯ	 จึงถือโอกาสนี้ขอบคุณฝ่ายบริหารและพนักงานทุกคน	
ส�าหรับผลการด�าเนินงานในรอบปี	 2563	 ขอมอบหมายให้นายสาธิต	 สุดบรรทัด	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 รวมทั้ง 
ผูบ้รหิารของบรษิทัฯ	ได้แก่	นางสาวพชิญานนัท์	ล้อวรลกัษณ์	ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารสายการขายและการตลาด	

6 หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)



และนายสนุทร	สวุรรณเจตน์	ผูช่้วยประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหารสายการผลิตและวศิวกรรม	เข้ามาร่วมรายงาน	ซึง่มสีาระ
ส�าคัญสรุปได้ดังนี้
(1) ผลการด�าเนินงานประจ�าปี 2563 โดยสรุป :	นายสาธิต	สุดบรรทัด	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	ได้รายงานว่า

กลุ่มบริษัทฯ	 มีรายได้จากการขายสินค้าและบริการ	 4,381.05	 ล้านบาท	 ลดลงจากปีก่อนร้อยละ	 7.72	 และ 
มีก�าไรสุทธิ	557.42	ล้านบาท	ลดลงจากปีก่อนร้อยละ	2.47	หากไม่รวมรายการพิเศษ	กลุ่มบริษัทฯ	มีก�าไรสุทธิ
จ�านวน	 547.24	 ล้านบาท	 ลดลงจากปีก่อนร้อยละ	 0.19	 โดยมีรายได้จากการขายสินค้าของตัวแทนจ�าหน่าย	
(Agent)	ในประเทศเพิ่มขึ้นร้อยละ	4.68	ซึ่งสามารถชดเชยรายได้จากตลาดต่างประเทศ	(Export)	ร้านค้าปลีก
ขนาดใหญ่	 (Modern	Trade)	และงานโครงการบ้านจัดสรร	(Project)	ที่มีรายได้ลดลง	เนื่องจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส	COVID-19	แต่อย่างไรก็ตามในปี	2563	บริษัทฯ	มีกระแสเงินสดจากการ
ด�าเนินงานทั้งสิ้น	844.13	ล้านบาท	เพิ่มขึ้นจากปีก่อน	22.7%	ท�าให้บริษัทฯ	มีสภาพคล่องและมีกระแสเงินสด
เพียงพอเพื่อซื้อหุ้นคืน	จ่ายเงินปันผล	และจ่ายดอกเบี้ย	เป็นต้น	โดยมีรายละเอียดดังนี้
(1.1)	 สดัส่วนรายได้จากการขายสนิค้าและบรกิารแยกตามประเภทกจิกรรมได้ดงันี	้คอื	(ก)	รายได้จากการขาย

สินค้าร้อยละ	93	ได้แก่	การขายสินค้าในกลุ่มหลังคา	กลุ่มผนังและฝ้า	กลุ่มไม้สังเคราะห์	และกลุ่มสินค้า
พิเศษ	 เป็นต้น	และ	 (ข)	รายได้จากการบริการร้อยละ	7	ได้แก่	การบริการถอดแบบหลังคา	การติดตั้ง
ระบบหลังคา	และบริการขนส่ง	เป็นต้น	

(1.2)	 สดัส่วนรายได้จากการขายสนิค้าและบรกิารแยกตามกลุม่สนิค้าได้ดงันี	้คอื	กลุม่กระเบือ้งลอนคู	่ลอนเลก็	
จตุลอนมีสัดส่วนร้อยละ	 31	 ไม้ฝามีสัดส่วนร้อยละ	 19	 กระเบื้อง	 CT	 มีสัดส่วนร้อยละ	 14	 และ 
รายการอื่นๆ	มีสัดส่วนร้อยละ	36	

(2) กลุม่บรษัิทฯ มอัีตราก�าลงัการผลติประจ�าปี 2563-2564	รวมท้ังสิน้	1,100,000	เมตริกตันต่อปี	โดยมรีายละเอยีด
ดังนี้	คือ	(1)	ร้อยละ	90	อยู่ที่จังหวัดสระบุรี	(2)	ร้อยละ	5	อยู่ที่จังหวัดเชียงใหม่	และ	(3)	ร้อยละ	5	อยู่ที่จังหวัด
ขอนแก่น	ซึ่งในปี	2564	จะมีก�าลังการผลิตเพิ่มขึ้นอีก	55,000	เมตริกตันต่อปี	จากโครงการลงทุนสายการผลิต	
NT-11	ท�าให้กลุ่มบริษัทฯ	มีก�าลังการผลิตรวมทั้งสิ้น	1,155,000	เมตริกตันต่อปี	หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ	5

(3) บรษิทัฯ มช่ีองทางการจดัจ�าหน่ายสนิค้าประจ�าปี 2563	จ�านวน	4	ช่องทาง	ได้แก่	(1)	ตวัแทนจ�าหน่าย	(Agent)	
ร้อยละ	59	(2)	ตลาดต่างประเทศ	(Export)	ร้อยละ	17	(3)	ร้านค้าปลีกขนาดใหญ่	(Modern	Trade)	ร้อยละ	
16	และ	(4)	งานโครงการบ้านจัดสรร	(Project)	ร้อยละ	8	

 (4) แนวทางการด�าเนินงานและแผนงานของบริษัทฯ ในปี 2564	สรุปได้ดังนี้
(4.1)	 ตัง้เป้าหมายเตบิโตไม่น้อยกว่า	5%	โดยการต่อยอดธรุกจิ	“สวยครบเซตตราเพชรทัง้หลัง”	โดยด�าเนนิการ

ดังนี้	(1)	มุ่งเน้นให้ลูกค้าสั่งซื้อสินค้าให้ครบเพื่อสามารถสร้างบ้านได้ทั้งหลัง	(2)	มุ่งหาพันธมิตรกับบริษัท
รบัสร้างบ้านส�าเรจ็รปู	(3)	มุง่สร้าง“นวตักรรมการตดิตัง้”	ให้เสรจ็อย่างรวดเรว็เพือ่ประหยดัค่าแรงตดิตัง้

(4.2)	 มุ่งขยายตลาดทุกช่องทางทั้งในประเทศและต่างประเทศโดยใช้อุปกรณ์ส่งเสริมการตลาด,	 จัดท�า
แอพพลิเคชัน	และสื่อสารผ่านช่องทาง	Social	Media

(4.3)	 มุ่งคิดค้น “นวัตกรรมการผลิต”	เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพ	ลดแรงงานคน	และลดต้นทุนการผลิต
(4.4)	 มุ่งสร้าง	“คนตราเพชร”	ให้มีความคิดสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ	ในกลุ่มหลังคา	ไม้สังเคราะห์	และผนัง	

เพื่อความแตกต่างที่ดีกว่า
(4.5)	 มุง่ลดภาระด้านการเงนิและเพิม่สภาพคล่อง	เพือ่ให้มกีระแสเงนิสดเพยีงพอต่อการด�าเนนิธรุกจิอย่างต่อเนือ่ง

(5) การบริหารจัดการด้านอื่นๆ	มีรายละเอียดโดยสรุปดังนี้
(5.1) ด้านการก�ากับดูแลกิจการ	ในปี	2563	บริษัทฯ	ได้รับรางวัลแห่งความภาคภูมิใจ	จากตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย	 และสถาบันอื่นๆ	 รวม	 8	 รางวัล	 หลายรางวัลก็ได้รับต่อเนื่องมาหลายปี	 เช่น	 รางวัล 
หุ้นยั่งยืน	หรือ	Thailand	Sustainability	Investment	(“THSI”)	รับต่อเนื่องมาเป็นปีที่	4	เป็นต้น	โดย
รางวัลใหม่ที่ได้รับในปีนี้มี	4	รางวัล	ได้แก่	(1)	รางวัลพระราชทาน	Thailand	Corporate	Excellence	
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Awards	 2020	 สาขาความเป็นเลิศในการบริหารจัดการโดยรวม	 จากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า	 
กรมสมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯ	สยามบรมราชกมุาร	ี(2)	รางวลั	Outstanding	CEO	Awards	(ผู้บรหิาร
สูงสุดดีเด่น)	จากผู้เข้ารอบ	8	ราย	(3)	รางวัล	Outstanding	Company	Performance	Awards	(บริษัท
ทีม่ผีลประกอบการดเีด่น)	และ	(4)	รางวลัจาก	Thailand	Kaizen	Award	2020	โดยบรษิทัฯ	ได้รบัรางวลั
ในกลุ่ม	Genba	Kaizen	เป็นต้น	

(5.2) ด้านการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น บริษัทฯ	มีการพัฒนาด้านการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น	โดยได้
รับการรับรองเป็นสมาชิกโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริตตั้งแต่ปี	
2558	โดยได้ก�าหนดนโยบายต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชัน่ของบรษิทัฯ	และได้จดัท�าคูม่อืต่อต้านการทจุรติ
คอร์รัปช่ันเพื่อเผยแพร่และจัดอบรมให้พนักงานรับทราบ	 และได้รับการต่ออายุการรับรองเป็นสมาชิก
โครงการแนวร่วมปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทจุรติครัง้ที	่2	เมือ่วนัที	่21	สิงหาคม	2561	
โดยบรษิทัฯ	ได้จดัท�านโยบาย	No	Gift	Policy	ในปี	2562	และในปี	2563	บรษิทัฯ	ได้ทบทวนคูม่อืต่อต้าน
การทจุรติคอร์รปัชัน่	เพือ่เผยแพร่และจดัอบรมให้พนกังานรบัทราบ	เพ่ือจะยืน่ขอต่ออายกุารรบัรองเป็น
สมาชกิโครงการแนวร่วมปฏิบตัขิองภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทจุรติครัง้ที	่3	ในวนัที	่21	สงิหาคม	
2564	นี้	

(5.3) ด้านความรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดล้อม	(กจิกรรม	CSR)	บรษิทัฯ	ได้จดักจิกรรมในชมุชนโดยรอบ
บริษัทฯ	ในปี	2563	อันได้แก่	การจัดกิจกรรมโครงการ	“ช่างหัวใจเพชร”	ร่วมกับมูลนิธิพระดาบส	และ
วิทยาลัยเทคนิคสระบุรี	การจัดกิจกรรมต่างๆ	ร่วมกับชุมชน	และบริจาคสินค้าช่วยเหลือชุมชน	เป็นต้น	

(6) นโยบายการขายและการตลาด :	นางสาวพิชญานันท์	ล้อวรลักษณ์	ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	สายการ
ขายและการตลาด	 ได้รายงานว่า	 บริษัทฯ	 มีแผนที่จะรักษาอัตราการเติบโตของบริษัทฯ	 โดยการพัฒนาสินค้า
และบริการใหม่ๆ	การสื่อสารการตลาดผ่านช่องทาง	Social	Media	ต่างๆ	และการจัดท�าอุปกรณ์ส่งเสริมการ
ขายต่างๆ	ให้ลกูค้าอย่างต่อเนือ่ง	ในสถานการ์ณการแพร่ระบายของโรคตดิเชือ้ไวรสั	COVID-19	สิง่หนึง่ทีบ่รษัิทฯ	
มุง่มัน่ตัง้ใจ	คอื	ต้องมกีารสือ่สารกบัลกูค้าให้มากขึน้	เพือ่สนบัสนนุให้ช่องทางการจดัจ�าหน่ายของบรษิทัฯ	สามารถ
ด�าเนินการต่อไปได้อย่างต่อเนื่อง	จึงก�าหนดนโยบายการขายและการตลาดดังนี้
(6.1) การรักษาการเติบโตอย่างต่อเนื่อง :	ส�าหรับกลุ่มสินค้าใหม่	 ได้แก่	กลุ่มโครงหลังคาส�าเร็จรูป	คานทับ

หลังส�าเร็จรูป	กลุ่มไม้ตกแต่งไม้สังเคราะห์	หลังคาเหล็กเคลือบหินภูเขาไฟจากประเทศนิวซีแลนด์	และ
สนิค้าซ้ือมาขายไปต่างๆ	บรษิทัฯ	มแีผนทีจ่ะขยายสนิค้าใหม่เหล่านีผ่้านช่องทางการจดัจ�าหน่ายของร้าน
ค้าให้ครอบคลมุมากขึน้	นอกจากนีย้งัมกีารขยายช่องทางการจัดจ�าหน่ายของลูกค้ากลุม่ร้านค้าปลกีขนาด
ใหญ่	(Modern	Trade)	และบรษิทัรบัสร้างบ้าน	และมกีารให้บริการใหม่ๆ	ได้แก่	การให้บรกิาร	Re-Roof  
(การมุงหลังคาใหม่)	ส�าหรับบ้านที่เจ้าของบ้านประสบปัญหาหลังคารั่วซึม	แก้ไขไม่ได้	และการให้บริการ	
Re-Paint	 (การทาสีหลังคาใหม่)	 ส�าหรับบ้านท่ีอยู่อาศัยที่มีอายุการใช้งานมานาน	 สีหลังคาเริ่มซีดจาง	
รวมทัง้มแีผนให้บรกิารรบัสร้างร้านค้าขนาดเล็กให้กบักลุม่ลกูค้า	หรอืผูป้ระกอบการรายย่อย	SME	อกีด้วย

(6.2) การสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้า :	บริษัทฯ	มีการท�างานร่วมกับตัวแทนจัดจ�าหน่ายต่างๆ	เพิ่มขึ้น	เพื่อ
สื่อสารและพบลูกค้าโดยตรง	 เช่น	 การจัดท�าโปรโมช่ันในการหมุนเวียนสินค้าในร้านค้าให้เพิ่มขึ้น	 และ
การแนะน�าราคาขายที่เหมาะสมให้กับลูกค้าภายใต้สถานการณ์การแข่งขันที่เกิดขึ้น	และเพิ่มกลุ่มลูกค้า
ใหม่ๆ	ไดแ้ก่	(1)	กลุ่มรับสร้างบ้าน	น�าเสนอสินค้าต่างๆ	(2)	กลุ่มลูกค้าทั่วไป	น�าเสนอการบริการซ่อมแซม
หลังคา	(Re-Roof	/	Re-Paint)	และการติดตั้งเคาน์เตอร์ครัว	 (3)	กลุ่มผู้ประกอบการ	น�าเสนอห้องน�้า
ส�าเร็จรูป	และร้านค้าส�าเร็จรูป	ทั้งแบบในและนอกอาคาร	เป็นต้น
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(6.3) การพัฒนาสินค้าและบริการ : บริษัทฯ	มีกระเบื้องหลังคาไวนิล	เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้า
โครงการส�าหรับการต่อเติมโรงรถหรือครัว	 การให้บริการเกี่ยวกับการซ่อมแซมหลังคา	 (Re-Roof	 /	 
Re-Paint)	การสร้างร้านค้าส�าเร็จรูป	และการให้บริการติดตั้งเคาน์เตอร์มวลเบา	เป็นต้น

(6.4) การพัฒนาการสื่อสารและการโฆษณา :	บริษัทฯ	มีการสื่อสารทาง	Social	Media	ได้แก่	Facebook,	
Instagram	และTwitter	ซึ่งด�าเนินการอย่างต่อเนื่อง	ปัจจุบันมีการท�าโฆษณาผ่าน	YouTube	โดยเน้น
การให้ความรูใ้นการใช้สนิค้าของบรษิทัฯ	อย่างถกูต้อง	การท�า	Facebook	Live	เพือ่เป็นการแนะน�าร้าน
ค้าของลูกค้าในแต่ละพื้นที่	นอกจากนี้บริษัทฯ	มีการใช้โปรแกรม	Zoom	กับ	Microsoft	Team	ในการ
ประชุมร่วมกับลูกค้า	มีการสอนและแนะน�าสินค้าใหม่กับลูกค้าต่างประเทศ	 ไม่ว่าจะเป็นลูกค้าประเทศ
ลาว	 กัมพูชา	 หรืออินเดีย	 เนื่องจากผู้แทนขายไม่สามารถเดินทางไปพบลูกค้าได้	 จึงใช้เทคโนโลยีต่างๆ	
เข้ามาช่วยเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการขายมากขึ้น

(7) นโยบายการผลิตและวิศวกรรม :	 นายสุนทร	สุวรรณเจตน์	 ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายการผลิตและ
วศิวกรรม	ได้รายงานเก่ียวกบัแผนงานการพฒันาอย่างยัง่ยนื	ทัง้ด้านสิง่แวดล้อม	สงัคม	และเศรษฐกิจ	บนพืน้ฐาน
บรรษัทภิบาล	ซึ่ง	มีการด�าเนินการในปี	2563	ดังนี้
(7.1) การพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development) :	 การรับมือกับปัจจัยความท้าทายจาก	 

สภาพแวดล้อมและการด�าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว	 การเติบโตทางเศรษกิจที่ส่งผลต่อการ
ใช้ทรพัยากรธรรมชาตทิีเ่พิม่สงูขึน้และท�าให้เกดิภาวะโลกร้อนเป็นผลให้เกดิการขาดแคลนแหล่งวตัถดุบิ
จากธรรมชาต	ิท�าให้ต้นทนุการผลติเพิม่สงูขึน้	มผีลกระทบต่อผูบ้รโิภค	ต่อชมุชน	และสิง่แวดล้อม	บรษิทัฯ	
ได้ด�าเนินการจัดการด้านการผลิตตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน	 โดยการใช้เศรษฐกิจหมุนเวียน	
(Circular	Economy)	ผ่านกระบวนการ	3R ได้แก่	(1)	Reduce	เป็นการลดการใช้โดยใช้เท่าที่จ�าเป็น	
(2)	Reuse	เป็นการใช้ซ�้า	เช่น	น�าพาเลทบรรจุวัตถุดิบจากต่างประเทศกลับมาใช้บรรจุสินค้าเพื่อลดการ
ตดัไม้	และลด	Co2	และการใช้น�า้ปนู	ด้วยระบบท่อข้ามสายการผลิตเพือ่น�ากลับมาใช้ซ�า้อกี	(3)	Recycle 
เป็นการน�ากลบัไปใช้ได้ใหม่	เช่น	การน�าฝุน่จากการแปรรปูไม้	เศษอฐิมวลเบา	ไอน�า้จากการผลติอฐิมวลเบา
ข้ามตู้อบ	 Autoclave	 เพื่อน�าน�้าและเศษตะกอนจากกระบวนการผลิตกระเบ้ืองไฟเบอร์ซีเมนต์ 
มาผลิตใหม่	เป็นต้น

(7.2) นวตักรรม (Innovation) : บรษิทัฯ	ได้รบัรางวลั	“องค์กรแห่งนวตักรรม (Innovation Organization)” 
ตั้งแต่ปี	พ.ศ.	2561	จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	และส�านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ	โดยการน�า
นวัตกรรมมาใช้ในกระบวนการผลิต	 (Smart	 Factory)	 เช่น	 ระบบอัตโนมัติและหุ่นยนต์	 (Robot	 &	
Automation)	Internet	of	Things	(IOT)	และArtificial	intelligence	(AI)	เป็นต้น	เพื่อลดการท�างาน
ของแรงงานคน	ในการเคล่ือนย้ายและการยกสินค้าทีม่นี�า้หนกัมาก	มผีลให้ลดการบาดเจบ็จากการท�างาน
และลดอัตราการเข้า-ออกของพนักงาน	 (Turn	 Over	 Rate)	 รองรับการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ	 (Aging	
Society)	ของประเทศไทย	เป็นต้น

(7.3) การจัดการห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain Management) :	 ด้านการผลิต	 มุ่งเน้นในการบริหาร
จัดการร่วมกับพันธมิตรหรือคู่ค้า	 (Partner)	 ผ่านการเจรจาท�าข้อตกลงซึ่งก่อให้เกิดประโยชน์ร่วมกัน	 
ขบัเคลือ่นองค์กรไปสูค่วามเป็นเลิศ	ท�าให้การบรหิารจดัการด้านวตัถุดบิมคีวามเพยีงพอ	ด้วยราคาต้นทนุท่ี
สามารถแข่งขันได้
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ประธานฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นและซักถามดังต่อไปนี้

นาย	ปราโมทย์	ลิบรัตนสกุล	ผู้ถือหุ้นรายย่อย	ได้สอบถามดังต่อไปนี้	
(1)	 บริษัทฯ	ส่งออกสินค้าไปประเทศไหนบ้าง	มีแนวโน้มดีขึ้นหรือแย่ลง
(2)	 บริษัทฯ	มียอดขายทางภาคใต้เป็นกี่เปอร์เซ็นต์	ของยอดขายรวม
(3)	 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส	COVID-19	มีผลกระทบต่อบริษัทฯ	อย่างไรบ้าง
(4)	 บริษัทฯ	ได้ใช้ปัญญาประดิษฐ์	(AI	:	Artificial	Intelligence)	มาช่วยในการบริหารจัดการหรือไม่	อย่างไร

นายสาธิต	สุดบรรทัด	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	ได้ตอบชี้แจงดังต่อไปนี้
(1)	 บริษัทฯ	 มีสัดส่วนการส่งออกในปัจจุบันประมาณร้อยละ	 17	 ซึ่งประเทศที่ส่งออกเป็นหลัก	 คือ	 กลุ่ม	 CLMV	

ประมาณร้อยละ	70-80	ได้แก่	ประเทศกมัพชูา	ลาว	พม่า	และเวียดนาม	ส�าหรับประเทศพม่านัน้	บางท่านกอ็าจจะ
มคี�าถามว่าสถานการณ์	ของประเทศพม่าจะมผีลกระทบกับบรษิทัฯ	หรอืไม่	จงึขอเรยีนว่าการส่งออกไปประเทศพม่า
มีสัดส่วนไม่ถึงร้อยละ	5	จึงไม่มีผลกระทบต่อบริษัทฯ	และบริษัทฯ	ยังสามารถจัดส่งสินค้าตามชายแดนได้

(2)	 บรษิทัฯ	มฐีานการผลติหลักอยูท่ี่จงัหวดัสระบรุ	ีส่วนภาคเหนอือยูท่ีจ่งัหวัดเชยีงใหม่เป็นสายการผลติอิฐมวลเบา	
และภาคอสีานอยูท่ีจั่งหวดัขอนแก่น	ดงันัน้ยอดขายภาคใต้ถอืเป็นสัดส่วนทีน้่อยทีสุ่ดประมาณร้อยละ	7-8	เท่านัน้	
เหตุผลเพราะมี	 Logistic	 cost	 ที่สูง	 โดยลูกค้าหลักจะเป็นภาคใต้ตอนกลาง	 คือ	 จังหวัดสุราษฎร์ธานี	 และ 
สามจังหวัดชายแดนภาคใต้	ซึ่งใช้การขนส่งทางเรือเป็นหลัก

(3)	 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส	 COVID-19	 ในช่วงแรกที่เกิดขึ้นประมาณเดือนกุมภาพันธ์	 –	
มีนาคม	2563	มีเรื่องการล็อกดาวน์	ร้านค้าปลีกขนาดใหญ่	(Modern	Trade)	ท�าให้รายได้ของบริษัทฯ	ลดลง
ร้อยละ	7-8	และตามที่ท่านประธานฯ	ได้เรียนในเบื้องต้น	คือ	(1)	บริษัทฯ	เน้นการสร้างความปลอดภัยให้กับ
พนักงาน	และคู่ค้า	(2)	การท�าธุรกรรมต่างๆ	ของบริษัทฯ	ยังสามารถขายสินค้าได้อย่างต่อเนื่อง	แต่ในบางพื้นที่
การขนส่งอาจจะล่าช้า

(4)	 ตามทีน่ายสนุทร	สวุรรณเจตต์	ผูช่้วยประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร	สายการผลติและวศิวกรรม	ได้รายงานเรือ่งการน�า	
AI	มาใช้ในการบรหิารจดัการด้านการผลิตไปแล้ว	โดยบรษิทัฯ	ได้แต่งตัง้คณะกรรมการเทคโนโลยแีละนวตักรรม
การผลติ	เพือ่เข้ามาพฒันาระบบอตัโนมตั	ิและหุน่ยนต์ในกระบวนการผลติให้มคีวามทนัสมยั	เพือ่ลดต้นทนุการ
ผลิต	ลดการใช้แรงงานคน	และลดปัญหาการขาดแคลนแรงงาน	โดยในแต่ละปีบริษัทฯ	จะมีโครงการต่างๆ	เช่น	
การพฒันา	Robot	มาใช้บรรจสุนิค้า	ในจดุทีม่กีารท�างานหนกั	สามารถลดแรงงานคนเป็นจ�านวนมาก	และการท�า	
Internet	of	Things	(IOT)	ในการคุมโรงน�้าประปาโดยไม่ใช้แรงงานคน	เป็นต้น	ทั้งนี้ฝ่ายบริหารจะด�าเนินการ
ตามนโยบายลดต้นทุนการผลิตดังกล่าวข้างต้นอย่างต่อเนื่อง

นายสรรพอัฑฒ์	พงศ์ติวัฒน์	ผู้ถือหุ้นรายย่อย	ได้สอบถามดังต่อไปนี้
(1)	 บริษัทฯ	มีรายได้จากต่างประเทศกี่เปอร์เซ็นต์	และมีแผนจะเพิ่มเป็นกี่เปอร์เซ็นต์	 เพราะการพัฒนาที่อยู่อาศัย

ในประเทศไทยเริ่มอิ่มตัวแล้ว	เนื่องจากเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุมากขึ้น
(2)	 อนาคตบ้านทุกหลงัอาจจะเป็น	Solar	Roof	และม	ีPlatform	ทีส่ามารถแชร์หรอืกระจายไฟฟ้าทีเ่หลือใช้ให้บ้าน

หลงัอืน่	โดยเจ้าของ	Platform	เป็นคนกลางเกบ็ค่าธรรมเนยีม	บรษิทัฯ	จะปรบัตวัอย่างไร	และจะพฒันาหลงัคา
เป็น	Solar	Roof	หรือไม่

(3)	 บริษัทฯ	มีแผนการเติบโต	3-5	ปี	ข้างหน้าอย่างไรบ้าง
(4)	 เดือนเมษายน	2564	มีสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส	COVID-19	ระลอกใหม่	มีผลกระทบต่อ

ผลการด�าเนินงานของบริษัทฯ	อย่างไร
(5)	 บริษัทใดมีส่วนแบ่งทางการตลาดเป็นอันดับที่สองของตลาด	
(6)	 บริษัทฯ	มีวิธีการอย่างไรในการเพิ่มยอดขายของบริษัทฯ
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นายสาธิต	สุดบรรทัด	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	ได้ตอบชี้แจงดังต่อไปนี้
(1)	 สดัส่วนรายได้จากต่างประเทศประมาณร้อยละ	17	โดยบรษิทัฯ	ตัง้เป้าหมายไว้ว่าสัดส่วนรายได้จากต่างประเทศ

จะเพิม่ขึน้เป็นร้อยละ	20	แต่เนือ่งจากอปุสรรคเรือ่งการลอ็กดาวน์	และปัญหาของประเทศเพือ่นบ้าน	อาจท�าให้
ไม่สามารถท�าได้ตามที่ตั้งเป้าหมายไว้

(2)	 บริษัทฯ	ได้มีการศึกษาเรื่อง	Solar	Roof	มาตลอด	โดยท�าคู่ขนานกันไป	แต่บริษัทฯ	เน้นการขายสินค้าระบบ
หลงัคาทีเ่ป็นวัสดจุากคอนกรตีไฟเบอร์ซเีมนต์เป็นหลกั	ซึง่คูค้่างานโครงการบางโครงการมองจดุขายในส่วนของ
การใช้	โซลาเซลล์	แต่บริษัทฯ	มองภาพว่า	5	ปีที่แล้วค่า	Solar	Panel	หรือค่าบริการหลังการขายแผงโซลาเซลล์	
จะลดลงเรื่อยๆ	จึงมีความไม่แน่นอน	และการเข้าไปท�าเกี่ยวกับโซลาเซลล์	ต้องค�านึงถึงการบริการหลังการขาย	
ซึ่งปัจจุบันนี้บริษัทฯ	จะท�ากับคู่ค้าเป็นหลัก	เช่น	กรณีที่มีงานโครงการและอยากให้บริษัทฯ	เข้าไปมีบทบาทใน
เรื่องของการติดตั้งโซลาเซลล์	เป็นต้น	

(3)	 แผนการเตบิโตของบรษิทัฯ	ขึน้อยูก่บัอตัราก�าลงัการผลติ	โดยในปีทีน้ี่มกี�าลงัการผลติเพิม่ขึน้ร้อยละ	5	ซึง่บรษัิทฯ	
พยายามจะเติบโตไม่น้อยกว่าร้อยละ	5	ทั้งนี้ต้องดูในเรื่องของช่องทางการจัดจ�าหน่าย	และเรื่องของเศรษฐกิจ
โดยรวมด้วย

(4)	 บริษัทฯ	ก�าหนดเป้าหมายการเติบโตส�าหรับเดือนเมษายน	2564	ไว้ร้อยละ	5	ซึ่งยังคงเป็นไปตามเป้าหมายที่
ก�าหนดไว้	และส�าหรับเรื่องการบริหารจัดการในปัจจุบันนี้ยังมีการท�าธุรกรรมต่างๆ	เป็นไปตามปกติ

(5)	 ในส่วนของหลังคา	บริษัทฯ	อยู่อันดับที่	2	ของตลาด	โดยมีส่วนแบ่งทางการตลาดประมาณร้อยละ	25
(6)	 ปัจจุบันบริษัทฯ	มีช่องทางการจ�าหน่าย	4	ช่องทางหลัก	คือ	ตัวแทนจ�าหน่ายในประเทศ	(Agent)	งานโครงการ	

(Project)	ร้านค้าปลีกขนาดใหญ่	(Modern	Trade)	และตัวแทนจ�าหน่ายต่างประเทศ	(Export)	ซึ่งในปี	2563	
ที่ผ่านมา	บริษัทฯ	มียอดขายจากตัวแทนจ�าหน่ายในประเทศ	(Agent)	เป็นหลัก	เนื่องจาก	Modern	Trade	และ	
Export	มีการล็อกดาวน์	ท�าให้ผู้รับเหมาที่ยังคงต้องการใช้สินค้าไปซื้อหาจาก	Agent	แทน	รวมทั้งบริษัทฯ	มี
การปรับสัดส่วนการขายสินค้ากลุ่มหลังคาลดลงเหลือร้อยละ	60	และกลุ่มสินค้าผนังร้อยละ	40	แทน	ซึ่งเดิม
ยอดขายบ้านหนึง่หลงัจะประกอบด้วยหลังคาอย่างเดยีวประมาณ	20,000	บาทต่อหลัง	แต่ปัจจบุนัยอดขายบ้าน
หนึ่งหลังประกอบด้วยหลังคา	โครงสร้างบ้าน	และอิฐมวลเบา	ประมาณ	100,000	บาทต่อหลัง	ซึ่งเป็นการเพิ่ม
มูลค่าของการขายต่อหน่วย	ภายใต้กลยุทธ์	“สวยครบเซตตราเพชรทั้งหลัง”

	 	 หลังจากน้ันประธานฯ	 ได้ถามผู้ถือหุ้นว่ายังมีข้อซักถามอีกหรือไม่	 ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามเพิ่มเติมแต่อย่างใด	
ประธานฯ	จึงเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการด�าเนินงานในรอบปี	2563	
ตามที่เสนอข้างต้น
มติ	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบผลการด�าเนินงานของบริษัทฯ	ประจ�าปี	2563	ตามที่รายงานข้างต้น

วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบก�าไรขาดทุนประจ�าปีสิ้นสุดเพียงวันที่ 31 ธันวาคม 2563
	 	 ประธานฯ	ได้เสนอทีป่ระชมุพจิารณาอนมุตังิบดลุและงบก�าไรขาดทนุประจ�าปีสิน้สดุเพยีงวนัที	่31	ธนัวาคม	2563	ซึง่

ได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งบริษัท	เคพีเอ็มจี	ภูมิไชย	สอบบัญชี	จ�ากัด	เรียบร้อยแล้ว	โดยได้
จดัท�าไว้ในแบบ	56-1	One	Report	ประจ�าปี	2563	(ในรูปแบบ	QR	Code)	หน้าท่ี	186	ภายใต้หวัข้อเรือ่ง	“งบการเงนิ”	
รวมทั้งบทวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการด�าเนินงานของบริษัทฯ	 ประจ�าปี	 2563	 หน้าที่	 88	 ภายใต้หัวข้อเรื่อง	
“การวิเคราะห์และค�าอธิบายของฝ่ายจัดการ	 (MD&A)”	 ซึ่งได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ	 (www.dbp.co.th)	
และได้จดัส่งให้ผูถ้อืหุน้ทกุคนล่วงหน้าพร้อมกบัหนงัสือเชญิประชมุในครัง้นีแ้ล้ว	ทัง้นีค้ณะกรรมการตรวจสอบได้สอบ
ทานงบการเงินดังกล่าวและดูแลให้มีการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีรวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินอย่าง
ครบถ้วนและเพียงพอตามรายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงแสดงไว้ในแบบ	 56-1	 
One	Report	ประจ�าปี	2563	(ในรูปแบบ	QR	Code)	หน้าที่	166	แล้ว	ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ	ได้พิจารณาแล้ว
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เหน็ว่างบดลุและงบก�าไรขาดทนุประจ�าปีส้ินสุดเพยีงวนัที	่31	ธนัวาคม	2563	ได้แสดงฐานะการเงนิและผลการด�าเนนิงาน
ที่ถูกต้องครบถ้วนและเพียงพอตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปแล้ว	

ประธานฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นและซักถามดังต่อไปนี้

นายปราโมทย์	ลิบรัตนสกุล	ผู้ถือหุ้นรายย่อย	ได้สอบถามดังต่อไปนี้	
(1)	 TFRS9	และ	TFRS16	มีผลกระทบต่องบการเงินของบริษัทฯ	อย่างไรบ้าง
(2)	 Key	Audit	Matter	ของผู้สอบบัญชีมีอะไรบ้าง	และมีความเสี่ยงมากน้อยเพียงใด

นายกฤช	กลุเลศิประเสรฐิ	ผูช่้วยประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร	สายการบรหิารกลาง	และผูช่้วยเลขานกุารบรษิทัฯ	ได้ตอบ
ชี้แจงดังต่อไปนี้
(1)	 มีผลกระทบ	ท�าให้ทรัพย์สินและหนี้สินเพิ่มขึ้น	ส่วนที่เห็นได้อย่างชัดเจนจากมาตรฐานฉบับนี้	คือค่าเสื่อมราคา

ของบริษัทฯ	ที่เพิ่มขึ้น
(2)	 Key	Audit	Matter	ของผู้สอบบัญชีมี	2	เรื่องคือ	สินค้าคงเหลือ	และเงินลงทุนในบริษัทย่อย	ซึ่งเป็นตัวเลขที่มี

นัยส�าคัญ	และผู้สอบบัญชีได้ให้ความเห็นไว้	ทั้งนี้บริษัทฯ	ได้มีการตั้งส�ารองการด้อยค่าสินค้าคงเหลือ	และเงิน
ลงทุนในบริษัทย่อยไว้แล้ว

หลังจากน้ันประธานฯ	 ได้ถามผู้ถือหุ้นว่ายังมีข้อซักถามอีกหรือไม่	 ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามเพิ่มเติมแต่อย่างใด	
ประธานฯ	จงึเสนอให้ทีป่ระชมุผูถื้อหุน้พจิารณาอนมุตังิบดลุและงบก�าไรขาดทนุประจ�าปีสิน้สุดเพยีงวนัที	่31	ธนัวาคม	
2563	ตามที่เสนอข้างต้น
มติ	 ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นได้พิจารณาแล้วมีมติอนุมัติงบดุลและงบก�าไรขาดทุนประจ�าปีส้ินสุดเพียงวันที่	 31	 ธันวาคม	

2563	ตามที่เสนอข้างต้น	ด้วยคะแนนเสียงดังนี้
	 เห็นด้วย	 641,708,417	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 99.94
	 ไม่เห็นด้วย	 -	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 งดออกเสียง	 366,080	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.06
	 บัตรเสีย	 2	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 ของจ�านวนเสียงทั้งหมด	 642,074,499	 เสียง	 ที่เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก�าไร
	 	 ประธานฯ	แถลงว่า	บรษิทัฯ	มนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลในแต่ละปี	ไม่ต�า่กว่าร้อยละ	50	ของก�าไรสทุธติามงบการเงิน

เฉพาะกจิการทีเ่หลือจากหักเงนิส�ารองต่างๆ	ทกุประเภทตามทีไ่ด้ก�าหนดไว้ในข้อบงัคบัของบรษัิทฯ	และตามกฎหมาย	
หากไม่มเีหตจุ�าเป็นอืน่ใดและการจ่ายเงินปันผลนัน้ไม่มผีลกระทบต่อการด�าเนนิงานปกตขิองบรษิทัฯ	อย่างมนียัส�าคญั	
ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ	ได้พิจารณาแล้วเห็นควรน�าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลให้
แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ	0.42	บาท	คิดเป็น	67.74%	ของก�าไรสุทธิต่อหุ้น	โดยคณะกรรมการบริษัทฯ	ได้อนุมัติจ่าย
เงินปันผลระหว่างกาลครั้งที่	1/2563	ให้กับผู้ถือหุ้นแล้วเมื่อวันที่	25	กันยายน	2563	ในอัตราหุ้นละ	0.20	บาท	จึง
คงเหลือเงินปันผลที่จะจ่ายเพิ่มเติมให้ผู ้ถือหุ ้นในครั้งที่	 2/2563	 อีกหุ ้นละ	 0.22	 บาท	 ซึ่งจะจ่ายในวันที	่ 
14	พฤษภาคม	2564	โดยผูถ้อืหุน้ทีจ่ะมสีทิธไิด้รบัเงนิปันผลในครัง้นี	้จะต้องมรีายชือ่ปรากฏอยูใ่นสมดุทะเบยีนหุ้นใน
วันที่	9	มีนาคม	2564	(Record	Date)	โดยการให้สิทธิรับเงินปันผลครั้งที่	2/2563	ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่
สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	 36	 (ประจ�าปี	 2564)	 ทั้งน้ีผู้ถือหุ้นจะต้องเสียภาษีเงินได้ส�าหรับเงินปันผลที่ได้รับดังกล่าวตาม
ประมวลรัษฎากร	โดยบริษัทฯ	ได้จ่ายเงินปันผลจากก�าไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ	20	

12 หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)



	 	 หลงัจากนัน้ประธานฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้แสดงความคดิเหน็และซกัถาม	ปรากฎว่าไม่มผีูถ้อืหุ้นแสดงความคดิเห็น
และซักถามแต่อย่างใด	 ประธานฯ	 จึงเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก�าไรและการจ่าย
เงินปันผลส�าหรับผลการด�าเนินงานประจ�าปี	สิ้นสุด	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2563	ตามที่เสนอข้างต้น
มติ	 ทีป่ระชมุผูถื้อหุ้นได้พจิารณาแล้วมมีตอินมุติัการจดัสรรเงนิก�าไรและการจ่ายเงนิปันผลส�าหรบัผลการด�าเนนิงาน

ประจ�าปี	สิ้นสุด	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2563	ตามที่เสนอข้างต้น	ด้วยคะแนนเสียงดังนี้	
	 เห็นด้วย	 642,077,997	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 100.00
	 ไม่เห็นด้วย	 -	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 งดออกเสียง	 -	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 บัตรเสีย	 2	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 ของจ�านวนเสียงทั้งหมด	 642,077,999	 เสียง	 ที่เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 5  พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ
	 	 ประธานฯ	แถลงว่า	ในการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้นี	้มกีรรมการทีอ่อกตามวาระจ�านวน	4	คน	ดงันี	้คือ	(1)	นายชยัยทุธ	ศรวีกิรม์	

(2)	 นายอัศนี	 ชันทอง	 (3)	 นายสาธิต	 สุดบรรทัด	 และ	 (4)	 นายอนันต์	 เล้าหเรณู	 เนื่องจากในการประชุมครั้งนี	้ 
นายชัยยุทธ	 ศรีวิกรม์	 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน	 (ก.ส.ต.)	 พ้นจากต�าแหน่งตามวาระด้วย	 
จงึขอแถลงหลกัเกณฑ์การสรรหากรรมการดงันี	้คอื	บรษิทัฯ	มหีลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ	ผ่านคณะกรรมการ	ก.ส.ต.	
โดยพจิารณาจากคณุสมบตัใินด้านต่างๆ	 และผลงานในปีทีผ่่านมา	แล้วมมีตเิหน็ชอบให้เสนอแต่งตัง้กรรมการทัง้	 4	 คน 
กลบัเข้าด�ารงต�าแหน่งกรรมการอกีวาระหนึง่	คือ	(1)	นายชัยยทุธ	ศรวีกิรม์	(2)	นายอศัน	ีชันทอง	(3)	นายสาธิต	สุดบรรทดั	
และ	(4)	นายอนันต์	เล้าหเรณู	ด้วยเหตุผลดังต่อไปนี้
(1)	 ทัง้	4	คน	เป็นผูท้ีม่คีวามรู	้ความสามารถ	ประสบการณ์	และความเชีย่วชาญทีห่ลากหลายวชิาชพีอนัเป็นประโยชน์

ต่อการด�าเนินธุรกิจของบริษัทฯ	
(2)	 ท้ัง	 4	 คน	 มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะด�ารงต�าแหน่งกรรมการของบริษัทจดทะเบียน	ตามข้อบังคับของบริษัทฯ	

และตามข้อก�าหนดของส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	(ก.ล.ต.)
(3)	 ทั้ง	 4	 คน	 ได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างสม�่าเสมอในรอบปีที่ผ่านมา	 โดยในระหว่างการประชุมได้ให้ข้อเสนอแนะท่ี 

หลากหลาย	ที่เป็นประโยชน์กับบริษัทฯ
(4)	 ส�าหรับผลงานในรอบปีทีผ่่านมาของกรรมการทีอ่อกตามวาระ	มรีายละเอยีดตามทีป่รากฎในหนงัสอืเชญิประชมุ

ซึ่งจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกคนล่วงหน้าแล้ว	ซึ่งมีสาระส�าคัญสรุปได้ดังนี้
(4.1) นายชัยยุทธ ศรีวิกรม์ ปัจจุบันด�ารงต�าแหน่งกรรมการ	และประธานกรรมการ	ก.ส.ต.	ตลอดระยะเวลา

ที่ผ่านมาได้ปฏิบัติหน้าท่ีในต�าแหน่งดังกล่าวเป็นอย่างดี	 มีการติดตามสอบถามในประเด็นส�าคัญต่างๆ	
โดยเฉพาะเรือ่งของแผนสบืทอดต�าแหน่ง	เพือ่ให้มัน่ใจว่าบรษิทัฯ	มรีะบบการคดัสรรพนกังานทีจ่ะเข้ามา 
รับผิดชอบในต�าแหน่งงานบริหารที่ส�าคัญอย่างเหมาะสม	 และเตรียมความพร้อมส�าหรับผู้บริหารที่จะ
เกษียณอายุในอนาคต	รวมทั้งการวางแผนพัฒนาอัตราก�าลังคนอย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล	โดยให้
น�าระบบเทคโนโลยทีีท่นัสมยัมาใช้และควบคมุอตัราก�าลังคนของบรษิทัฯ	ให้เพยีงพอ	เพือ่ให้เกดิประโยชน์
สูงสุดกับบริษัทฯ	

(4.2) นายอัศนี ชันทอง ปัจจุบันด�ารงต�าแหน่งกรรมการ	 และประธานกรรมการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
การผลติ	(ก.ท.น.)	ตลอดระยะเวลาทีผ่่านมาได้ปฏบิตัหิน้าทีใ่นต�าแหน่งดงักล่าวเป็นอย่างด	ีให้ความส�าคญั
กบัการน�านวตักรรมมาพัฒนากระบวนการผลิต	การพฒันาสินค้าใหม่	การปรบัปรงุกระบวนการผลติเพือ่
เพิ่มประสิทธิภาพและลดต้นทุนการผลิต	ด้านพลังงานได้จัดท�าโครงการลดการใช้พลังงานและโครงการ
ติดตั้ง	Solar	Rooftop	ที่จังหวัดสระบุรี	และจังหวัดขอนแก่น	ด้านนวัตกรรม	ได้พัฒนากระบวนการผลิต
ให้มีความทันสมัย	 โดยการน�าหุ่นยนต์	 (Robot)	 เข้ามาทดแทนแรงงานคนในจุดที่มีการท�างานหนัก	 
จดุทีท่�างานซ�า้ๆ	และจดุเสีย่งทีเ่กดิอบุตัเิหตไุด้ง่าย	ซึง่ในปัจจบุนัได้พฒันาหุน่ยนต์	6	โครงการ	และระบบ
อตัโนมตั	ิ5	โครงการ	รวมทัง้ส้ิน	11	โครงการ	สามารถลดแรงงานคนได้มากกว่า	40	คน	และยงัอยูร่ะหว่าง

13บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน)



ด�าเนนิการอกีหลายโครงการ	รวมทัง้ในปี	2563	บรษิทัฯ	ได้เข้าประกวด	Thailand	Kaizen	Award	2020	
ซึง่จดัโดยสมาคมส่งเสรมิเทคโนโลย	ีไทย-ญีปุ่น่	(ส.ส.ท.)	โดยบรษิทัฯ	ได้รบัรางวลัในกลุม่	Genba	Kaizen	
จากผู้ส่งผลงานเข้าร่วมประกวด	 369	 โครงการจาก	 112	 องค์กร	 โดยคณะกรรมการ	 ก.ท.น.	 เชื่อว่า 
พนักงานของบริษัทฯ	 มีความรู้	 ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม	 และเป็นหัวใจส�าคัญในการสร้าง	
“องค์กรนวัตกรรม”	เพื่อให้การด�าเนินธุรกิจของบริษัทฯ	เป็นไปอย่างมั่นคงและยั่งยืนสืบไปในอนาคต

(4.3) นายสาธิต สุดบรรทัด	ปัจจุบันด�ารงต�าแหน่งกรรมการ	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	กรรมการเทคโนโลยี
และนวัตกรรมการผลิต	 รวมทั้งได้รับแต่งตั้งให้เป็นประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง	 และประธาน
กรรมการความรบัผดิชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดล้อม	(CSR)	ประธานกรรมการต่อต้านการทจุรติคอร์รปัช่ัน	
(CAC)	และดแูลส�านกังานลงทนุสมัพนัธ์ของบรษิทัฯ	ตลอดระยะเวลาทีผ่่านมาได้ปฏบิตัหิน้าทีใ่นต�าแหน่ง
ดงักล่าวเป็นอย่างด	ีด้านการขายและการตลาด	ได้พฒันาปรบัปรงุระบบการขายและการตลาดให้มคีวาม
ทนัสมยั	โดยการน�าเทคโนโลยกีารสือ่สารออนไลน์	และจดัท�า	Mobile	Application	เพือ่ใช้ในการสือ่สาร
สนิค้า	ด้านการผลติ	วศิวกรรม	และฝ่ายสนบัสนนุต่างๆ	ให้มกีารท�างานท่ีสอดคล้องเป็นอันหนึง่อนัเดยีวกนั	
เพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน	ท�าให้ยอดการขายสินค้าและบริการเพิ่มขึ้น	 ต้นทุนการผลิตลดลง	
และมีผลก�าไรเพิ่มขึ้นอย่างต่อเน่ือง	 โดยเฉพาะในปีน้ี	 ที่สถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส	
Covid-19	ทีเ่กดิขึน้อย่างรนุแรงทัว่โลก	รวมทัง้ประเทศไทย	ซึง่หลายธรุกจิต้องปิดกจิการ	ภาวะเศรษฐกจิ
ตกต�่าอย่างไม่เคยมีมาก่อน	การแข่งขันมีความรุนแรง	รวมทั้งก�าลังซื้อที่อ่อนแอ	แต่บริษัทฯ	ยังสามารถ
บริหารกิจการให้มีผลการด�าเนินงานที่ดี	และมีมาตรการดูแลพนักงานและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกคนให้อยู่รอด
ปลอดภัยจาก	Covid-19	ทุกคน

(4.4) นายอนันต์ เล้าหเรณู ปัจจุบันด�ารงต�าแหน่งกรรมการอิสระ	กรรมการตรวจสอบ	และกรรมการ	ก.ส.ต.	
ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมาได้ปฏิบัติหน้าท่ีในต�าแหน่งดังกล่าวเป็นอย่างดี	 เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ	
มีประสบการณ์	 มีความเป็นอิสระในการแสดงความคิดเห็น	 มีความเช่ียวชาญที่หลากหลาย	 โดยเฉพาะ
งานด้านบญัชแีละการเงิน	และมคีวามรูด้้านกฎหมายต่างๆ	ดแูลและให้ค�าแนะน�าเกีย่วกบัการปฏบิตังิาน
ด้านบัญชีและการเงิน	 ให้เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป	 ติดตามให้บริษัทฯ	 มีระบบการ
ตรวจสอบภายในและระบบบริหารความเสี่ยงที่เพียงพอและเป็นไปตามมาตรฐานสากล	ดูแลการปฏิบัติ
งาน	 ของบริษัทฯ	 ให้ถูกต้องตามกฎระเบียบ	 และข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	
ส�านักงาน	ก.ล.ต.	และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงานกับบริษัทฯ	ทั้งนี้นายอนันต์	 เล้าหเรณู	ได้
เข้ามาด�ารงต�าแหน่งกรรมการอิสระ	และกรรมการตรวจสอบ	ตั้งแต่วันที่	10	มกราคม	2548	(รวมระยะ
เวลาด�ารงต�าแหน่ง	15	ปี	หากรวมการต่อวาระในครั้งนี้จะมีระยะเวลาด�ารงต�าแหน่ง	18	ปี)	ซึ่งการด�ารง
ต�าแหน่งกรรมการอิสระ	 ตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดี	 ไม่ควรเกิน	 9	 ปี	 แต่เน่ืองจากนายอนันต	์ 
เล้าหเรณ	ูมคีณุสมบตัคิรบถ้วนตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ�ากดั	พ.ศ.	2535	เป็นผู้ทีม่ปีระสบการณ์
และมคีวามเชีย่วชาญด้านบญัชแีละการเงนิ	ซึง่สามารถให้ค�าแนะน�าทีเ่ป็นประโยชน์ให้กบับรษิทัฯ	ตลอดจน
เป็นผู้ทีส่ามารถแสดงความคดิเหน็อย่างเป็นอิสระตามหลกัเกณฑ์	ของกฎหมายทีเ่กีย่วข้องได้เป็นอย่างดี	

	 	 ประธานฯ	 ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นและซักถาม	 ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นและ 
ซกัถามแต่อย่างใด	ประธานฯ	จงึเสนอให้ทีป่ระชุมผู้ถอืหุน้พจิารณาอนมุตักิารแต่งตัง้กรรมการทัง้	4	ท่านกลับเข้าด�ารง
ต�าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง	 โดยกรรมการทุกคนที่ออกตามวาระดังกล่าวข้างต้น	 มีส่วนได้เสียโดยตรง	 จึงของด
ออกเสียงในวาระการประชุมนี้	โดยเสนอพิจารณาแต่งตั้งเป็นรายบุคคล	ดังนี้
(1)	 ประธานฯ	ได้เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้ง	นายชัยยุทธ ศรีวิกรม์	ที่พ้นจากต�าแหน่งตาม

วาระกลับเข้าด�ารงต�าแหน่ง	กรรมการ	อีกวาระหนึ่ง	

14 หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)



มติ	 ทีป่ระชมุผูถื้อหุน้ได้พจิารณาแล้วมมีตอินมัุตกิารแต่งตัง้ นายชยัยทุธ ศรวีกิรม์ ทีพ้่นจากต�าแหน่งตามวาระ
กลับเข้าด�ารงต�าแหน่ง	กรรมการ	อีกวาระหนึ่ง	ตามที่เสนอข้างต้น	ด้วยคะแนนเสียงดังนี้

	 	 เห็นด้วย	 638,828,497	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 99.49
	 	 ไม่เห็นด้วย	 173,600	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.03
	 	 งดออกเสียง	 3,100,100	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.48
	 	 บัตรเสีย	 2	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 	 ของจ�านวนเสียงทั้งหมด	 642,102,199	 เสียง	 ที่เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
(2)	 ประธานฯ	ได้เสนอให้ทีป่ระชมุผู้ถอืหุน้พจิารณาอนมุตักิารแต่งตัง้	นายอศัน ีชนัทอง ทีพ้่นจากต�าแหน่งตามวาระ

กลับเข้าด�ารงต�าแหน่ง	กรรมการ	อีกวาระหนึ่ง	
มติ	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้พิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการแต่งตั้ง	นายอัศนี ชันทอง	ที่พ้นจากต�าแหน่งตามวาระ

กลับเข้าด�ารงต�าแหน่ง	กรรมการ	อีกวาระหนึ่ง	ตามที่เสนอข้างต้น	ด้วยคะแนนเสียงดังนี้
	 	 เห็นด้วย	 640,880,597	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 99.81
	 	 ไม่เห็นด้วย	 173,600	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.03
	 	 งดออกเสียง	 1,048,000	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.16
	 	 บัตรเสีย	 2	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 	 ของจ�านวนเสียงทั้งหมด	 642,102,199	 เสียง	 ที่เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
(3)	 ประธานฯ	ได้เสนอให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนมุตักิารแต่งตัง้	นายสาธติ สดุบรรทดั	ทีพ้่นจากต�าแหน่งตามวาระ

กลับเข้าด�ารงต�าแหน่ง	กรรมการ	อีกวาระหนึ่ง	
มติ	 ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ได้พจิารณาแล้วมมีตอินมุตักิารแต่งตัง้	นายสาธติ สดุบรรทดั	ทีพ้่นจากต�าแหน่งตามวาระ

กลับเข้าด�ารงต�าแหน่ง	กรรมการ	อีกวาระหนึ่ง	ตามที่เสนอข้างต้น	ด้วยคะแนนเสียงดังนี้
	 	 เห็นด้วย	 632,952,797	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 98.58
	 	 ไม่เห็นด้วย	 149,400	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.02
	 	 งดออกเสียง	 9,000,000	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 1.40
	 	 บัตรเสีย	 2	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 	 ของจ�านวนเสียงทั้งหมด	 642,102,199	 เสียง	 ที่เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
(4)	 ประธานฯ	ได้เสนอให้ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนมุตักิารแต่งตัง้	นายอนนัต์ เล้าหเรณ	ูทีพ้่นจากต�าแหน่งตามวาระ

กลับเข้าด�ารงต�าแหน่ง	กรรมการอิสระ	อีกวาระหนึ่ง	
มติ	 ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ได้พจิารณาแล้วมมีตอินมุติัการแต่งตัง้	นายอนันต์ เล้าหเรณ ูทีพ้่นจากต�าแหน่งตามวาระ

กลับเข้าด�ารงต�าแหน่ง	กรรมการอิสระ	อีกวาระหนึ่ง	ตามที่เสนอข้างต้น	ด้วยคะแนนเสียงดังนี้
	 	 เห็นด้วย	 639,578,097	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 99.61
	 	 ไม่เห็นด้วย	 174,100	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.03
	 	 งดออกเสียง	 2,350,000	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.36
	 	 บัตรเสีย	 2	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 	 ของจ�านวนเสียงทั้งหมด	 642,102,199	 เสียง	 ที่เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 6  พิจารณาก�าหนดผลตอบแทนกรรมการ
	 	 ประธานฯ	 แถลงว่า	 เนื่องจากการพิจารณาก�าหนดค่าตอบแทนกรรมการต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ

สรรหาและพิจารณาผลตอบแทน	(ก.ส.ต.)	จึงมอบหมายให้	นายชัยยุทธ	ศรีวิกรม์	ประธานกรรมการ	ก.ส.ต.	ชี้แจงถึง
หลักเกณฑ์การพิจารณาก�าหนดผลตอบแทนกรรมการ	ในวาระการประชุมนี้

15บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน)



	 	 นายชัยยุทธ	 ศรีวิกรม์	 ประธานกรรมการ	 ก.ส.ต.	 ได้ชี้แจงโดยสรุปว่า	 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ากัด	 
พ.ศ.	2535	มาตรา	90	วรรคหนึง่	ก�าหนดว่า	ห้ามมใิห้บรษิทัจ่ายเงนิหรอืทรพัย์สนิอืน่ใดให้แก่กรรมการเว้นแต่จ่ายเป็น
ค่าตอบแทนตามข้อบังคับของบริษัท	 และวรรคสองก�าหนดว่า	 ในกรณีที่ข้อบังคับของบริษัทมิได้ก�าหนดไว้	 การจ่าย 
ค่าตอบแทนตามวรรคหนึง่ให้เป็นไปตามมติของทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้	ซึง่ประกอบด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม	
(2/3)	ของจ�านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน	และตามข้อบงัคบัของบรษัิทฯ	
ข้อ	 35	 ก�าหนดว่า	 กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทฯ	 ในรูปแบบของเงินเดือน	 เงินรางวัล	 เบี้ยประชุม	
บ�าเหน็จ	 โบนัส	 หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตามข้อบังคับหรือตามที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะอนุมัติ	 ซึ่งอาจ
ก�าหนดเป็นจ�านวนแน่นอนหรือเป็นหลักเกณฑ์	และจะก�าหนดไว้เป็นคราวๆ	ไป	หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมี
การเปลี่ยนแปลงก็ได้	และนอกจากนั้นกรรมการอาจได้รับเบี้ยเลี้ยง	และสวัสดิการต่างๆ	ตามระเบียบของบริษัทฯ

	 	 บริษัทฯ	ก�าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาผลตอบแทนกรรมการ	โดยการเปรียบเทียบอ้างอิงกับอุตสาหกรรมประเภท
เดียวกันในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	และพิจารณาจากผลการด�าเนินงานในแต่ละปีแล้วจึงเสนอให้ที่ประชุม
ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินผลตอบแทนกรรมการประจ�าปี	2564	ดังนี้
(1)	 คณะกรรมการบริษัทฯ	ได้รับผลตอบแทน	ดังนี้

(1.1)	 ผลตอบแทนประจ�าเดือน	ซึ่งจ่ายเป็นจ�านวนคงที่ทุกเดือน	ให้คงไว้เท่าเดิม	 โดยประธานกรรมการได้รับ
เดือนละ	80,000	บาท	และกรรมการจ�านวน	11	คน	ได้รับเดือนละ	50,000	บาทต่อคน

(1.2)	 โบนัสกรรมการประจ�าปี	เนื่องจากในปี	2563	บริษัทฯ	มีผลการด�าเนินงานใกล้เคียงเป้าหมายที่ก�าหนด	
จึงเสนอจ่ายโบนัสกรรมการประจ�าปี	 2563	 เท่ากับปีก่อน	 โดยประธานกรรมการได้รับ	350,000	บาท	
และกรรมการจ�านวน	11	คนได้รับคนละ	300,000	บาท	

(2)	 คณะกรรมการชดุย่อย	ได้รบัผลตอบแทนประจ�าเดอืน	โดยทีผ่่านมาบรษิทัฯ	ได้จ่ายผลตอบแทนให้คณะกรรมการ	
ชุดย่อย	3	คณะ	ดังนี้
(2.1)	 คณะกรรมการตรวจสอบ	จ�านวน	3	คน	ได้รับผลตอบแทนประจ�าเดือน	ซึ่งจ่ายเป็นจ�านวนคงที่ทุกเดือน

ให้คงไว้เท่าเดมิ	โดยประธานกรรมการตรวจสอบได้รบัเดอืนละ	30,000	บาท	ส�าหรบักรรมการตรวจสอบ
จ�านวน	2	คน	ได้รับเดือนละ	20,000	บาทต่อคน

(2.2)	 คณะกรรมการ	 ก.ส.ต.	 จ�านวน	 3	 คน	 ได้รับผลตอบแทนประจ�าเดือน	 ซึ่งจ่ายเป็นจ�านวนคงที่ทุกเดือน	 
	 ให้คงไว้เท่าเดิม	 โดยประธานกรรมการ	ก.ส.ต.	 ได้รับเดือนละ	20,000	บาท	ส�าหรับกรรมการ	ก.ส.ต.	
จ�านวน	2	คน	ได้รับเดือนละ	10,000	บาทต่อคน

(2.3)	 คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการ	 จ�านวน	 3	 คน	 ได้รับผลตอบแทนประจ�าเดือนซึ่งจ่ายเป็นจ�านวนคงที่ 
ทุกเดือน	 ให้คงไว้เท่าเดิม	 โดยประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการได้รับเดือนละ	 20,000	 บาท	 และ
กรรมการก�ากับดูแลกิจการจ�านวน	2	คน	ได้รับเดือนละ	10,000	บาทต่อคน

หลังจากนั้นประธานฯ	 ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นและซักถาม	 ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นแสดงความคิด
เห็น	 และซักถามแต่อย่างใด	 ประธานฯ	 จึงเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจ่ายผลตอบแทนกรรมการ
ประจ�าปี	2564	ตามรายละเอยีดทีเ่สนอข้างต้น	โดยมตทิีป่ระชมุในวาระน้ีจะต้องได้รบัอนมุตัจิากทีป่ระชมุถอืหุน้	ด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม	 (2/3)	 ของจ�านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลง
คะแนน	และส�าหรับวาระนี้กรรมการทุกคนมีส่วนได้เสียโดยตรง	จึงของดออกเสียงในวาระการประชุมนี้

16 หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)



มติ	 ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นได้พิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการจ่ายผลตอบแทนกรรมการประจ�าปี	 2564	 ตามที่เสนอข้างต้น	
ด้วยคะแนนเสียงดังนี้

	 เห็นด้วย	 607,775,197	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 94.65
	 ไม่เห็นด้วย	 -	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 งดออกเสียง	 34,327,200	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 5.35
	 บัตรเสีย	 2	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 ของจ�านวนเสียงทั้งหมด	 642,102,399	 เสียง	 ที่เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 7  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�าหนดจ�านวนเงินค่าสอบบัญชี
ประธานฯ	แถลงว่า	 เนื่องจากการพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�าหนดจ�านวนเงินค่าสอบบัญชีประจ�าปี	ต้องผ่าน
การพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ	จึงมอบหมายให้	นายศักดา	มณีรัตนฉัตรชัย	ประธานกรรมการตรวจสอบ
ชีแ้จงหลักเกณฑ์การพจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก�าหนดจ�านวนเงนิค่าสอบบญัชีประจ�าปี	2564	ในวาระการประชมุนี้

นายศกัดา	มณรีตันฉตัรชยั	ประธานกรรมการตรวจสอบ	ได้ชีแ้จงโดยสรุปว่า	ตามข้อบงัคบัของบรษิทัฯ	ในส่วนท่ีเกีย่วกับ
การแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการก�าหนดจ�านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ	 ให้ด�าเนินการตามที่กฎหมายก�าหนดซึ่ง
ตาม	พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ากัด	พ.ศ.	2535	มาตรา	120	ก�าหนดว่า	ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�าปีแต่ง
ตั้งผู้สอบบัญชี	และก�าหนดจ�านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ	ทุกปี	ในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชี
คนเดิมอีกก็ได้	และมาตรา	121	ก�าหนดว่า	ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ	พนักงาน	ลูกจ้างผู้ด�ารงต�าแหน่งหน้าที่
ใดๆ	ของบริษัทฯ	ทั้งนี้ตามประกาศคณะกรรมการก�ากับตลาดทุนที่	 ทจ.	 11/2552	 ได้ก�าหนดให้บริษัทจดทะเบียน
ต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี	 หากผู้สอบบัญชีรายเดิมปฏิบัติหน้าท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความ
เหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัฯ	มาแล้ว	5	รอบบญัชตีดิต่อกนั	โดยสามารถแต่งตัง้ผูส้อบบญัชรีายใหม่ทีส่งักดัส�านกังาน
สอบบัญชีเดียวกับผู้สอบบัญชีรายเดิมก็ได้	อย่างไรก็ตามบริษัทฯ	จะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายที่พ้นจากการปฏิบัติหน้าที่
เน่ืองจากการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	 ได้	 เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อย	 2	 รอบปีบัญช	ี 
นับตั้งแต่วันที่ผู้สอบบัญชีรายดังกล่าวพ้นจากการปฏิบัติหน้าที่

คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาคัดเลือกผู้สอบบญัช	ีทีม่คุีณสมบตั	ิคุณภาพ	มาตรฐาน	ความเช่ียวชาญ	และความ
เป็นอิสระในการปฏิบัติงาน	 รวมทั้งประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชีอยู่ในเกณฑ์ที่ดี	 ตลอดมา	 เม่ือได้พิจารณา
เปรียบเทียบปริมาณงานและอัตราค่าตอบแทนแล้ว	 จึงได้คัดเลือกผู้สอบบัญชีรายเดิมจากบริษัท	 เคพีเอ็มจี	 ภูมิไชย	
สอบบญัช	ีจ�ากดั	ซึง่มคีณุสมบตัเิป็นผู้สอบบญัชีบรษิทัจดทะเบยีนตามข้อก�าหนดของส�านกังาน	ก.ล.ต.	ตามรายละเอยีด
ทีป่รากฏในหนงัสอืเชญิประชมุทีจ่ดัส่งให้ผูถ้อืหุน้ทกุคนล่วงหน้าแล้ว	ซึง่คณะกรรมการบรษิทัฯ	ได้พจิารณาแล้วเห็นควร
น�าเสนอทีป่ระชมุผูถ้อืหุ้นพจิารณาอนมุตักิารแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายเดิมจากบรษิทั	เคพเีอม็จ	ีภมูไิชย	สอบบญัช	ีจ�ากดั	
ตามรายชื่อต่อไปนี้	คนใดคนหนึ่ง	เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	ประจ�าปี	2564	
(1)	 นางสาวชนารัตน์	 จันทร์หวา	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่	9052	
(2)	 นางสาวธัญลักษณ์	 เกตุแก้ว	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่	8179	
(3)	 นางสาวโศภิษฐ์	 พรหมพล	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่	10042	
โดยก�าหนดจ�านวนเงินค่าสอบบัญชีประจ�าปี	 ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส	 และค่าจัดท�างบการเงินรวมราย
ไตรมาสและประจ�าปี	2564	รวมเป็นจ�านวนเงิน	1,620,000	บาท	ซึ่งลดลง	5.81%	จากปี	2563	

หลังจากนั้นประธานฯ	 ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นและซักถาม	 ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นแสดงความคิด
เห็นและซักถามแต่อย่างใด	ประธานฯ	จึงเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายเดิมจาก

17บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน)



บริษัท	เคพีเอ็มจี	ภูมิไชย	สอบบัญชี	จ�ากัด	เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	ประจ�าปี	2564	โดยก�าหนดจ�านวนเงินค่าสอบ
บัญชีประจ�าปี	ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส	และค่าจัดท�างบการเงินรวมรายไตรมาสและประจ�าปี	2564	รวม
เป็นจ�านวนเงิน	1,620,000	บาท	ตามรายละเอียดที่เสนอข้างต้น
มติ	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้พิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการแต่งตั้งนางสาวชนารัตน์	 จันทร์หวา	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขที่	9052	หรือนางสาวธัญลักษณ์	เกตุแก้ว	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่	8179	หรือนางสาว
โศภิษฐ์	พรหมพล	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่	10042	แห่งบริษัท	เคพีเอ็มจี	ภูมิไชย	สอบบัญชี	จ�ากัด	
คนใดคนหนึ่งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	ประจ�าปี	2564	โดยก�าหนดจ�านวนเงินค่าสอบบัญชีประจ�าปี	ค่าสอบ
ทานงบการเงินรายไตรมาส	 และค่าจัดท�างบการเงินรวมรายไตรมาสและประจ�าปี	 2564	 รวมเป็นจ�านวนเงิน	
1,620,000	 บาท	 ซึ่งลดลง	 5.81%	 จากปี	 2563	 ตามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอแนะตามรายละเอียดที่
เสนอข้างต้น	ด้วยคะแนนเสียงดังนี้

	 เห็นด้วย	 642,257,097	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 100.00
	 ไม่เห็นด้วย	 -	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 งดออกเสียง	 -	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 บัตรเสีย	 2	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 ของจ�านวนเสียงทั้งหมด	 642,257,099	 เสียง	 ที่เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 8  พจิารณาอนมุตักิารลดทนุจดทะเบยีนและทุนทีช่�าระแล้ว โดยวธิกีารตดัหุน้ซือ้คนืท่ียงัไม่ได้จ�าหน่าย ตามโครงการ
ซื้อหุ้นคืนเพ่ือการบริหารทางการเงิน และการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 ของบริษัทฯ เพื่อให้
สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนและทุนที่ช�าระแล้ว

	 	 ประธานฯ	แถลงว่า	ตามที่บริษัทฯ	 ได้จัดโครงการซื้อหุ้นคืนเพื่อการบริหารทางการเงิน	ซึ่งได้รับอนุมัติจากที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทฯ	ครั้งที่	335	เมื่อวันที่	23	มีนาคม	2563	ภายในวงเงินไม่เกิน	517	ล้านบาท	(ห้าร้อยสิบเจ็ด
ล้านบาท)	และจ�านวนหุ้นไม่เกิน	94	ล้านหุ้น	คิดเป็นร้อยละ	9.92	ของหุ้นที่จ�าหน่ายแล้วทั้งหมด	ทั้งนี้บริษัทฯ	 ได้
ด�าเนินการซื้อหุ้นคืนเสร็จสิ้นตามระยะเวลาที่ก�าหนด	(ตั้งแต่วันที่	7	พฤษภาคม	2563	ถึงวันที่	26	พฤษภาคม	2563)	
รวมจ�านวนหุ้นที่ซื้อคืนตามโครงการ	92,928,700	หุ้น	คิดเป็นร้อยละ	9.80	ของหุ้นที่จ�าหน่ายแล้วทั้งหมด	ซึ่งมีมูลค่า
ราคาทนุของหุน้ทีซ่ือ้คนืจ�านวน	511,961,400.11	บาท	และเมือ่ส้ินสุดการจ�าหน่ายหุน้ทีซ้ื่อคืนตามระยะเวลาทีก่�าหนด	
(ตั้งแต่วันที่	 27	 พฤศจิกายน	 2563	 ถึงวันที่	 31	 ธันวาคม	 2563)	 จึงคงเหลือหุ้นซื้อคืนที่ยังไม่ได้จ�าหน่ายจ�านวน	
92,928,700	หุ้น	ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ	ในการประชุมครั้งที่	346	(1/2564)	เมื่อวันที่	25	มกราคม	2564	ได้มีมติ
ให้ลดทุนโดยวิธีตัดหุ้นซื้อคืนที่สิ้นสุดระยะเวลาจ�าหน่าย	และให้น�าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นครั้งที่	36	(ประจ�าปี	2564)	
เพ่ือพิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนและทุนที่ช�าระแล้วของบริษัทฯ	 จ�านวน	 92,928,700	 บาท	 จากทุนจด
ทะเบียนเดิมจ�านวน	947,961,800	บาท	เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ�านวน	855,033,100	บาท	แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ
จ�านวน	855,033,100	หุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท	และทุนที่ช�าระแล้วเดิมจ�านวน	947,961,800	บาท	เป็นทุน
ที่ช�าระแล้วใหม่จ�านวน	855,033,100	บาท	แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ�านวน	855,033,100	หุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	
บาท	รวมทั้งแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ	ข้อ	4	ของบริษัทฯ	เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนและทุน
ที่ช�าระแล้ว	 ดังมีรายละเอียดตามที่ปรากฎในเอกสารที่แนบไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้แล้ว	 ซึ่งมีสาระ
ส�าคัญสรุปได้ดังนี้

 

18 หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)



  ข้อความเดิมก�าหนดไว้ดังนี้

ข้อ	4. ทุนจดทะเบียนจ�านวน 947,961,800 บาท (เก้าร้อยสีส่บิเจด็ล้านเก้าแสนหกหมืน่หนึง่พนัแปดร้อยบาท)

แบ่งออกเป็น 947,961,800 หุ้น	 (เก้าร้อยสีส่บิเจด็ล้านเก้าแสนหกหมืน่หนึง่พนัแปดร้อยหุน้)

มูลค่าหุ้นละ	 1.00 บาท (หนึ่งบาท)

โดยแบ่งออกเป็น	

หุ้นสามัญ 947,961,800 หุ้น	 (เก้าร้อยสีส่บิเจด็ล้านเก้าแสนหกหมืน่หนึง่พนัแปดร้อยหุน้)

หุ้นบุริมสิทธิ 	- หุ้น (	-	)

  ขอแก้ไขใหม่เป็นดังนี้

ข้อ	4. ทุนจดทะเบียนจ�านวน 855,033,100 บาท (แปดร้อยห้าสบิห้าล้านสามหมืน่สามพันหนึง่ร้อยบาท)

แบ่งออกเป็น 855,033,100 หุ้น	 (แปดร้อยห้าสิบห้าล้านสามหมืน่สามพนัหนึง่ร้อยหุน้)

มูลค่าหุ้นละ	 1.00	 บาท (หนึ่งบาท)

โดยแบ่งออกเป็น	

หุ้นสามัญ 855,033,100 หุ้น	 (แปดร้อยห้าสิบห้าล้านสามหมืน่สามพนัหนึง่ร้อยหุน้)

หุ้นบุริมสิทธิ 	- หุ้น (	-	)

	 	 ในกรณท่ีีบรษิทัฯ	น�าหนงัสอืบรคิณห์สนธิของบรษัิทฯ	ทีแ่ก้ไขใหม่ข้างต้นซึง่ทีป่ระชมุผูถื้อหุน้ได้อนมุตัแิล้วไปจดทะเบยีน
ต่อนายทะเบยีนบรษิทัมหาชนจ�ากดั	อาจจะต้องมกีารแก้ไขข้อความหรอืถ้อยค�าบางประการตามทีน่ายทะเบยีนบริษทั
มหาชนจ�ากัด	 ต้องการหรือมีความประสงค์จะให้แก้ไข	 ฉะน้ันเพื่อความคล่องตัวในการจดทะเบียน	 จึงขอเสนอให้ท่ี
ประชมุผูถ้อืหุน้อนมุตัแิละมอบหมายให้คณะกรรมการบรษิทัฯ	หรอืเจ้าหน้าทีข่องบรษิทัฯ	หรอืตวัแทนผู้รบัมอบอ�านาจ
ของบริษัทฯ	มีอ�านาจแก้ไขเพิ่มเติม	เปลี่ยนแปลง	ตัดออกหรือยกเลิกข้อความได้อีกตามที่นายทะเบียนฯ	ต้องการให้
แก้ไขได้ทุกประการ

	 	 หลงัจากนัน้ประธานฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุ้นแสดงความคดิเหน็และซกัถาม	ปรากฎว่าไม่มผีูถ้อืหุ้นแสดงความคดิเห็น
และซักถามแต่อย่างใด	 ประธานฯ	 จึงเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนและทุนท่ี 
ช�าระแล้ว	โดยวธิกีารตดัหุ้นซือ้คนืทีย่งัไม่ได้จ�าหน่าย	ตามโครงการซือ้หุน้คืนเพ่ือการบรหิารทางการเงนิ	และการแก้ไข
เพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ	ข้อ	4	ของบริษัทฯ	เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนและทุนที่ช�าระแล้ว	โดย
มติวาระนีจ้ะต้องได้รับอนมัุตจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้	ด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี	่(3/4)	ของจ�านวนเสยีงท้ังหมด
ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
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มติ	 ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นได้พิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนและทุนที่ช�าระแล้วของบริษัทฯ	 โดยวิธีการ
ตัดหุ้นซื้อคืนที่ยังไม่ได้จ�าหน่าย	 ตามโครงการ	 ซ้ือหุ้นคืนเพื่อการบริหารทางการเงิน	 ตามที่ได้รับอนุมัติจากที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ	ในการประชุมครั้งที่	335	เมื่อวันที่	23	มีนาคม	2563	จ�านวน	92,928,700	บาท	
จากทุนจดทะเบียนเดิมจ�านวน	947,961,800	บาท	 เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ�านวน	855,033,100	บาท	แบ่ง
ออกเป็นหุ้นสามัญจ�านวน	 855,033,100	 หุ้น	 มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	 1	 บาท	 และทุนท่ีช�าระแล้วเดิมจ�านวน	
947,961,800	 บาท	 เป็นทุนที่ช�าระแล้วใหม่จ�านวน	 855,033,100	 บาท	 แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ�านวน	
855,033,100	หุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท	โดยการตัดหุ้นซื้อคืนที่ยังไม่ได้จ�าหน่ายจ�านวน	92,928,700	หุ้น	
และแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิข้อ	4	ของบริษัทฯ	เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุน	จดทะเบียนและทุนที่
ช�าระแล้ว	ตามรายละเอียดที่เสนอข้างต้น	ด้วยคะแนนเสียงดังนี้

	 เห็นด้วย	 642,257,097	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 100.00
	 ไม่เห็นด้วย	 -	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 งดออกเสียง	 -	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 บัตรเสีย	 2	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 0.00
	 ของจ�านวนเสียงทั้งหมด	 642,257,099	 เสียง	 ที่เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 9  พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)
	 	 ประธานฯ	ได้สอบถามว่ามีผู้ถือหุ้นคนใดมีเรื่องที่จะเสนอให้ที่ประชุมนี้พิจารณาอีกหรือไม่

	 	 ปรากฏว่าไม่มีผู้ใดเสนอเรื่องอื่นใดเข้าพิจารณาอีก

	 	 ประธานฯ	จึงกล่าวปิดประชุมและกล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกคนที่สละเวลามาเข้าประชุมในครั้งนี้	

	 	 ปิดประชุมเวลา	11.25	น.

| | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | |

นายประกิต	ประทีปะเสน
ประธานที่ประชุม

| | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | |

นางสาวธนกานต์	พันธาภิรัตน์
เลขานุการบริษัทฯ

ผู้จดบันทึกการประชุม
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ข้อเท็จจริงและเหตุผล
	 รายงานของคณะกรรมการเกีย่วกบัผลการด�าเนนิงานในรอบปี	2564	รวมทัง้รายงานข้อมลูต่างๆ	ของบรษิทัฯ	ในรอบปี	2564	นัน้	
บริษัทฯ	 ได้จัดท�าไว้ในแบบ	 56-1	One	 Report	 ประจ�าปี	 2564	 (ในรูปแบบ	QR	 Code)	 และสรุปผลการด�าเนินงานในภาพรวม	 
หน้าที่	 103	 ภายใต้หัวข้อเรื่อง	 “การวิเคราะห์และค�าอธิบายของฝ่ายจัดการ	 (MD&A)”	 ซึ่งได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ	 
(www.dbp.co.th)	และได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกคนล่วงหน้าพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้แล้ว

ความเห็นของคณะกรรมการ
	 คณะกรรมการบริษัทฯ	 มีความเห็นให้น�าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น	 เพื่อรับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการ 
ด�าเนินงานในรอบปี	2564	ดังกล่าวข้างต้น

การลงมติ
	 การลงมติใดๆ	ในวาระการประชุมนี้	(ถ้ามี)	จะใช้คะแนนเสียงข้างมากของจ�านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน	ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน	ประธานที่ประชุมจะใช้สิทธิออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงต่างหากเป็นเสียงชี้ขาด

วาระที่ 2
รับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับ 

ผลการด�าเนินงานในรอบปี 2564
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ข้อเท็จจริงและเหตุผล
	 นางสาวชนารัตน์	จนัทร์หวา	ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตทะเบยีนเลขท่ี	9052	แห่งบรษัิท	เคพเีอม็จ	ีภูมไิชย	สอบบญัชี	จ�ากดั	ได้ตรวจสอบ
และรับรองงบดุลและงบก�าไรขาดทุนประจ�าปีสิ้นสุดเพียงวันที่	31	ธันวาคม	2564	เรียบร้อยแล้ว	ตามที่บริษัทฯ	ได้จัดท�าไว้ในแบบ	
56-1	One	Report	ประจ�าปี	2564	(ในรูปแบบ	QR	Code)	หน้าที่	207	ภายใต้หัวข้อเรื่อง	“งบการเงิน”	รวมทั้งบทวิเคราะห์ฐานะ
การเงนิและผลการด�าเนนิงานของบรษิทัฯ	ประจ�าปี	2564	หน้าที	่103	ภายใต้หัวข้อเรือ่ง	“การวเิคราะห์และค�าอธบิายของฝ่ายจดัการ	
(MD&A)”	 ซึ่งได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ	 (www.dbp.co.th)	 และได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกคนล่วงหน้าพร้อมกับหนังสือเชิญ
ประชมุในครัง้นีแ้ล้ว	ทัง้นีค้ณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงนิดงักล่าวและดแูลให้มกีารปฏบิตัติามมาตรฐานการบญัชรีวม
ทั้งการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินอย่างครบถ้วนและเพียงพอตามรายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดง
ไว้ในแบบ	56-1	One	Report	ประจ�าปี	2564	(ในรูปแบบ	QR	Code)	หน้าที่	185	แล้ว

ความเห็นของคณะกรรมการ 
	 คณะกรรมการบริษัทฯ	 ได้พิจารณางบการเงินประจ�าปี	 2564	 ดังกล่าวได้แสดงฐานะการเงินและผลการด�าเนินงานที่ถูกต้อง 
ครบถ้วน	และเปิดเผยข้อมลูอย่างเพยีงพอตามหลกัการบญัชทีีรั่บรองทัว่ไปแล้ว	เหน็ควรน�าเสนอทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณาอนมุตัิ
งบดุลและงบก�าไรขาดทุนประจ�าปีสิ้นสุดเพียงวันที่	31	ธันวาคม	2564	ตามที่เสนอข้างต้น

การลงมติ
	 มติที่ประชุมในวาระน้ีจะใช้คะแนนเสียงข้างมากของจ�านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน	 
ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน	ประธานที่ประชุมจะใช้สิทธิออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงต่างหากเป็นเสียงชี้ขาด

วาระที่ 3
พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบก�าไรขาดทุน 

ประจ�าปีส้ินสุดเพียงวันที่ 31 ธันวาคม 2564
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ข้อเท็จจริงและเหตุผล
	 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ากัด	พ.ศ.	2535	มาตรา	116	ก�าหนดว่า	“บริษัทต้องจัดสรรก�าไรสุทธิประจ�าปีส่วนหนึ่งไว้
เป็นทุนส�ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของก�าไรสุทธิประจ�าปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา	(ถ้ามี)	จนกว่าทุนส�ารองนี้จะมีจ�านวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียนเว้นแต่บริษัทจะมีข้อบังคับหรือกฎหมายอื่นก�าหนดให้ต้องมีทุนส�ารอง	มากกว่านั้น”

นโยบายการจ่ายเงินปันผล 
	 บริษัทฯ	มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในแต่ละปี	ไม่ต�่ากว่าร้อยละ	50	ของก�าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการที่เหลือจากหัก
เงินส�ารองต่างๆ	 ทุกประเภทตามที่ได้ก�าหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯ	 และตามกฎหมาย	 หากไม่มีเหตุจ�าเป็นอื่นใดและการจ่าย
เงินปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อการด�าเนินงานปกติของบริษัทฯ	อย่างมีนัยส�าคัญ	

ความเห็นของคณะกรรมการ
	 คณะกรรมการบริษัทฯ	ในการประชุมครั้งที่	359	(2/2565)	เมื่อวันที่	21	กุมภาพันธ์	2565	ได้พิจารณาการจัดสรรเงินก�าไรแล้ว
เห็นควรน�าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น	เพื่อพิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก�าไรเพื่อจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ	0.46	บาท	
หรือคดิเป็นร้อยละ	67.65	ของก�าไรสทุธต่ิอหุ้น	โดยมรีายละเอยีดสถติกิารจ่ายเงนิปันผลและการต้ังส�ารองต่างๆ	ในรอบ	3	ปี	ดงัต่อไปนี	้

สถิติการจ่ายเงินปันผลและส�ารองตามกฎหมาย (หน่วย : ล้านบาท) 2564 2563 2562

ราคาพาร์	(บาทต่อหุ้น) 1.00 1.00 1.00

จ�านวนหุ้นสามัญที่จ�าหน่ายแล้ว	(ล้านหุ้น) 855 948 948

จ�านวนหุ้นสามัญซื้อคืน	ณ	วันสิ้นปี	(ล้านหุ้น)	 - 93	(1) -	

ก�าไรสทุธต่ิอหุน้	(บาทต่อหุน้)	(ค�านวณจากหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน�า้หนกั) 0.68 0.62 0.59

เงินปันผลต่อหุ้น	(บาทต่อหุ้น) 0.46 0.42 0.40

อัตราส่วนเงินปันผลต่อก�าไรสุทธิต่อหุ้น 67.65% 67.74% 67.80%

ก�าไร (ขาดทุน) สะสมคงเหลือจากการจัดสรรปีก่อน 351.60 680.14 530.86

บวก	 ก�าไร	(ขาดทุน)	สุทธิประจ�าปี	 579.96 549.51 556.65

บวก	 	ผลก�าไร	(ขาดทนุ)	จากการประมาณการตามหลกัคณติศาสตร์ประกนัภยั	 - (8.71)(2) (35.25)(2)

	 	 	 ภาษีเงินได้เกี่ยวกับองค์ประกอบของก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น - 1.74	(2) 7.05	(2)

	 	 	 ก�าไร	(ขาดทุน)	เบ็ดเสร็จประจ�าปี 579.96 542.54 528.46

หัก  ส�ารองตามกฎหมาย - - -

	 	 	 ส�ารองส�าหรับหุ้นทุนซื้อคืน	(กลับรายการ) (511.96) 511.96 -

	 	 	 ผลกระทบจากลดทุนจดทะเบียนส�าหรับหุ้นทุนซื้อคืน 419.04 - -

	 	 	 จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลครั้งที่	1/25XX 188.11 171.01 189.59

	 	 	 จ่ายเงินปันผลครั้งที่	2/25XX 205.21	(3) 188.11	 189.59	

ก�าไร (ขาดทุน) สะสมที่ยังไม่ได้จัดสรรคงเหลือ 631.16 351.60 680.14

วาระที่ 4
พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก�าไร
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(1)	 บริษัทฯ	มีโครงการซื้อหุ้นสามัญคืน	 (Treasury	 Stock)	 เพื่อการบริหารทางการเงิน	ภายในวงเงินไม่เกิน	 517,000,000	บาท	
และจ�านวนหุน้ไม่เกนิร้อยละ	9.92	ของหุน้ทีอ่อกและช�าระแล้ว	คดิเป็น	94,000,000	หุน้	ซึง่	ณ	วนัที	่31	ธนัวาคม	2563	บรษัิทฯ	
ซื้อหุ้นสามัญคืนทั้งสิ้น	92,928,700	หุ้น	จ�านวนเงิน	511,961,400.11	บาท	ในราคา	5.51	บาทต่อหุ้น	หุ้นที่ซื้อคืนดังกล่าวมี
ก�าหนดระยะเวลาจ�าหน่ายหุน้คนืกบับคุคลภายนอกหลงั	6	เดอืน	นบัตัง้แต่การซือ้หุน้คนืแล้วเสรจ็แต่ไม่เกนิ	3	ปี	บรษัิทฯ	ก�าหนด
จ�าหน่ายหุ้นที่ซื้อคืนภายในวันที่	31	ธันวาคม	2563	แต่เนื่องจากหุ้นซื้อคืนดังกล่าวข้างต้นบริษัทฯ	ไม่ได้จ�าหน่าย	ดังนั้นจึงได้รับ
การอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	36	(ประจ�าปี	2564)	ให้ด�าเนินการลดทุนจดทะเบียนและทุนช�าระแล้วโดยวิธี
การตัดหุ้นซื้อคืนที่ยังไม่ได้จ�าหน่ายทั้งจ�านวน	ซึ่งบริษัทฯ	ได้จดทะเบียนลดทุนกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่	8	พฤษภาคม	
2564

(2)	 ผลก�าไร	(ขาดทนุ)	จากการประมาณการตามหลักคณติศาสตร์ประกนัภัย	เกดิจากประมาณการเกีย่วกบัภาระผูกพนัผลประโยชน์
ของพนักงานท่ีได้สิทธิ	 รับเงินชดเชยเม่ือเกษียณอายุตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน	 โดยภาระผูกพันดังกล่าวได้ค�านวณ
โดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยอิสระและจากข้อสมมติฐานทางคณิตศาสตร์ประกันภัยตามวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการ
ไว้	(Projected	Unit	Credit	Method)	อันเป็นประมาณการจากมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดของผลประโยชน์ที่คาดว่าจะ
ต้องจ่ายในอนาคตโดยค�านวณบนพื้นฐานของเงินเดือนพนักงาน	อัตราการหมุนเวียนของพนักงาน	อัตรามรณะ	อายุงาน	และ
ปัจจัยอื่นๆ	 รายละเอียดเพิ่มเติมสามารถดูได้จากหมายเหตุประกอบงบการเงินส�าหรับปีสิ้นสุดวันที่	 31	 ธันวาคม	 2564	 และ	
2563

(3)	 ตามตารางข้างต้นในปี	2564	ประมาณการเงินปันผลจ่าย	ครั้งที่	2/2564	ค�านวณจากหุ้นสามัญที่ออกและช�าระแล้วหักด้วยหุ้น
สามัญซื้อคืน	ณ	วันสิ้นปี	2564	แต่จ�านวนหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลจริงจะต้องค�านวณจากหุ้นสามัญที่ออกและช�าระแล้วหัก
หุ้นสามัญซื้อคืน	ณ	วันที่	9	มีนาคม	2565	(Record	Date)

อัตราการจ่ายเงินปันผลเทียบกับก�าไรสุทธิในปี 2564
	 ผู้ถือหุ้นจะได้รับเงินปันผลที่จ่ายจากก�าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการปี	 2564	 ในอัตราหุ้นละ	0.46	บาท	คิดเป็นร้อยละ	
67.65	ของก�าไรสทุธต่ิอหุน้	ซึง่เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัฯ	โดยทีค่ณะกรรมการบรษิทัฯ	ได้อนมัุตจ่ิายเงินปันผล
ระหว่างกาลคร้ังที	่1/2564	ให้ผูถื้อหุน้แล้วเมือ่วนัท่ี	10	กนัยายน	2564	ในอตัราหุน้ละ	0.22	บาท	จงึคงเหลอืเงนิปันผล	ทีจ่ะจ่ายเพิม่เตมิ
ครั้งที่	2/2564	ให้ผู้ถือหุ้นอีกหุ้นละ	0.24	บาท	คาดว่าจะจ่ายภายในวันที่	13	พฤษภาคม	2565	ผู้ถือหุ้นที่จะมีสิทธิได้รับเงินปันผล 
ในคร้ังนีจ้ะต้องมรีายชือ่ปรากฏอยูใ่นสมดุทะเบยีนหุน้ในวนัที	่9	มนีาคม	2565	(Record	Date)	ซึง่การให้สทิธรัิบเงนิปันผลครัง้ที	่2/2564	
ต้องได้รับการอนุมัติจากท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	 37	 (ประจ�าปี	 2565)	 บริษัทฯ	 จึงจะด�าเนินการจ่ายเงินปันผลในอัตรา 
ดังกล่าวต่อไป
	 ทั้งนี้ผู้ถือหุ้นจะต้องเสียภาษเีงินได้ส�าหรับเงินปันผลที่ได้รับดังกล่าวตามประมวลรัษฎากร	(บริษัทฯ	จ่ายเงินปันผลจากก�าไรสุทธิ
หลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ	20)

การลงมติ  
	 มติที่ประชุมในวาระน้ีจะใช้คะแนนเสียงข้างมากของจ�านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน	 
ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน	ประธานที่ประชุมจะใช้สิทธิออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงต่างหากเป็นเสียงชี้ขาด

24 หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)



ข้อเท็จจริงและเหตุผล
	 ด้วยข้อบงัคับของบรษิทัฯ	ข้อ	21	ซึง่บญัญตัไิว้สอดคล้องกบัพระราชบญัญตับิรษัิทมหาชนจ�ากดั	พ.ศ.	2535	มาตรา	71	วรรคสองว่า	
“ในการประชุมสามัญประจ�าปีทุกครั้ง	ให้กรรมการออกจากต�าแหน่งเป็นจ�านวนหนึ่งในสาม	(1/3)	ถ้าจ�านวนกรรมการที่จะแบ่งออก
ให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้	ก็ให้ออกโดยจ�านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม	(1/3)
	 กรรมการทีจ่ะต้องออกจากต�าแหน่งในปีแรก	และปีทีส่องภายหลงัจดทะเบยีนบรษิทันัน้ให้จบัสลากกนัว่าผูใ้ดจะออก	ส่วนปีหลงัๆ	
ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต�าแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากต�าแหน่ง”
	 ในการประชมุใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ�าปี	2565	ถอืเป็นการประชมุปีที	่18	หลงัจากจดทะเบยีนแปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชนจ�ากดั	
มกีรรมการทีต้่องออกจากต�าแหน่งกรรมการตามวาระจ�านวน	4	คน	ดงันี	้คอื	(1)	นายฉตัรชยั	ทปีสวุรรณ	(2)	นายวฒุไิกร	โสตถยิานนท์	
(3)	นายธนิต	ปุลิเวคินทร์	และ	(4)	นายไมตรี	ถาวรอธิวาสน์	ซึ่งได้แจ้งว่าจะไม่ขอรับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอีกเมื่อครบวาระ

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการ
	 บริษัทฯ	 มีหลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ	 ผ่านคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน	 (ก.ส.ต.)	 โดยในการประชุม 
คณะกรรมการ	ก.ส.ต.	ครัง้ท่ี	1/2565	เมือ่วันที	่13	มกราคม	2565	ได้พจิารณาสรรหาบคุคลทีจ่ะด�ารงต�าแหน่งกรรมการแทนกรรมการ
ที่ออกตามวาระดังกล่าว	โดยมีกระบวนการกลั่นกรองพิจารณาคุณสมบัติในด้านต่างๆ	แล้วมีมติเห็นควรให้เสนอแต่งตั้งบุคคลต่อไปนี้
เป็นกรรมการแทนกรรมการทีพ้่นจากต�าแหน่งตามวาระ	4	คน	คอื	(1)	นายฉตัรชยั	ทปีสวุรรณ	(2)	นายวฒุไิกร	โสตถยิานนท์	(3)	นายธนิต	
ปุลิเวคินทร์	และ	(4)	นายสุนทร	สุวรรณเจตต์	แต่งตั้งแทนนายไมตรี	ถาวรอธิวาสน์	ด้วยเหตุผลดังต่อไปนี้
	 (1)	 ทั้ง	 4	 คนเป็นผู้ที่มีความรู้	 ความสามารถ	 ประสบการณ์	 และความเช่ียวชาญที่หลากหลายวิชาชีพอันเป็นประโยชน์ต่อ 
การด�าเนินธุรกิจของบริษัทฯ	
	 (2)	 ทั้ง	 4	 คนมีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะด�ารงต�าแหน่งกรรมการของบริษัทจดทะเบียน	ตามข้อบังคับของบริษัทฯ	 และตาม 
ข้อก�าหนดของส�านักงาน	ก.ล.ต.
	 (3)	 ทั้ง	 4	 คน	 ในรอบปีท่ีผ่านมาได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างสม�่าเสมอ	 โดยในระหว่างการประชุมได้ให้ข้อเสนอแนะท่ีหลากหลาย 
ที่เป็นประโยชน์กับบริษัทฯ
	 (4)	 ผลงานของกรรมการที่ออกตามวาระ	มีดังนี้
  (4.1) นายฉัตรชัย ทีปสุวรรณ	 ปัจจุบันด�ารงต�าแหน่งเป็น	 กรรมการ	 และกรรมการ	 ก.ส.ต.	 ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา 
ได้ปฏบิตัหิน้าทีใ่นต�าแหน่งเป็นอย่างด	ีเป็นผูท้ีม่คีวามรูค้วามสามารถมปีระสบการณ์	โดยเฉพาะงานด้านการเงนิ	การธนาคาร	การลงทนุ	
และการพัฒนาอสงัหารมิทรพัย์	รวมทัง้งานด้านการสรรหาบคุลากร	การบรหิารอตัราก�าลงัคน	และการจ่ายผลตอบแทนของกรรมการ	
ผู้บริหาร	 และพนักงานของบริษัทฯ	 โดยให้ค�าแนะน�าเพื่อให้บริษัทฯ	 มีการบริหารจัดการในเรื่องดังกล่าวอย่างมีประสิทธิภาพ	 
อันจะเป็นประโยชน์ต่อการด�าเนินธุรกิจของบริษัทฯ	ในอนาคต
  (4.2) นายวฒุิไกร โสตถยิานนท์	ปัจจบุนัด�ารงต�าแหน่งเป็น	กรรมการอสิระ	และกรรมการก�ากับดูแลกจิการ	ตลอดระยะเวลา
ที่ผ่านมาได้ปฏิบัติหน้าที่ในต�าแหน่งเป็นอย่างดี	 มีความเป็นอิสระในการให้ความคิดเห็นอย่างตรงไปตรงมา	 เป็นผู้ที่มีความรู	้ 
ความสามารถ	 และประสบการณ์ในเรื่องของกฎหมาย	 ให้ค�าแนะน�าในเรื่องของการปฏิบัติตามกฎหมายต่างๆ	 อันจะเป็นประโยชน์ 
ต่อการด�าเนินธุรกิจของบริษัทฯ	ในอนาคต
	 	 	 ทัง้นีน้ายวุฒไิกร	โสตถยิานนท์	ได้เข้ามาด�ารงต�าแหน่งเป็น	กรรมการอสิระ	ตัง้แต่วนัที	่12	มกราคม	2554	รวมระยะเวลา
ด�ารงต�าแหน่ง	10	ปี	หากรวมการต่อวาระครัง้นีจ้ะมรีะยะเวลาด�ารงต�าแหน่ง	13	ปี	ซึง่ตามหลกัการก�ากับดแูลกจิการทีด่	ีการด�ารงต�าแหน่ง
ของกรรมการอสิระไม่ควรเกนิ	9	ปี	แต่เนือ่งจากนายวฒุไิกร	โสตถยิานนท์	มคีณุสมบตัคิรบถ้วนตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ�ากดั	

วาระที่ 5
พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ

25บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน)



พ.ศ.	2535	เป็นผู้ที่มีความรู้	ความสามารถ	และประสบการณ์ในเรื่องของกฎหมาย	และข้อก�าหนดต่างๆ	ซึ่งสามารถให้ค�าแนะน�าที่
เป็นประโยชน์ให้กบับรษิทัฯ	ตลอดจนเป็นผูท้ีส่ามารถแสดงความคดิเหน็อย่างเป็นอสิระตามหลกัเกณฑ์ของกฎหมายทีเ่กีย่วข้องได้เป็น
อย่างดี	
  (4.3) นายธนติ ปลุเิวคนิทร์	ปัจจบุนัด�ารงต�าแหน่งเป็น	กรรมการอสิระ	ประธานกรรมการก�ากบัดแูลกจิการ	และกรรมการ
ตรวจสอบ	ตลอดระยะเวลาทีผ่่านมาได้ปฏบิตัหิน้าทีใ่นต�าแหน่งเป็นอย่างด	ีมคีวามเป็นอสิระในการให้ความคดิเหน็อย่างตรงไปตรงมา	
เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ	มีประสบการณ์	 โดยเฉพาะงานด้านวิศวกรรม	ด้านคุณภาพและสิง่แวดล้อม	รวมทัง้เป็นทีป่รกึษาและ
ให้ค�าแนะน�าเกีย่วกบัการป้องกนัและต่อต้านการทจุริตของบรษัิทฯ	จนกระทัง่บริษทัฯ	ได้รบัการต่ออายกุารเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏบิตัิ
ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต	 (CAC)	 ออกไปอีก	 3	 ปี	 ตั้งแต่ปี	 2564-2567	 อันจะเป็นประโยชน์ต่อการด�าเนินธุรกิจ 
ของบริษัทฯ	ในอนาคต
	 	 	 ทั้งนี้นายธนิต	 ปุลิเวคินทร์	 ได้เข้ามาด�ารงต�าแหน่งเป็น	 กรรมการอิสระ	 ประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการ	 และ
กรรมการตรวจสอบ	ตัง้แต่วนัที	่24	เมษายน	2556	รวมระยะเวลาด�ารงต�าแหน่ง	8	ปี	หากรวมการต่อวาระครัง้นีจ้ะมรีะยะเวลาด�ารงต�าแหน่ง	
11	ปี	ซึ่งตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดี	การด�ารงต�าแหน่งของกรรมการอิสระไม่ควรเกิน	9	ปี	แต่เนื่องจากนายธนิต	ปุลิเวคินทร์	 
มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ากัด	พ.ศ.	2535	เป็นผู้ที่มีความรู้ในเรื่องของกฎหมาย	และข้อก�าหนดต่างๆ	
ที่เกี่ยวกับการก�ากับดูแลกิจการที่ดี	 รวมทั้งเป็นที่ปรึกษาและให้ค�าแนะน�าเก่ียวกับการป้องกันและต่อต้านการทุจริตของบริษัทฯ	 
ซึง่สามารถให้ค�าแนะน�าทีเ่ป็นประโยชน์ให้กบับรษิทัฯ	ตลอดจนเป็นผูที้ส่ามารถแสดงความคดิเหน็อย่างเป็นอสิระตามหลกัเกณฑ์ของ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องได้เป็นอย่างดี	
 (5) เนือ่งจากนายไมตร ีถาวรอธวิาสน์	ได้แจ้งว่าจะไม่ขอรบัการแต่งตัง้เป็นกรรมการอกีเมือ่ครบวาระ	คณะกรรมการบริษัทฯ	
ขอเสนอแต่งตัง้นายสนุทร	สวุรรณเจตต์	ให้เข้าด�ารงต�าแหน่งกรรมการแทนนายไมตร	ีถาวรอธวิาสน์	ซึง่จะครบวาระการด�ารงต�าแหน่ง
ในวนัประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที	่37	(ประจ�าปี	2565)	วนัที	่22	เมษายน	2565	ตามท่ีคณะกรรมการ	ก.ส.ต.	ได้สรรหาและเสนอแนะ
	 	 โดยนายสนุทร	สวุรรณเจตต์	มคีณุสมบตัเิหมาะสมทีจ่ะด�ารงต�าแหน่งกรรมการของบรษิทัจดทะเบยีน	ตามข้อบงัคบัของบรษิทัฯ	
และเป็นผู้ที่มีความรู้	 ทักษะ	 ประสบการณ์	 ความสามารถเฉพาะด้านที่เป็นประโยชน์กับบริษัทฯ	 สามารถอุทิศเวลาให้กับงาน	 
มคีวามซือ่สตัย์สจุรติและมคีวามตรงไปตรงมา	และเป็นผูท้ีไ่ม่ได้ประกอบกจิการอนัมสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนักบักจิการ
ของบริษัทฯ	ไม่ว่าจะท�าเพื่อประโยชน์แห่งตนหรือผู้อื่น	ในลักษณะที่มีส่วนได้เสียหรือได้ผลประโยชน์ทางการเงินหรือการบริหารงาน
	 	 เนื่องจากนายไมตรี	 ถาวรอธิวาสน์	 เป็นกรรมการผู้มีอ�านาจลงลายมือช่ือแทนบริษัทฯ	 ดังน้ันเห็นสมควรแต่งต้ังให้ 
นายสนุทร	สวุรรณเจตต์	เป็นกรรมการผูม้อี�านาจลงลายมอืชือ่แทนบรษิทัฯ	แทนนายไมตร	ีถาวรอธิวาสน์	โดยแก้ไขเปลีย่นแปลงอ�านาจ
กรรมการ	ดงันี	้จากเดมิ	“นายประกิต	ประทปีะเสน	นายชยัยทุธ	ศรวีกิรม์	นายอศัน	ีชนัทอง	นายสาธติ	สุดบรรทดั	นายไมตร	ีถาวรอธวิาสน์	
กรรมการสองในห้าคนน้ีลงลายมือช่ือร่วมกันและประทับตราส�าคัญของบริษัท”	 แก้ไขใหม่เป็น	 “นายประกิต	 ประทีปะเสน	 
นายชัยยุทธ	ศรีวิกรม์	นายอัศนี	ชันทอง	นายสาธิต	สุดบรรทัด	นายสุนทร	สุวรรณเจตต์	กรรมการสองในห้าคนนี้ลงลายมือชื่อร่วมกัน
และประทับตราส�าคัญของบริษัท”

	 ทัง้นีบ้รษัิทฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้ได้เสนอวาระการประชมุและเสนอแต่งตัง้กรรมการรายใหม่	ตามหลักเกณฑ์	การก�ากบัดแูล
กจิการทีด่	ีผ่านทางเวบ็ไซต์ของบรษัิทฯ	(www.dbp.co.th)	ตัง้แต่วนัที	่1	ตลุาคม	2564	ถงึวนัที	่31	ธนัวาคม	2564	ปรากฏไม่มผีูถ้อืหุน้
รายใดเสนอวาระการประชุมและแต่งตั้งกรรมการรายใหม่

26 หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)



ความเห็นของคณะกรรมการ
	 คณะกรรมการบริษัทฯ	ในการประชุมครั้งที่	359	(2/2565)	 เมื่อวันที่	21	กุมภาพันธ์	2565	ได้พิจารณาโดยผ่านกระบวนการ
กลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมัดระวัง	ของคณะกรรมการ	ก.ส.ต.	ตามนโยบายการสรรหากรรมการแล้ว	 เห็นว่ากรรมการที่ได้รับ
การเสนอชื่อมีคุณสมบัติเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ	เห็นควรให้น�าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น	เพื่อพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง
กรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากต�าแหน่งตามวาระทั้ง	4	คน	ดังนี้

(1)	 นายฉัตรชัย	ทีปสุวรรณ	 เสนอกลับเข้าด�ารงต�าแหน่งกรรมการ
(2)	 นายวุฒิไกร	โสตถิยานนท์	 เสนอกลับเข้าด�ารงต�าแหน่งกรรมการอิสระ
(3)	 นายธนิต	ปุลิเวคินทร์	 เสนอกลับเข้าด�ารงต�าแหน่งกรรมการอิสระ
(4)	 นายสุนทร	สุวรรณเจตต์	 	เสนอเข้าด�ารงต�าแหน่งกรรมการ	แทนนายไมตรี	ถาวรอธิวาสน์	ตามที่คณะกรรมการ	ก.ส.ต.	

ได้สรรหาและเสนอแนะข้างต้น
	 คณะกรรมการบริษัทฯ	 มีมติเห็นชอบให้ที่ประชุมพิจารณาก�าหนดอ�านาจกรรมการใหม่	 ดังน้ี	 “นายประกิต	 ประทีปะเสน	 
นายชัยยุทธ	ศรีวิกรม์	นายอัศนี	ชันทอง	นายสาธิต	สุดบรรทัด	นายสุนทร	สุวรรณเจตต์	กรรมการสองในห้าคนนี้ลงลายมือชื่อร่วมกัน
และประทับตราส�าคัญของบริษัท”

	 รวมทั้งในการประชุมคณะกรรมการ	ก.ส.ต.	และคณะกรรมการบริษัทฯ	ได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบให้เสนอชื่อ	นายวุฒิไกร	
โสตถิยานนท์	และนายธนิต	ปุลิเวคินทร์	กรรมการอิสระรายเดิม	กลับเข้ามาด�ารงต�าแหน่งกรรมการอิสระต่ออีกวาระหนึ่ง	เนื่องจาก
นายวฒุไิกร	โสตถิยานนท์	และนายธนติ	ปลุเิวคนิทร์	มคีณุสมบตัคิรบถ้วนเหมาะสม	ตามพระราชบญัญติับรษิทัมหาชนจ�ากดั	พ.ศ.	2535	
ซึง่สามารถให้ค�าแนะน�าทีเ่ป็นประโยชน์ให้กบับรษิทัฯ	ได้เป็นอย่างด	ีตลอดจนเป็นผู้ที่สามารถแสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระเป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ของกฎหมายที่เกี่ยวข้องได้เป็นอย่างดี	

ข้อมูลของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ 
	 ข้อมูลของผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการท้ัง	 4	 คน	 ตลอดจนนิยามกรรมการอิสระและคุณสมบัติของผู้ที่จะด�ารงต�าแหน่ง
กรรมการอสิระ	รวมทัง้ผลการปฏบิตังิานในฐานะกรรมการบรษิทัฯ	ในช่วงท่ีผ่านมา	มรีายละเอียดปรากฏตามเอกสาร	ทีน่�าส่งมาพร้อมกบั
หนังสือเชิญประชุมนี้

การลงมติ
	 มติที่ประชุมในวาระน้ีจะใช้คะแนนเสียงข้างมากของจ�านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน	 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้	
	 (1)	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง
	 (2)	 ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตามข้อ	 (1)	 แต่งตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได	้ 
แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้
	 (3)	 บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล�าดับลงมาเป็นผู้ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการเท่าจ�านวนกรรมการที่จะพึงแต่งตั้ง 
ในครัง้นัน้	 ในกรณีทีบ่คุคลซึง่ได้รบัแต่งตัง้ในล�าดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากนัเกนิจ�านวนกรรมการทีจ่ะพึงแต่งตัง้ในครัง้นัน้	 ให้ผู้เป็น
ประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด	

27บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน)



วุฒิการศึกษา 
•	 	ปริญญาโท	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต	 สถาบันบัณฑิต

บริหารธุรกิจ	ศศินทร์
•	 BA,	Boston	University,	Boston,	Mass.	USA

ประสบการณ์ / ความรู้ความช�านาญ :	ด้านบริหารธุรกิจ

ประวตักิารอบรมหลกัสูตรของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย (IOD) ดังนี้	
(1)	 Director	Certification	Program	(DCP	220/2016)

ประวัติการท�างาน
(1)	 	ปัจจุบันด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการ	 /	 ผู้บริหารในบริษัท 

จดทะเบียนจ�านวน	1	บริษัท	ดังนี้
	 •	 	พ.ศ.	2559	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ	 และกรรมการ	

ก.ส.ต.,	 บริษัท	 ผลิตภัณฑ์
ตราเพชร	จ�ากัด	(มหาชน)

(2)	 	ปัจจุบันด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการ	 /	 ผู้บริหารในกิจการ
อื่น	 (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนตาม	 (1)	ข้างต้น)	จ�านวน	3	
บริษัท	ดังนี้

	 •	 	พ.ศ.	2558	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ,	บริษัท	มายเรียด	
วัสดุ	จ�ากัด

	 •	 	พ.ศ.	2555	–	ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ,	 บริษัท	
พัทยาแกรนด์	วิลเลจ	จ�ากัด	

	 •	 	พ.ศ.	2548	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ,	 บริษัท	 พหล	 8	
จ�ากัด

(3)	 ประสบการณ์ท�างานในช่วงระยะเวลา	5	ปีที่ผ่านมา	:	ไม่มี

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่อาจท�าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ :	ไม่มี	

การถือหุ้นของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 :	ไม่มี

ประวัติการด�ารงต�าแหน่งกรรมการบริษัทฯ :	6	ปี	

ประวัติการเข้าร่วมประชุม :
	 (1)	 	คณะกรรมการบริษัทฯ	ในปี	2564	ประชุม	12	ครั้ง	

เข้าร่วมประชุม	11	ครั้ง
	 (2)	 	คณะกรรมการ	ก.ส.ต.	ในปี	2564	ประชุม	3	ครั้ง	เข้า

ร่วมประชุมทุกครั้ง

มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามประกาศของคณะกรรมการก�ากับตลาดทุน :	ใช่

ประวัติการกระท�าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง :	ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน :	 มี	 
1	ท่าน	ดังนี้	
	 •	 นายกมลพัฒน์	ทีปสุวรรณ	ต�าแหน่ง	กรรมการ	

นายฉัตรชัย ทีปสุวรรณ
กรรมการ และกรรมการ ก.ส.ต.
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง กรรมการ
อายุ 52 ปี / สัญชาติไทย 
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วุฒิการศึกษา
•	 นิติศาสตรบัณฑิต	มหาวิทยาลัยรามค�าแหง	
•	 เนติบัณฑิตไทย
•	 	การจดัการภาครฐัและเอกชนมหาบณัฑติ	คณะรฐัประศาสนศาสตร์	

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์	(นิด้า)

ประสบการณ์ / ความรู้ความช�านาญ :	ด้านนิติศาสตร์

ประวตักิารอบรมหลกัสูตรของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย (IOD) ดังนี้	
(1)	 Director	Accreditation	Program	(DAP	89/2011)
(2)	 Ethical	Leadership	Program	(ELP	23/2021)

ประวัติการท�างาน
(1)	 	ปัจจุบันด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการ	 /	 ผู้บริหารในบริษัท 

จดทะเบียนจ�านวน	1	บริษัท	ดังนี้
	 •	 	พ.ศ.	2554	–	ปัจจุบัน	 ก ร ร ม ก า ร อิ ส ร ะ 	 แ ล ะ

กรรมการก�ากับดูแลกิจการ,	
บริษัท	 ผลิตภัณฑ์ตราเพชร	
จ�ากัด	(มหาชน)

(2)	 	ปัจจุบันด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการ	 /	 ผู้บริหารในกิจการ
อื่น	 (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนตาม	 (1)	 ข้างต้น)	 จ�านวน	 
1	บริษัท	ดังนี้

	 •	 	พ.ศ.	2551	–	ปัจจุบัน	 หวัหน้าส�านกังาน	ส�านกักฎหมาย
วุฒิไกร	โสตถิยานนท์	

(3)	 	ประสบการณ์ท�างานในช่วงระยะเวลา	5	ปีที่ผ่านมา	:	ไม่มี

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่อาจท�าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ :	ไม่มี

การถือหุ้นของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 :	ไม่มี

ประวัติการด�ารงต�าแหน่งกรรมการบริษัทฯ :	10	ปี	

ประวัติการเข้าร่วมประชุม :
	 (1)	 	คณะกรรมการบริษัทฯ	ในปี	2564	ประชุม	12	ครั้ง	

เข้าร่วมประชุม	11	ครั้ง
	 (2)	 	คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการ	ในปี	2564	ประชุม	

6	ครั้ง	เข้าร่วมประชุม	5	ครั้ง

มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามประกาศของคณะกรรมการก�ากับตลาดทุน :	ใช่

ประวัติการกระท�าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง :	ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน :	ไม่มี	

ข้อมูลอื่นๆ :	การมี	/	ไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท	/	บริษัทใหญ่	/	
บริษัทย่อย	 /	 บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งใน
ปัจจุบันหรือในช่วง	2	ปีที่ผ่านมาในลักษณะดังต่อไปนี้	
	 (1)	 	ไม่เป ็นกรรมการที่ มีส ่วนร่วมในการบริหารงาน	

พนกังาน	ลกูจ้าง	หรอืทีป่รกึษาทีไ่ด้รบัเงนิเดอืนประจ�า
	 (2)	 	ไม่เป็นผู ้ให้บริการทางวิชาชีพ	 (เช่น	 ผู ้สอบบัญช	ี 

ที่ปรึกษาทางกฎหมาย)
	 (3)	 	ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ	 (เช่น	 การซ้ือ	 /	 ขาย	

วัตถุดิบ	 /	 สินค้า	 /	 บริการ	 การให้กู้ยืมเงินหรือการ 
กู้ยืมเงิน)

นายวุฒิไกร โสตถิยานนท์
กรรมการอิสระ และกรรมการก�ากับดูแลกิจการ
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ
อายุ 68 ปี / สัญชาติไทย 

การด�ารงต�าแหน่งกรรมการอิสระ 
เริ่มตั้งแต่วันที่	12	มกราคม	2554	รวมเวลา	10	ปี	เมื่อรวมระยะเวลา
ที่จะด�ารงต�าแหน่งจนครบวาระที่เสนอในครั้งนี้	รวมเวลา	13	ปี

29บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน)



วุฒิการศึกษา
•	 	ปริญญาตรี	 สาขาวิศวกรรมเคมี	 ภาควิชาเคมีเทคนิค	 

คณะวิทยาศาสตร์	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประสบการณ์ / ความรู้ความช�านาญ :	ด้านวิศวกรรม

ประวตักิารอบรมหลกัสูตรของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย (IOD) ดังนี้	
(1)	 Director	Accreditation	Program	(DAP	105/2013)
(2)	 Audit	Committee	Program	(ACP	44/2013)

ประวัติการท�างาน
(1)	 	ปัจจุบันด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการ	 /	 ผู้บริหารในบริษัท 

จดทะเบียนจ�านวน	1	บริษัท	ดังนี้
	 •	 	พ.ศ.	2556	–	ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ	 กรรมการ

ตรวจสอบ	 และประธาน
กรรมการก�ากับดูแลกิจการ,	
บริษัท	 ผลิตภัณฑ์ตราเพชร	
จ�ากัด	(มหาชน)

(2)	 	ปัจจุบันด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการ	 /	 ผู้บริหารในกิจการ
อื่น	 (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนตาม	 (1)	 ข้างต้น)	 จ�านวน	 
1	บริษัท	ดังนี้

	 •	 	พ.ศ.	2561	–	ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ,	นติบิคุคล
อาคารชุดบ้านพหลโยธิน
เพลส	

(3)	 	ประสบการณ์ท�างานในช่วงระยะเวลา	5	ปีที่ผ่านมา	ดังนี้
	 •	 	พ.ศ.	2557	–	2560	 กรรมการ,	 นิติบุคคลอาคาร

ชุดพหลโยธินเพลส
	 •	 	พ.ศ.	2554	–	2561	 กรรมการ,	บรษิทั	พทัยา	แกรนด์	

วิลเลจ	จ�ากัด	

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่อาจท�าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ :	ไม่มี

การถือหุ้นของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 :	ไม่มี

ประวัติการด�ารงต�าแหน่งกรรมการบริษัทฯ :	8	ปี	

ประวัติการเข้าร่วมประชุม: 
	 (1)	 	คณะกรรมการบริษัทฯ	ในปี	2564	ประชุม	12	ครั้ง	

เข้าร่วมประชุมทุกครั้ง
	 (2)	 	คณะกรรมการตรวจสอบ	ในปี	2564	ประชุม	6	ครั้ง	

เข้าร่วมประชุมทุกครั้ง
	 (3)	 	คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการ	ในปี	2564	ประชุม	

6	ครั้ง	เข้าร่วมประชุมทุกครั้ง

มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามประกาศของคณะกรรมการก�ากับตลาดทุน : ใช่

ประวัติการกระท�าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง :	ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน :	ไม่มี	

ข้อมูลอื่นๆ :	การมี	/	ไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท	/	บริษัทใหญ่	/	
บริษัทย่อย	 /	 บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งใน
ปัจจุบันหรือในช่วง	2	ปีที่ผ่านมาในลักษณะดังต่อไปนี้	
	 (1)	 	ไม่เป ็นกรรมการท่ีมีส ่วนร่วมในการบริหารงาน	

พนกังาน	ลกูจ้าง	หรอืทีป่รกึษาทีไ่ด้รบัเงนิเดอืนประจ�า
	 (2)	 	ไม่เป็นผู ้ให้บริการทางวิชาชีพ	 (เช่น	 ผู ้สอบบัญช	ี 

ที่ปรึกษาทางกฎหมาย)
	 (3)	 	ไม่มคีวามสัมพันธ์ทางธรุกจิ	(เช่น	การซ้ือ	/	ขาย	/	วตัถุดบิ	/		

สินค้า	/	บรกิาร	การให้กูย้มืเงนิหรือการกูย้มืเงนิ)

นายธนิต ปลุิเวคินทร์
กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการก�ากบัดแูลกจิการ
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง	 กรรมการอิสระ
อายุ 71 ปี / สัญชาติไทย 

การด�ารงต�าแหน่งกรรมการอิสระ 
เริ่มตั้งแต่วันที่	24	เมษายน	2556	รวมเวลา	8	ปี	เมื่อรวมระยะเวลา
ที่จะด�ารงต�าแหน่งจนครบวาระที่เสนอในครั้งนี้	รวมเวลา	11	ปี

30 หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)



วุฒิการศึกษา 
•	 	ปริญญาตร	ีสถาปัตยกรรมศาสตรบณัฑติ	(ศลิปอตุสาหกรรม)	

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า	เจ้าคุณทหารลาดกระบัง
•	 	ปรญิญาโท	เศรษฐศาสตรมหาบณัฑติ	(เศรษฐศาสตร์ธรุกจิ)	

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ประสบการณ์ / ความรู้ความช�านาญ :	ด้านวิศวกรรม

ประวตักิารอบรมหลกัสูตรของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย (IOD) :	ไม่มี

ประวัติการท�างาน
(1)	 	ปัจจุบันด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการ	 /	 ผู้บริหารในบริษัท 

จดทะเบียนจ�านวน	1	บริษัท	ดังนี้
	 •	 	พ.ศ.	2562	–	ปัจจุบัน	 กรรมการจัดการ	และผู้ช่วย

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	
สายการผลิตและวิศวกรรม,	
บริษัท	 ผลิตภัณฑ์ตราเพชร	
จ�ากัด	(มหาชน)

(2)	 	ปัจจุบันด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการ	 /	 ผู้บริหารในกิจการ
อื่น	(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนตาม	(1)	ข้างต้น)	:	ไม่มี

(3)	 	ประสบการณ์ท�างานในช่วงระยะเวลา	5	ปีที่ผ่านมา	:	
	 •	 	พ.ศ.	2550	–	2562	 ผู ้ จั ดการฝ ่ าย 	 (อาวุ โส )	 

สายการผลิตและวิศวกรรม,	
บริษัท	 ผลิตภัณฑ์ตราเพชร	
จ�ากัด	(มหาชน)

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่อาจท�าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ :	ไม่มี	

การถอืหุน้ของบรษัิทฯ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2564 :	150,000	หุน้	
หรือ	0.02%

ประวัติการด�ารงต�าแหน่งกรรมการบริษัทฯ :	ไม่มี

ประวัติการเข้าร่วมประชุม :	ไม่มี

มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามประกาศของคณะกรรมการก�ากับตลาดทุน :	ใช่

ประวัติการกระท�าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง :	ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน :	ไม่มี	

นายสุนทร สุวรรณเจตต์
ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร สายการผลิตและวิศวกรรม
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง	 กรรมการ
อายุ 58 ปี / สัญชาติไทย 

31บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน)



บทนิยามกรรมการอิสระ
กรรมการอิสระมีความหมายและคุณสมบัติดังต่อไปนี้
	 (ก)	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจ�านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่	หรือผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัทฯ	ทั้งนี้ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้น	ๆ	ด้วย
	 (ข)	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน	 ลูกจ้าง	 พนักงาน	 ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ�า	 หรือผู้มีอ�านาจ
ควบคุมของบริษัทฯ	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	บริษัทย่อยล�าดับเดียวกัน	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือของผู้มีอ�านาจควบคุมของ 
บรษัิทฯ	เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รบัการแต่งตัง้	ทัง้นีลั้กษณะต้องห้ามดงักล่าวไม่รวม
ถึงกรณีกรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ	หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัทฯ
	 (ค)	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต	หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย	ในลักษณะที่เป็นบิดา	มารดา	คู่สมรส	
พี่น้อง	และบุตร	รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผู้บริหาร	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	ผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัทฯ	หรือบุคคลที่ได้รับการเสนอให้
เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัทฯ	หรือบริษัทย่อย
	 (ง)	 ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิกบับรษิทัฯ	บรษิทัใหญ่	บรษิทัย่อย	บรษิทัร่วม	ผูถ้อืหุน้รายใหญ่	หรอืผูม้อี�านาจควบคมุ
ของบริษัทฯ	ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน	รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย	หรือผู้
มอี�านาจควบคมุของผูม้คีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิกบับรษิทัฯ	บริษทัใหญ่	บริษทัย่อย	บริษทัร่วม	ผูถ้อืหุน้รายใหญ่	หรือผูม้อี�านาจควบคุม
ของบริษัทฯ	เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง
	 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจดังกล่าวข้างต้น	รวมถึงการท�ารายการทางการค้าที่กระท�าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ	การเช่าหรือให้
เช่าอสังหาริมทรัพย์	 รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการหรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงินด้วยการรับหรือการให้กู้ยืม	
ค�้าประกนั	การให้สนิทรพัย์เป็นหลกัประกนัหนีส้นิ	รวมถงึพฤตกิารณ์อืน่ท�านองเดยีวกนั	ซึง่เป็นผลให้บรษิทัฯ	หรอืคูส่ญัญามภีาระหนี้
ที่ต้องช�าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง	ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทฯ	หรือตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทขึ้นไป	แล้วแต่จ�านวนใด
จะต�่ากว่า	ทั้งนี้การค�านวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค�านวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยการเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกัน	 โดย
อนโุลม	แต่ในการพจิารณาภาระหนีด้งักล่าว	ให้นบัรวมภาระหนีท้ีเ่กดิขึน้ในระหว่างหนึง่ปีก่อนวนัทีม่คีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิกับบคุคล
เดียวกัน
	 (จ)	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	 บริษัทใหญ่	 บริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ	่ หรือผู้มีอ�านาจควบคุม 
ของบริษัทฯ	และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย	ผู้มีอ�านาจควบคุม	หรือหุ้นส่วนของส�านักงานสอบบัญชี	ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	บริษัท
ใหญ่	บริษทัยอ่ย	บริษทัรว่ม	ผู้ถอืหุน้	รายใหญ่	หรือผู้มอี�านาจควบคมุของบรษิัทฯ	สงักดัอยู่	เวน้แต่จะได้พน้จากการมีลกัษณะดังกลา่ว
มาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง
	 (ฉ)	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ	 ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน	 
ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือผู้มีอ�านาจควบคุม
ของบริษัทฯ	และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย	ผู้มีอ�านาจควบคุม	หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย	เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง
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	 (ช)	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่
เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ
	 (ซ)	 ไม่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัทีม่นียักบักจิการของบรษิทัฯ	หรอืบรษิทัย่อย	หรอืไม่เป็นหุน้
ส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน	หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน	ลูกจ้าง	พนักงาน	ที่ปรึกษารับเงินเดือนประจ�า	หรือถือหุ้นเกิน
ร้อยละหนึ่งของจ�านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่นซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ีมี
นัยกับกิจการของบริษัทฯ	หรือบริษัทย่อย
	 (ฌ)	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�าเนินงานของบริษัทฯ	
	 ภายหลงัได้รบัการแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการอสิระทีม่ลีกัษณะเป็นไปตาม	(ก)	ถงึ	(ฌ)	แล้ว	กรรมการอสิระอาจได้รบัมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัทฯ	 ให้ตัดสินใจในการด�าเนินกิจการของบริษัทฯ	 บริษัทใหญ่	 บริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	 บริษัทย่อยล�าดับเดียวกัน	 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัทฯ	โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ	(Collective	decision)	ได้	
	 ในกรณีที่บุคคลที่บริษัทฯ	 แต่งตั้งให้ด�ารงต�าแหน่งกรรมการอิสระเป็นบุคคลที่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้
บริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าที่ก�าหนดตามวรรคหนึ่ง	(ง)	หรือ	(ฉ)	ให้บริษัทฯ	ได้รับการผ่อนผันข้อห้ามการมีหรือเคยมีความสัมพันธ์
ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าดังกล่าวก็ต่อเม่ือบริษัทฯ	 ได้จัดให้มีความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ	 ที่แสดงว่าได้
พิจารณาตามหลักในมาตรา	 89/7	 แล้วว่า	 การแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่และการให้ความเห็นที่เป็น
อิสระ	และจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลต่อไปนี้ในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นในวาระพิจารณาแต่งตั้งกรรมการอิสระด้วย
	 (1)	 ลกัษณะความสมัพนัธ์ทางธรุกจิหรอืการให้บรกิารทางวชิาชพีทีท่�าให้บคุคลดงักล่าวมีคณุสมบัตไิม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ี
ก�าหนด

(2)	 เหตุผลและความจ�าเป็นที่ยังคงหรือแต่งตั้งให้บุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ
(3)	 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ	ในการเสนอให้มีการแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ

	 บริษัทฯ	ได้ก�าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ	ซึ่งเป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	ข้อก�าหนด
และแนวปฏิบัติที่ดีของส�านักงาน	ก.ล.ต.	ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ	
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ข้อเท็จจริงและเหตุผล
	 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ากัด	พ.ศ.	 2535	 มาตรา	 90	 วรรคหนึ่งก�าหนดว่า	 “ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สิน 
อื่นใดให้แก่กรรมการเว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบังคับของบริษัท”	และวรรคสองก�าหนดว่า	“ในกรณีที่ข้อบังคับ	ของบริษัท
มไิด้ก�าหนดไว้	การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึง่ให้เป็นไปตามมตขิองทีป่ระชุมผู้ถอืหุน้	ซึง่ประกอบด้วยคะแนนเสียง	ไม่น้อยกว่าสอง
ในสาม	(2/3)	ของจ�านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม”	
	 ข้อบังคับของบริษัทฯ	ข้อ	35	ก�าหนดว่า	“กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัท	ในรูปแบบของเงินเดือน	เงินรางวัล	เบี้ย
ประชมุ	บ�าเหนจ็	โบนสั	หรอืผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอืน่ตามข้อบงัคบัหรอืตามทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้จะอนมุตั	ิซึง่อาจก�าหนดเป็น
จ�านวนแน่นอนหรือเป็นหลักเกณฑ์	 และจะก�าหนดไว้เป็นคราวๆ	 ไป	 หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงก็ได้	 และ
นอกจากนั้นกรรมการอาจได้รับเบี้ยเลี้ยง	และสวัสดิการต่างๆ	ตามระเบียบของบริษัท”

โครงสร้างผลตอบแทนกรรมการ
(1)	 คณะกรรมการบริษัทฯ	ได้รับผลตอบแทนกรรมการดังนี้

(1.1)	 ผลตอบแทนประจ�าเดือน	ซึ่งจ่ายเป็นจ�านวนคงที่ทุกเดือนส�าหรับกรรมการจ�านวน	12	คน	โดยประธานกรรมการ
ได้รบัเดอืนละ	80,000	บาท	และกรรมการจ�านวน	11	คน	ได้รบัเดอืนละ	50,000	บาทต่อคน	ทัง้นีอ้ตัราผลตอบแทน
ดังกล่าวเริ่มใช้ตั้งแต่เดือนเมษายน	2555	เป็นต้นมา	หลังจากได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	27	
(ประจ�าปี	2555)

(1.2)	 โบนสักรรมการประจ�าปี	ซึง่จะต้องได้รบัอนมุติัจากทีป่ระชุมผู้ถอืหุน้เป็นแต่ละปีๆ	ไป	โดยพจิารณาจากผลการด�าเนนิ
ของบริษัทฯ	ในแต่ละปี	ส�าหรับปี	2564	ที่ผ่านมาที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	36	(ประจ�าปี	2564)	ได้มีมติ
อนุมัติจ่ายโบนัสกรรมการประจ�าปีดังนี้	ส�าหรับประธานกรรมการได้รับ	350,000	บาท	และกรรมการได้รับคนละ	
300,000	บาท

(2)	 คณะกรรมการชุดย่อย	3	คณะ	ได้รับผลตอบแทนดังนี้	
(2.1)	 คณะกรรมการตรวจสอบจ�านวน	3	คน	ได้รับผลตอบแทนประจ�าเดือนซึ่งจ่ายเป็นจ�านวนคงที่ทุกเดือนโดยประธาน

กรรมการตรวจสอบได้รับเดือนละ	 30,000	บาท	 โดยเริ่มใช้ตั้งแต่เดือนเมษายน	 2551	 เป็นต้นมา	หลังจากได้รับ
อนุมัติจากที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	23	(ประจ�าปี	2551)	ส�าหรับกรรมการตรวจสอบจ�านวน	2	คน	ได้รับ
เดือนละ	20,000	บาท	ต่อคน	โดยเริ่มใช้ตั้งแต่เดือนเมษายน	2555	เป็นต้นมา	หลังจากได้รับอนุมัติจากที่ประชุม
ใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	27	(ประจ�าปี	2555)

(2.2)	 คณะกรรมการ	ก.ส.ต.	จ�านวน	3	คน	ได้รับผลตอบแทนประจ�าเดือนซึ่งจ่ายเป็นจ�านวนคงที่ทุกเดือนโดยประธาน
กรรมการ	ก.ส.ต.	ได้รับเดือนละ	20,000	บาท	ส�าหรับกรรมการ	ก.ส.ต.	จ�านวน	2	คน	ได้รับเดือนละ	10,000	บาท
ต่อคน	ทัง้นีอ้ตัราผลตอบแทนดงักล่าวเริม่ใช้ตัง้แต่เดอืนเมษายน	2551	เป็นต้นมา	หลังจากได้รบัอนมุตัจิากทีป่ระชมุ
ใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	23	(ประจ�าปี	2551)

(2.3)	 คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการ	จ�านวน	3	คน	ได้รับผลตอบแทนประจ�าเดือนซึ่งจ่ายเป็นจ�านวนคงที่ทุกเดือน	โดย
ประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการ	ได้รับเดือนละ	20,000	บาท	ส�าหรับกรรมการก�ากับดูแลกิจการ	จ�านวน	2	คน	
ได้รับเดือนละ	 10,000	 บาทต่อคน	 ทั้งนี้อัตราผลตอบแทนดังกล่าวเริ่มใช้ตั้งแต่เดือนเมษายน	 2561	 เป็นต้นมา 
หลังจากได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	33	(ประจ�าปี	2561)

วาระที่ 6
พิจารณาก�าหนดผลตอบแทนกรรมการ
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(3)	 บริษัทฯ	ไม่มกีารจ่ายผลตอบแทนอย่างอ่ืนหรอืสิทธปิระโยชน์อย่างอืน่แก่กรรมการ	นอกจากทีก่ล่าวในข้อ	(1)	ถงึ	(2)	ข้างต้นอกี
	 ส�าหรับจ�านวนเงินผลตอบแทนที่จ่ายให้คณะกรรมการในระหว่างปี	 2564	 และขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการแต่ละ
คณะนั้นได้เปิดเผยไว้ในแบบ	 56-1	 One	 Report	 ประจ�าปี	 2564	 (ในรูปแบบ	 QR	 Code)	 หน้าที่	 177	 ภายใต้หัวข้อเรื่อง	 
“การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล”	 ซ่ึงได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ	 (www.dbp.co.th)	
และได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกคนล่วงหน้าพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้แล้ว

หลักเกณฑ์และวิธีการเสนอผลตอบแทน
	 การก�าหนดผลตอบแทนกรรมการดังกล่าวข้างต้นได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ	ก.ส.ต.	โดยได้ผ่านการกลั่นกรองและ
เปรียบเทียบอ้างอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน	 รวมทั้งพิจารณาจากขนาดธุรกิจ	 การขยายตัวทางธุรกิจ	 และผลก�าไรของ 
บริษัทฯ	แล้ว	จึงได้เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทฯ	เพื่อพิจารณาก�าหนดผลตอบแทนกรรมการปี	2565
	 โดยการเปรียบเทียบข้อมูลผลตอบแทนกรรมการของบริษัทจดทะเบียนที่สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย	 (IOD)	 
ได้ส�ารวจข้อมูลในปี	2563	จาก	290	บริษัท	มาเปรียบเทียบกับผลตอบแทนกรรมการของบริษัทฯ	ซึ่งสรุปได้ดังนี้	

(1) คณะกรรมการบริษัทฯ

รายการ
(หน่วย : บาทต่อคนต่อเดือน)

ผลตอบแทนประธานกรรมการ ผลตอบแทนกรรมการ  
ไม่รวมประธานกรรมการ

ค่าเฉลี่ย ต�่าสุด สูงสุด ค่าเฉลี่ย ต�่าสุด สูงสุด

บริษัทจดทะเบียนโดยรวม	 	69,663	 	2,500	 	690,000	 	34,947 2,500	 208,000	

บริษัทในหมวดอสังหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 	77,786 	14,375	 	320,000	 42,070 7,250	 150,000	

บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน) 80,000 50,000

(2) คณะกรรมการตรวจสอบ

รายการ
(หน่วย : บาทต่อคนต่อเดือน)

ผลตอบแทนประธานกรรมการ ผลตอบแทนกรรมการ
ไม่รวมประธานกรรมการ

ค่าเฉลี่ย ต�่าสุด สูงสุด ค่าเฉลี่ย ต�่าสุด สูงสุด

บริษัทจดทะเบียนโดยรวม	 	37,150	 	5,000	 	450,000	 	25,295	 	1,875 	200,000	

บริษัทในหมวดอสังหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 38,109	 	8,750	 	150,000	 	27,150 	4,375	 	100,000	

บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน) 30,000 20,000

(3) คณะกรรมการ ก.ส.ต.

รายการ
(หน่วย : บาทต่อคนต่อเดือน)

ผลตอบแทนประธานกรรมการ ผลตอบแทนกรรมการ
ไม่รวมประธานกรรมการ

ค่าเฉลี่ย ต�่าสุด สูงสุด ค่าเฉลี่ย ต�่าสุด สูงสุด

บริษัทจดทะเบียนโดยรวม	 29,773	 2,083 	120,000	 19,849 1,667	 100,000	

บริษัทในหมวดอสังหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 27,313	 	5,000	 	80,000	 16,875 5,000	 60,000	

บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน) 20,000 10,000
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(4) คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการ

รายการ
(หน่วย : บาทต่อคนต่อเดือน)

ผลตอบแทนประธานกรรมการ ผลตอบแทนกรรมการ
ไม่รวมประธานกรรมการ

ค่าเฉลี่ย ต�่าสุด สูงสุด ค่าเฉลี่ย ต�่าสุด สูงสุด

บริษัทจดทะเบียนโดยรวม 30,169	 4,167	 120,000	 20,759 3,333	 100,000	

บริษัทในหมวดอสังหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 19,375	 	4,167 	45,000	 7,459 	4,167 10,000

บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน) 20,000 10,000

(5) โบนัสกรรมการประจ�าปี 

รายการ
(หน่วย : บาทต่อคนต่อปี)

โบนัสประธานกรรมการ โบนัสกรรมการ
ไม่รวมประธานกรรมการ

ค่าเฉลี่ย ต�่าสุด สูงสุด ค่าเฉลี่ย ต�่าสุด สูงสุด

บริษัทจดทะเบียนโดยรวม	 1,030,855	 	19,500	 6,811,565	 	673,910 	20,000	 3,934,426

บริษัทในหมวดอสังหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 1,206,038	 	100,000	 6,811,565	 	690,800 	100,000	 3,600,000	

บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน) 350,000 300,000

ความเห็นของคณะกรรมการ 
	 คณะกรรมการบรษิทัฯ	ในการประชมุครัง้ที	่359	(2/2565)	เมือ่วนัที	่21	กมุภาพนัธ์	2565	ได้พจิารณาถงึความเหมาะสมประการ
ต่างๆ	โดยการเปรียบเทียบอ้างอิงกับบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	และพิจารณาจากผลการด�าเนินงานในปี	
2564	ของบริษัทฯ	เห็นควรน�าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น	เพื่อพิจารณาอนุมัติจ่ายผลตอบแทนให้แก่กรรมการในปี	2565	สรุปได้ดังนี้	

(1)	 คณะกรรมการบริษัทฯ	ได้รับผลตอบแทนกรรมการดังนี้
(1.1)	 ผลตอบแทนประจ�าเดือน	ซึ่งจ่ายเป็นจ�านวนคงที่ทุกเดือนให้คงไว้เท่าเดิม	ส�าหรับกรรมการ	12	คน	 โดยประธาน

กรรมการได้รับเดือนละ	80,000	บาท	และกรรมการจ�านวน	11	คน	ได้รับเดือนละ	50,000	บาทต่อคน
(1.2)	 ส�าหรับโบนัสกรรมการประจ�าปี	 เน่ืองจากในปี	 2564	 บริษัทฯ	 มีผลการด�าเนินงานใกล้เคียงเป้าหมายที่ก�าหนด	 

จงึเสนอจ่ายโบนสักรรมการประจ�าปี	2564	เท่ากบัปีก่อน	ดงัน้ี	ประธานกรรมการได้รับ	350,000	บาท	และกรรมการ
จ�านวน	11	คนได้รับคนละ	300,000	บาท	

(2)	 ส�าหรับผลตอบแทนประจ�าเดือนของคณะกรรมการชุดย่อยที่ผ่านมาบริษัทฯ	จ่ายให้	3	คณะ	ได้รับผลตอบแทนดังนี้
(2.1)	 คณะกรรมการตรวจสอบจ�านวน	3	คน	ได้รบัผลตอบแทนประจ�าเดอืนซึง่จ่ายเป็นจ�านวนคงทีท่กุเดอืนให้คงไว้เท่าเดมิ	

โดยประธานกรรมการตรวจสอบได้รับเดอืนละ	30,000	บาท	ส�าหรับกรรมการตรวจสอบจ�านวน	2	คน	ได้รบัเดอืนละ	
20,000	บาทต่อคน

(2.2)	 คณะกรรมการ	ก.ส.ต.	จ�านวน	3	คน	ได้รับผลตอบแทนประจ�าเดอืนซึ่งจ่ายเป็นจ�านวนคงที่ทกุเดือนให้คงไว้เท่าเดิม	
โดยประธานกรรมการ	ก.ส.ต.	ได้รับเดือนละ	20,000	บาท	ส�าหรับกรรมการ	ก.ส.ต.	จ�านวน	2	คน	ได้รับเดือนละ	
10,000	บาทต่อคน

(2.3)	 คณะกรรมการก�ากับดแูลกจิการจ�านวน	3	คน	ได้รบัผลตอบแทนประจ�าเดอืนซึง่จ่ายเป็นจ�านวนคงทีท่กุเดอืนให้คงไว้
เท่าเดมิ	โดยประธานกรรมการก�ากบัดแูลกจิการ	ได้รบัเดือนละ	20,000	บาท	และกรรมการก�ากบัดแูลกจิการจ�านวน	
2	คน	ได้รับเดือนละ	10,000	บาทต่อคน
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(2.4)	 คณะกรรมการเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิต	 (ก.ท.น.)	 จ�านวน	 6	 คน	ประกอบด้วยกรรมการ	 ก.ท.น.	 ที่เป็น 
ผู้บริหาร	4	คน	และกรรมการ	ก.ท.น.	ที่ไม่เป็นผู้บริหาร	2	คน	โดยจ่ายผลตอบแทนให้กับกรรมการ	ก.ท.น.	ที่ไม่ใช่
ผู้บริหารจ�านวน	2	คน	โดยได้รับผลตอบแทนประจ�าเดือนซึ่งจ่ายเป็นจ�านวนคงที่ทุกเดือน	โดยประธานกรรมการ	
ก.ท.น.	ได้รับเดือนละ	20,000	บาท	ส�าหรับกรรมการ	ก.ท.น.	จ�านวน	1	คน	ได้รับเดือนละ	10,000	บาทต่อคน	
เนื่องจากคณะกรรมการ	ก.ท.น.	ที่ตั้งขึ้นตั้งแต่ปี	2561	มีผลงานเพิ่มประสิทธิภาพประสิทธิผลในกระบวนการผลิต
สนิค้า	โดยการออกแบบและตดิตัง้เครือ่งจกัรระบบอตัโนมตั	ิและสร้างหุน่ยนต์ในกระบวนการผลติสนิค้าให้มคีวาม
ทันสมัย	 สามารถแก้ไขปัญหาการขาดแคลนแรงงาน	 และลดปัญหาสุขภาพคนงานในจุดเส่ียงต่างๆ	 อย่างมี
ประสิทธิภาพ	 รวมทั้งการพิจารณาโครงการใหม่ๆ	 จึงขอน�าเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	 37	 (ประจ�าปี	
2565)	เพื่อจ่ายผลตอบแทนตามรายงานข้างต้น

การลงมติ
	 มติที่ประชุมในวาระนี้จะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น	ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม	(2/3)	ของจ�านวน
เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน	
	 ส�าหรับวาระน้ี	 กรรมการทุกคนมีส่วนได้เสียโดยตรง	 จึงของดออกเสียงลงคะแนนในวาระนี้	 ทั้งนี้	 กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้
กรรมการของบริษัทฯ	ที่มีส่วนได้เสียโดยตรงในวาระน้ีเป็นผู้รับมอบฉันทะ	กรรมการดังกล่าวสามารถใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนได้
ตามปกติ	เว้นแต่ผู้ถือหุ้นจะระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะเป็นอย่างอื่น	
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ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
	 ด้วยข้อบังคบัของบรษิทัฯ	ในส่วนเกีย่วกับการแต่งต้ังผูส้อบบัญชแีละการก�าหนดจ�านวนเงนิค่าสอบบญัชีของบรษิทัฯ	ให้ด�าเนนิการ
ตามที่กฎหมายก�าหนด	ซึ่งตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ากัด	พ.ศ.	2535	ก�าหนดไว้ดังนี้
	 มาตรา	120	ก�าหนดว่า	“ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�าปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชี	และก�าหนดจ�านวนเงินค่าสอบบัญชี	ของบริษัท
ทุกปี	ในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้”
	 มาตรา	121	ก�าหนดว่า	“ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ	พนักงาน	ลูกจ้าง	ผู้ด�ารงต�าแหน่งหน้าที่ใดๆ	ของบริษัท”
	 นโยบายการคัดเลือกผู้สอบบัญชี	บริษัทฯ	 จะใช้วิธีติดต่อผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส�านักงาน	ก.ล.ต.	 ให้สอบบัญชี
บริษัทจดทะเบียนได้	โดยให้เสนอเงื่อนไขและค่าสอบบัญชีแล้วคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาคัดเลือกรายที่เสนอเงื่อนไขที่ดีและ
เหมาะสมกับบริษัทฯ	เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับบริษัทฯ
	 ทัง้นีต้ามประกาศคณะกรรมการก�ากบัตลาดทนุที	่ทจ.	11/2552	ได้ก�าหนดให้บรษิทัจดทะเบยีนต้องจดัให้มกีารหมนุเวียนผูส้อบ
บญัช	ีหากผูส้อบบญัชรีายเดมิปฎบิตัหิน้าทีส่อบทานหรอืตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบริษทัฯ	มาแล้ว	5	รอบบญัชี
ติดต่อกัน	 โดยสามารถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายใหม่ที่สังกัดส�านักงานสอบบัญชีเดียวกันผู้สอบบัญชีรายเดิมก็ได	้ อย่างไรก็ตามบริษัทฯ	
จะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายที่พ้นจากการปฏิบัติหน้าที่เนื่องจากการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	ได้	 เมื่อพ้นระยะ
เวลาอย่างน้อย	2	รอบปีบัญชีนับแต่วันที่ผู้สอบบัญชีรายดังกล่าวพ้นจากการปฏิบัติหน้าที่

ข้อมูลประกอบการพิจารณา
(1)	 ผู้สอบบัญชีท่ีเสนอแต่งตั้งข้างต้นน้ันมีความเป็นอิสระและไม่มีความสัมพันธ์หรือมีส่วนได้เสียในลักษณะอื่นใดกับบริษัทฯ	

ผู้บริหาร	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างไรทั้งสิ้น
(2)	 ผู้สอบบัญชีที่เสนอแต่งตั้งข้างต้นนั้นได้รับความเห็นชอบจากส�านักงาน	 ก.ล.ต.	 ให้สอบบัญชีบริษัทจดทะเบียนได้	 โดยท่ี

ประชุมผู้ถือหุ้นได้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท	เคพีเอ็มจี	ภูมิไชย	สอบบัญชี	จ�ากัด	ซึ่งมีจ�านวนปีที่สอบบัญชีกับบริษัทฯ	
ดังนี้
(2.1)	 นางสาวชนารัตน์	จันทร์หวา	 เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ	ตั้งแต่ปี	2561	รวมเป็น	4	ปี
(2.2)	 นางสาวธัญลักษณ์	เกตุแก้ว	 ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ	
(2.3)	 นางสาวโศภิษฐ์	พรหมพล	 ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ	

	 ทั้งนี้ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างต้น	 ไม่สามารถปฎิบัติหน้าที่ได้ให้บริษัท	 เคพีเอ็มจี	 ภูมิไชย	 สอบบัญชี	 จ�ากัด	
จัดหาให้ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตท่านอื่นของบริษัท	เคพีเอ็มจี	ภูมิไชย	สอบบัญชี	จ�ากัด	ท�าหน้าที่ตรวจสอบบัญชี	และแสดงความเห็น
ต่องบการเงินของบริษัทฯ	แทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นได้

วาระที่ 7
พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�าหนดจ�านวนเงินค่าสอบบัญชี
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(3)	 การเปรียบเทียบค่าสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีปี	2565	กับปี	2564	จะเป็นดังนี้

รายละเอียด (หน่วย : บาท) ปี 2565 ปี 2564
ผลต่างเพ่ิม / (ลด)

จ�านวนเงิน %

ค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ
-	 ค่าสอบบัญชีประจ�าปี
-	 ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส	(3	ไตรมาส)
-	 ค่าจัดท�างบการเงินรวมรายไตรมาส	(3	ไตรมาส)

1,320,000
150,000
150,000

1,320,000
150,000
150,000

-
-
-

-
-
-

รวมทั้งสิ้น 1,620,000 1,620,000 - -

(4)	 บริษัท	ไดมอนด์	วัสดุ	จ�ากัด	ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ	ใช้บริการผู้สอบบัญชีจาก	บริษัท	เคพีเอ็มจี	ภูมิไชย	สอบบัญชี	
จ�ากัด	เช่นเดียวกัน	ซึ่งการเปรียบเทียบค่าสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีปี	2565	กับปี	2564	จะเป็นดังนี้

รายละเอียด (หน่วย : บาท) ปี 2565 ปี 2564
ผลต่างเพ่ิม / (ลด)

จ�านวนเงิน %

ค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อย
-	 ค่าสอบบัญชีประจ�าปี
-	 ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส	(3	ไตรมาส)

300,000
60,000

300,000
60,000

-
-

-
-

รวมทั้งสิ้น 360,000 360,000 - -

(5)	 ในรอบปี	2564	ทีผ่่านมา	บรษิทัฯ	และบรษิทัย่อยใช้บรกิารสอบบัญชเีพยีงอย่างเดยีว	ไม่ได้ใช้บรกิารอย่างอ่ืนจากส�านกังาน
สอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด	และบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีหรือส�านักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด

(6)	 การพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี	คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาจากผู้สอบบัญชีซึ่งมีคุณสมบัติ	คุณภาพ	มาตรฐาน	
ความเช่ียวชาญ	และความเป็นอสิระในการปฏบิตังิาน	รวมทัง้ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบญัชอียูใ่นเกณฑ์ทีด่ตีลอดมา	
เมือ่ได้พจิารณาเปรยีบเทยีบปรมิาณงานและอตัราค่าตอบแทนแล้ว	จงึได้คดัเลอืกผูส้อบบญัชจีากบรษิทั	เคพเีอม็จ	ีภมูไิชย	
สอบบัญชี	จ�ากัด	ซึ่งมีคุณสมบัติเป็นผู้สอบบัญชีบริษัทจดทะเบียนตามข้อก�าหนดของส�านักงาน	ก.ล.ต.	

(7)	 คณะกรรมการตรวจสอบ	 จึงได้เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทฯ	 เพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้แต่งตั้ง 
ผู้สอบบัญชีจากบริษัท	 เคพีเอ็มจี	 ภูมิไชย	 สอบบัญชี	 จ�ากัด	 ตามรายชื่อต่อไปนี้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	
ในปี	2565	ได้แก่	นางสาวชนารตัน์	จนัทร์หวา	ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตทะเบยีนเลขที	่9052	หรอืนางสาวธญัลกัษณ์	เกตแุก้ว	
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่	8179	หรือนางสาวโศภิษฐ์	พรหมพล	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่	10042	
และขออนุมัติค่าสอบบัญชีประจ�าปี	ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส	และค่าจัดท�างบการเงินรวมรายไตรมาส	ประจ�าปี	
2565	รวมจ�านวนเงิน	1,620,000	บาท	เท่ากับปีก่อน	

 

39บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน)



ความเห็นของคณะกรรมการ
	 เพือ่ให้เป็นไปตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ�ากดั	พ.ศ.	2535	ซึง่ก�าหนดให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้แต่งตัง้ผู้สอบบญัช	ีและก�าหนด
จ�านวนเงินค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	 ทุกปี	 โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทฯ	 
ในการประชุมครั้งที่	359	(2/2565)	เมื่อวันที่	21	กุมภาพันธ์	2565	ได้พิจารณาแล้วเห็นควรน�าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ
แต่งตัง้นางสาวชนารตัน์	จนัทร์หวา	ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตทะเบยีนเลขที	่9052	หรอืนางสาวธัญลกัษณ์	เกตแุก้ว	ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต
ทะเบยีนเลขที	่8179	หรอืนางสาวโศภษิฐ์	พรหมพล	ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตทะเบยีนเลขที	่10042	แห่งบรษัิท	เคพเีอม็จ	ีภมูไิชย	สอบบญัชี	
จ�ากัด	 เป็นผู้สอบบัญชีในปี	 2565	 โดยก�าหนดค่าสอบบัญชีประจ�าปี	 2565	 จ�านวน	 1,620,000	 บาท	 เท่ากับปีก่อน	 ทั้งน้ีในกรณี 
ที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างต้น	ไม่สามารถปฎิบัติหน้าที่ได้ให้บริษัท	เคพีเอ็มจี	ภูมิไชย	สอบบัญชี	จ�ากัด	จัดหาให้ผู้สอบบัญชี
รับอนุญาตท่านอ่ืนของบรษัิท	เคพีเอม็จ	ีภมูไิชย	สอบบญัช	ีจ�ากัด	ท�าหน้าทีต่รวจสอบบญัช	ีและแสดงความเห็นต่องบการเงนิของบรษิทัฯ	
แทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นได้

การลงมติ 
	 มติที่ประชุมในวาระน้ีจะใช้คะแนนเสียงข้างมากของจ�านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน	 
ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน	ประธานที่ประชุมจะใช้สิทธิออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงต่างหากเป็นเสียงชี้ขาด
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(ก) การแก้ไขข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 39
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล
	 เพือ่ให้ข้อบงัคบัของบรษิทัฯ	สอดคล้องกบัพระราชก�าหนดว่าด้วยการประชมุผ่านสือ่อเิลก็ทรอนกิส์	พ.ศ.	2563	รวมถงึกฎหมาย
อื่นใดซึ่งก�าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์	 ที่อาจประกาศใช้บังคับเพิ่มเติมหรือที่จะได้แก้ไขเพิ่มเติมใน
อนาคต	จึงขอแก้ไขข้อบังคับของบริษัทฯ	ข้อ	39	รายละเอียดดังต่อไปนี้	

ข้อความเดิม (ฉบับปัจจุบัน) ข้อความที่แก้ไขใหม่

ข้อ	39.	ในการประชุมผู้ถือหุ้น	ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ
จากผู้ถือหุ้น	(ถ้ามี)	มาประชุมไม่น้อยกว่า	25	คน	หรือไม่น้อยกว่า
กึ่งหนึ่งของจ�านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด	และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่
น้อยกว่าหนึง่ในสาม	(1/3)	ของหุน้ทีจ่�าหน่ายได้ทัง้หมดจงึจะเป็น
องค์ประชุม
	 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด	เมื่อล่วงเวลานัด
ไปแล้วถึงหนึ่งชั่วโมงจ�านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบ
องค์ประชมุตามทีก่�าหนดไว้	หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้นัน้ได้เรยีก
นัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอการประชุมเป็นอันระงับไป	 ถ้าการ
ประชมุผูถ้อืหุน้นัน้มใิช่เป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถ้อืหุน้ร้องขอ
ให้นัดประชุมใหม่	 และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่
น้อยกว่า	7	วันก่อนวันประชุม	ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่บังคับ
ว่าจะต้องครบองค์ประชุม
	 ทั้งนี้	หุ้นที่บริษัทเป็นเจ้าของหุ้นเองนั้น	 ไม่นับเป็นองค์ประชุม
ในการประชุมผู้ถือหุ้น

ข้อ	39.	ในการประชุมผู้ถือหุ้น	ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ
จากผู้ถือหุ้น	(ถ้ามี)	มาประชุมไม่น้อยกว่า	25	คน	หรือไม่น้อยกว่า
กึ่งหนึ่งของจ�านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด	และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่
น้อยกว่าหนึง่ในสาม	(1/3)	ของหุน้ทีจ่�าหน่ายได้ทัง้หมดจงึจะเป็น
องค์ประชุม
	 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด	เมื่อล่วงเวลานัด
ไปแล้วถึงหนึ่งชั่วโมงจ�านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบ
องค์ประชมุตามท่ีก�าหนดไว้	หากว่าการประชมุผูถ้อืหุน้นัน้ได้เรยีก
นัดเพราะผู้ถือหุ ้นร้องขอการประชุมเป็นอันระงับไป	 ถ้าการ
ประชมุผูถ้อืหุน้นัน้มใิช่เป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถ้อืหุ้นร้องขอ
ให้นัดประชุมใหม่	 และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่
น้อยกว่า	7	วันก่อนวันประชุม	ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่บังคับ
ว่าจะต้องครบองค์ประชุม
	 ทั้งนี้	หุ้นที่บริษัทเป็นเจ้าของหุ้นเองนั้น	 ไม่นับเป็นองค์ประชุม
ในการประชุมผู้ถือหุ้น
 อน่ึง การประชุมผู้ถือหุ้น อาจจะจัดให้มีการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ โดยปฏิบัติให้เป็นไปตามที่กฎหมายก�าหนด

(ข) การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 42
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล
	 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ากัด	พ.ศ.	2535	ก�าหนดไว้ดังนี้
	 มาตรา	90	ก�าหนดว่า	ห้ามมใิห้บรษัิทจ่ายเงนิหรอืทรพัย์สนิอืน่ใดให้แก่กรรมการเว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบงัคบัของบรษิทั	
	 ในกรณทีีข้่อบงัคบัของบรษัิทมไิด้ก�าหนดไว้	การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึง่ให้เป็นไปตามมตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้	ซึง่ประกอบด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ�านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม	

วาระที่ 8
พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัทฯ หมวดการประชุม

ผู้ถือหุ้น ข้อ 39 และข้อ 42 เพ่ือให้สอดคล้องตามที่กฎหมายก�าหนด

41บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน)



	 เพื่อให้ข้อบังคับของบริษัทฯ	เป็นไปตามที่กฎหมายก�าหนด	จึงขอแก้ไขข้อบังคับของบริษัทฯ	ข้อ	42	ให้สอดคล้องและเหมาะสม
กับกฎหมายที่บังคับใช้ในปัจจุบัน	รายละเอียดดังต่อไปนี้

ข้อความเดิม (ฉบับปัจจุบัน) ข้อความที่แก้ไขใหม่

ข้อ	42.	มตขิองทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้นัน้	ให้ประกอบด้วยคะแนนเสยีง
ดังต่อไปนี้

(1)	 	ในกรณีปกติ	 ให้ถือเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น	 ซึ่งมา
ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน	ถ้ามคีะแนนเสยีงเท่ากัน
ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียง
เป็นเสียงชี้ขาด

(2)	 	ในกรณีดังต่อไปนี้	 ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสาม 
ในสี่	 (3/4)	 ของจ�านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมา
ประชุม	และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
(ก)	 	การขายหรือจ�าหน่ายจ่ายโอนกิจการทั้งหมดหรือ

บางส่วนที่ส�าคัญของบริษัทให้แก่บุคคลอื่น
(ข)	 	การซือ้หรอืรบัโอนกิจการของบรษิทัอืน่หรอืบรษัิท

เอกชนมาเป็นของบริษัท
(ค)	 	การท�า	 แก้ไข	 หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่า

กิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนที่ส�าคัญ	
การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของ
บริษัท	 หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมี
วัตถุประสงค์จะแบ่งก�าไรขาดทุนกัน

(ง)	 	การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อ
บังคับ

(จ)	 	การเพิ่มหรือลดทุนของบริษัท
(ฉ)	 	การออกหุ้นบุริมสิทธิ์	 หุ้นกู้	 หุ้นกู้มีประกัน	 หุ้นกู้

แปลงสภาพ	 ใบส�าคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นหรือ
หุ้นกู้	 หรือหลักทรัพย์อื่นใด	 ท่ีอาจกระท�าได้ตาม
กฎหมาย

(ช)	 	การเลิกบริษัท
(ซ)	 	การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น

ข้อ	42.	มตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้นัน้	ให้ประกอบด้วยคะแนนเสยีง
ดังต่อไปนี้

(1)	 ในกรณีปกติ	 ให้ถือเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น	 ซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน	 ถ้ามีคะแนนเสียงเท่า
กนัให้ประธานในทีป่ระชมุออกเสยีงเพิม่ขึน้อีกหนึง่เสยีง
เป็นเสียงชี้ขาด

(2) ในกรณีดังต่อไปนี้ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสอง
ในสาม (2/3) ของจ�านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่
มาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
(ก) การพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ

(3) ในกรณีดังต่อไปนี้ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสาม 
ในส่ี	 (3/4)	 ของจ�านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุม	และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
(ก)	 การขายหรือจ�าหน่ายจ่ายโอนกิจการทั้งหมดหรือ

บางส่วนที่ส�าคัญของบริษัทให้แก่บุคคลอื่น
(ข)	 การซ้ือหรอืรบัโอนกิจการของบรษิทัอืน่หรอืบรษัิท

เอกชนมาเป็นของบริษัท
(ค)	 การท�า	 แก้ไข	 หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่า

กิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส�าคัญ	
การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของ
บริษัท	 หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมี
วัตถุประสงค์จะแบ่งก�าไรขาดทุนกัน

(ง)	 การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อ
บังคับ

(จ)	 การเพิ่มหรือลดทุนของบริษัท
(ฉ)	 การออกหุ้นบุริมสิทธิ์	 หุ้นกู้	 หุ้นกู้มีประกัน	 หุ้นกู้

แปลงสภาพ	 ใบส�าคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นหรือ
หุ้นกู้	 หรือหลักทรัพย์อื่นใด	 ที่อาจกระท�าได้ตาม
กฎหมาย

(ช)	 การเลิกบริษัท
(ซ)	 การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น

42 หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)



ความเห็นของคณะกรรมการ
	 คณะกรรมการบริษัทฯ	 ในการประชุมคร้ังท่ี	 359	 เมื่อวันที่	 21	 กุมภาพันธ์	 2565	 ได้พิจารณาแล้วมีมติให้น�าเสนอที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการแก้ไขข้อบังคับของบริษัทฯ	ข้อ	39	และข้อ	42	เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชก�าหนดว่าด้วยการประชุม
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์	พ.ศ.	2563	และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ากัด	พ.ศ.	2535	

	 ทั้งนี้ในกรณีท่ีบริษัทฯ	 น�าข้อบังคับของบริษัทฯ	 ที่แก้ไขใหม่ข้างต้นซึ่งที่ประชุมผู ้ถือหุ ้นได้อนุมัติแล้วไปจดทะเบียนต่อ 
นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ�ากัด	 อาจจะต้องมีการแก้ไขข้อความหรือถ้อยค�าบางประการตามที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ�ากัด
ต้องการหรือมคีวามประสงค์จะให้แก้ไข	ฉะน้ันเพือ่ความคล่องตวัในการจดทะเบยีน	จงึขอเสนอให้ทีป่ระชมุผูถื้อหุน้อนมุตัแิละมอบหมาย
ให้คณะกรรมการบริษัทฯ	หรือเจ้าหน้าที่ของบริษัทฯ	หรือตัวแทนผู้รับมอบอ�านาจของบริษัทฯ	มีอ�านาจแก้ไขเพิ่มเติม	เปลี่ยนแปลง	
ตัดออกหรือยกเลิกข้อความได้อีกตามที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ�ากัดต้องการให้แก้ไขได้ทุกประการ

การลงมติ 
	 มติที่ประชุมในวาระนี้จะใช้คะแนนเสียงตามข้อบังคับของบริษัทฯ	ข้อ	42(2)	 (ง)	 ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่	 (3/4)	
ของจ�านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

43บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน)



หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุม
การมอบฉันทะให้เข้าร่วมประชุม และการออกเสียงลงคะแนน

เอกสารและหลักฐานที่ผู้ถือหุ้นจะต้องแสดงก่อนเข้าประชุมผู้ถือหุ้น 

กลุ่มผู้เข้าประชุม เอกสารและหลักฐาน

บุคคลธรรมดา	เข้าประชุมด้วยตนเอง บัตรประจ�าตัวประชาชน	ใบขับขี่	หรือหนังสือเดินทาง

บุคคลธรรมดา	มอบฉันทะ หนังสือมอบฉันทะ
ส�าเนาบัตรประจ�าตัวประชาชน	ใบขับขี่	หรือหนังสือเดินทาง	ของผู้มอบฉันทะ
ส�าเนาบัตรประจ�าตัวประชาชน	ใบขับขี่	หรือหนังสือเดินทาง	ของผู้รับมอบฉันทะ

นิติบุคคล	(ผู้แทน)	เข้าประชุมด้วยตนเอง บัตรประจ�าตัวประชาชน	ใบขับขี่	หรือหนังสือเดินทาง
ส�าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล

นิติบุคคล	(ผู้แทน)	มอบฉันทะ หนังสือมอบฉันทะ
ส�าเนาบัตรประจ�าตัวประชาชน	ใบขับขี่	หรือหนังสือเดินทาง	ของผู้มอบฉันทะ
ส�าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล
ส�าเนาบัตรประจ�าตัวประชาชน	ใบขับขี่	หรือหนังสือเดินทาง	ของผู้รับมอบฉันทะ	

การเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง
(1)	 กรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย	 ต้องแสดงบัตรประจ�าตัวประชาชนหรือบัตรประจ�าตัวข้าราชการหรือบัตร

ประจ�าตวัพนกังานองค์กรของรฐั	(ไม่หมดอาย)ุ	ต่อเจ้าหน้าทีบ่รษิทัฯ	ก่อนเข้าร่วมประชุม	ถ้ามกีารเปล่ียนแปลง	ช่ือ	นามสกลุ	
ให้ยื่นหลักฐานประกอบด้วย

(2)	 กรณผีูถ้อืหุน้เป็นบคุคลธรรมดาสญัชาตต่ิางด้าว	ต้องแสดงใบส�าคญัประจ�าตัวคนต่างด้าว	หรอืหนงัสอืเดนิทางหรอืเอกสาร
ใช้แทนหนังสือเดินทาง	(ไม่หมดอายุ)	ต่อเจ้าหน้าที่บริษัทฯ	ก่อนเข้าร่วมประชุม

การมอบฉันทะให้เข้าร่วมประชุม
(1)	 ผูถ้อืหุ้นแต่ละราย	(ทัง้บุคคลธรรมดาหรอืนติิบคุคล)	จะท�าหนงัสอืมอบฉนัทะให้ผู้อืน่เข้าร่วมประชมุ	และออกเสยีงลงคะแนน

ได้เพียงฉบับเดียวเท่านั้นส�าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นในแต่ละครั้ง	 ไม่ว่าผู้ถือหุ้นนั้นจะถือหุ้นของบริษัทฯ	มากน้อยเพียงใด
ก็ตาม	จะแบ่งการมอบฉันทะเป็นหนังสือหลายฉบับให้แก่ผู้รับมอบฉันทะหลายคนไม่ได้

(2)	 หนังสือมอบฉันทะให้ท�าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ�ากัดก�าหนดซึ่งมี	3	แบบ	โดยบริษัทฯ	ได้จัดเตรียมและจัด
ส่งแบบฟอร์มหนังสือมอบฉันทะดังกล่าวมาให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับการส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นในครั้งนี้แล้ว	โดยผู้มอบ
ฉันทะสามารถเลือกใช้แบบหนึ่งแบบใดก็ได้ตามความเหมาะสมและจะต้องติดอากรแสตมป์จ�านวน	20	บาท	พร้อมทั้งขีด
ฆ่าลงวันที่ที่ท�าหนังสือมอบฉันทะดังกล่าวด้วย	เพื่อให้ถูกต้องและมีผลผูกพันตามกฎหมาย

(3)	 การมอบฉันทะจะต้องปฏิบัติดังต่อไปนี้	
(3.1)	 กรณผีูม้อบฉนัทะเป็นบคุคลธรรมดาสญัชาติไทย	จะต้องท�าหนงัสอืมอบฉนัทะพร้อมทัง้แนบส�าเนาบตัรประจ�าตวั	

(ไม่หมดอายุ)	ของผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะซึ่งรับรองถูกต้องโดยเจ้าของบัตรแนบไปพร้อมกันด้วย
(3.2)	 กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติต่างด้าว	ผู้มอบฉันทะจะต้องลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะด้วย

ตนเองตอ่หน้าพนกังานรบัรองเอกสาร	(โนตารี	พบัลคิ)	หรือหน่วยงานซึง่มีอ�านาจหน้าทีค่ล้ายคลึงกนัตามกฎหมาย

44 หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)



ของแต่ละประเทศ	และภายหลงัจากการลงนามดงักล่าวแล้วให้น�าหนงัสอืมอบฉนัทะฉบบันัน้ให้เจ้าหน้าทีผู่ม้อี�านาจ
ของสถานฑูตไทยหรือสถานกงสุลไทยหรือเจ้าหน้าที่ผู้ได้รับมอบหมายให้ท�าการแทนบุคคลดังกล่าวหรือบุคคลซึ่ง
สามารถให้การรบัรองท่ีสมบรูณ์ตามแบบของกฎหมายแห่งประเทศนัน้ท�าการรบัรองผูรั้บรองเอกสาร	(โนตาร	ีพบัลคิ)	
อีกชั้นหนึ่ง

(3.3)	 กรณผีูม้อบฉนัทะเป็นนติบิคุคลสญัชาตไิทย	จะต้องท�าหนงัสอืมอบฉนัทะพร้อมทัง้แนบส�าเนาหนงัสอืรบัรองทีอ่อก
โดยกระทรวงพาณิชย์	มีอายุไม่เกิน	1	เดือน	ก่อนวันประชุม	ซึ่งรับรองถูกต้องโดยกรรมการผู้มีอ�านาจลงนามผูกพัน
นติบิคุคลดงักล่าว	และส�าเนาบตัรประชาชน	(ไม่หมดอาย)ุ	ของกรรมการทีล่งลายมอืช่ือ	ซึง่รบัรองถกูต้องโดยเจ้าของ
บัตรแนบพร้อมกันด้วย

(3.4)	 กรณผู้ีมอบฉนัทะเป็นนติบิคุคลสญัชาตต่ิางด้าว	ผูม้อี�านาจลงนามของนติบิคุคลจะต้องลงลายมอืชือ่	พร้อมประทบั
ตราบริษัทในหนังสือมอบฉันทะด้วยตนเองต่อหน้าพนักงานรับรองเอกสาร	 (โนตารี	 พับลิค)	 หรือหน่วยงานซึ่งมี
อ�านาจหน้าทีค่ล้ายคลงึกนัตามกฎหมาย	ของแต่ละประเทศ	และภายหลงัจากการลงนามดงักล่าวแล้วให้น�าหนงัสอื
มอบฉนัทะฉบบันัน้ให้เจ้าหน้าทีผู่ม้อี�านาจของสถานฑตูไทยหรอืสถานกงสลุไทยหรอืเจ้าหน้าทีผู่ไ้ด้รบัมอบหมายให้
ท�าการแทนบุคคลดังกล่าวหรือบุคคลซ่ึงสามารถให้การรับรองที่สมบูรณ์ตามแบบของกฎหมายแห่งประเทศนั้น
ท�าการรับรองผู้รับรองเอกสาร	(โนตารี	พับลิค)	อีกชั้นหนึ่ง

(3.5)	 กรณีท่ีใช้การพิมพ์ลายนิ้วมือแทนการลงลายมือชื่อ	 ให้พิมพ์ลายนิ้วหัวแม่มือซ้ายและเขียนข้อความก�ากับไว้ว่า	 
“ลายพิมพ์นิ้วหัวแม่มือซ้ายของ	.....................”	แต่ต้องมีพยาน	2	คน	รับรองว่าเป็นลายพิมพ์นิ้วมืออันแท้จริงของ
ผู้นั้น	และต้องพิมพ์ลายนิ้วมือต่อหน้าพยาน	ซึ่งพยานต้องลงลายมือชื่อเท่านั้นจะพิมพ์ลายนิ้วมือไม่ได้	 โดยจะต้อง
แนบส�าเนาบัตรประจ�าตัว	(ไม่หมดอายุ)	ของพยานซึ่งรับรองถูกต้องโดยเจ้าของบัตรแนบไปพร้อมกันด้วย

(3.6)	 โปรดส่งหนังสือมอบฉันทะที่ผู้ถือหุ้นได้จัดท�า	และลงนามครบถ้วนแล้วตามหลักเกณฑ์ที่กล่าวข้างต้นกลับคืนไปยัง
เลขานุการของบริษัทฯ	พร้อมทั้งเอกสารหลักฐานต่างๆ	ที่เกี่ยวข้อง	โดยส่งถึงบริษัทฯ	ล่วงหน้าก่อนการประชุมไม่
น้อยกว่า	 1	 วัน	 ทั้งนี้เพื่อให้สามารถตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารต่างๆ	 ได้	 และเพื่อความเรียบร้อยในการ 
เตรียมการประชุมดังกล่าว

(3.7)	 ผู้รับมอบฉันทะต้องแสดงบัตรประจ�าตัวของผู้รับมอบฉันทะต่อเจ้าหน้าที่บริษัทฯ	ก่อนเข้าร่วมประชุมด้วย
(4)	 ในการประชมุผูถ้อืหุน้ในครัง้นี	้ถ้าผูถ้อืหุน้ไม่สามารถเข้าร่วมประชมุได้ด้วยตนเองผูถ้อืหุน้อาจจะเลอืกมอบฉนัทะให้บคุคล

ใดบคุคลหนึง่ตามความประสงค์ของท่านเป็นผูร้บัมอบฉนัทะหรอืเลอืกมอบฉนัทะให้กรรมการอสิระของบรษิทัฯ	เป็นผูเ้ข้า
ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน	ก็ได้ตามรายชื่อต่อไปนี้	
•	 นายศกัดา	มณรีตันฉตัรชัย	ทีอ่ยู	่9/50	หมูบ้่านศภุาลยัสวุรรณภมู	ิถนนลาดกระบงั	แขวงลาดกระบัง	เขตลาดกระบงั	

กรุงเทพมหานคร	10520
•	 นายอนันต์	เล้าหเรณู	ที่อยู่	95/81	ซอยรามค�าแหง	92	แขวงสะพานสูง	เขตสะพานสูง	กรุงเทพมหานคร	10240

กรณีผู้ถือหุ้นถึงแก่ความตาย
	 ให้ผูจ้ดัการมรดกเข้าร่วมประชมุด้วยตนเองหรอืมอบฉนัทะให้ผูอ้ืน่เข้าร่วมประชมุแทน	โดยจะต้องมเีอกสารค�าสัง่ศาลแต่งตัง้ให้
เป็นผู้จัดการมรดก	ซึ่งลงนามรับรองโดยจ่าศาล	อายุไม่เกิน	1	เดือน	ก่อนวันประชุมมาแสดงเพิ่มเติมด้วย

กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้เยาว์
	 ให้บิดามารดาหรือผู้ปกครองตามกฎหมายเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองหรือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทน	โดยจะต้องน�า
ทะเบียนบ้านของผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้เยาว์มาแสดงเพิ่มเติมด้วย
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กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ไร้ความสามารถหรือผู้เสมือนไร้ความสามารถ
	 ให้ผู้อนุบาลหรือผู้พิทักษ์เข้าร่วมประชุมด้วยตนเองหรือมอบฉันทะให้ผู้อ่ืนเข้าร่วมประชุมแทน	 โดยจะต้องมีเอกสารค�าสั่งศาล
แต่งตั้งให้เป็นผู้อนุบาลหรือผู้พิทักษ์	ซึ่งลงนามรับรองโดยจ่าศาล	อายุไม่เกิน	1	เดือน	ก่อนวันประชุมมาแสดงเพิ่มเติมด้วย

การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม
	 เจ้าหน้าที่บริษัทฯ	จะเริ่มรับลงทะเบียนผู้ถือหุ้นที่จะเข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ก่อนเริ่มการประชุมไม่น้อยกว่า	2	ชั่วโมง	หรือตั้งแต่	
8.00	–10.00	น.	ของวันที่ประชุมดังกล่าว

การออกเสียงลงคะแนน
(1)	 การออกเสียงลงคะแนนจะกระท�าโดยเปิดเผย	โดยให้นับหนึ่งหุ้นเป็นหนึ่งเสียง
(2)	 การออกเสยีงลงคะแนนในกรณมีอบฉนัทะ	ผูร้บัมอบฉนัทะจะต้องออกเสยีงลงคะแนนตามท่ีผูม้อบฉนัทะระบไุว้ในหนงัสอื

มอบฉันทะเท่านั้น
(3)	 มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้	

(3.1)	 กรณีปกติให้ถือคะแนนเสียงข้างมากเป็นมติของที่ประชุม
(3.2)	 กรณีอื่นซึ่งมีกฎหมายและหรือข้อบังคับบริษัทฯ	ก�าหนดไว้แตกต่างจากกรณีปกติ	ก็ให้ด�าเนินให้เป็นตามที่ก�าหนด

นั้น	โดยประธานในที่ประชุมจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นในที่ประชุมรับทราบก่อนการลงคะแนนในแต่ละวาระดังกล่าว
(4)	 ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมใช้สิทธิออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงต่างหากเป็นเสียงชี้ขาด
(5)	 ผูถ้อืหุ้นคนใดมส่ีวนได้เสียเป็นพเิศษในเรือ่งใด	ห้ามมใิห้ออกเสยีงในเรือ่งนัน้	และประธานในทีป่ระชมุอาจจะเชญิให้ผูถ้อืหุน้

นั้นออกนอกที่ประชุมชั่วคราวก็ได้
(6)	 การลงคะแนนลับ	อาจจะท�าได้เมื่อมีผู้ถือหุ้นในที่ประชุมอย่างน้อย	5	คนร้องขอ	และที่ประชุมลงมติให้มีการลงคะแนนลับ

ดังกล่าว	 โดยประธานในที่ประชุมจะเป็นผู้ก�าหนดวิธีการลงคะแนนลับนั้น	 และแจ้งให้ที่ประชุมทราบก่อนการออกเสียง 
ลงคะแนนลับดังกล่าว
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ข้อบังคับบริษัทฯ ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น
  
	 	 อ้างถึงข้อบังคับของบริษัทฯ	หมวดที่	6	เรื่องการประชุมผู้ถือหุ้น	ก�าหนดไว้ดังนี้

ข้อที่	3	 	 ข้อความอื่นที่มิได้กล่าวไว้ในข้อบังคับนี้	ให้ถือและบังคับตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย
 
ข้อที่	37	 	 	คณะกรรมการต้องจดัให้มกีารประชมุผูถ้อืหุน้เป็นการประชมุสามญัประจ�าปีภายในสี	่(4)	เดอืนนบัแต่วนัสิน้สดุรอบปี

บัญชีของบริษัท

	 	 	การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวแล้วให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ	 โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุม 
ผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร

	 	 	ผูถ้อืหุน้รวมกนันบัจ�านวนหุน้ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสบิ	(10)	ของจ�านวนหุน้ทีจ่�าหน่ายได้ท้ังหมด	ได้เข้าชือ่กนัท�าหนงัสอื
ขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญ	 แต่ต้องระบุเหตุผลและวัตถุประสงค์ในการที่ขอให้
เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย	 ในกรณีเช่นน้ีคณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายใน 
สี่สิบห้า	(45)	วัน	นับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น

ข้อที่	38	 	 	ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น	 ให้คณะกรรมการจัดท�าเป็นหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่	 วัน	 เวลา	ระเบียบ	วาระการ
ประชุม	และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม	พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร	โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอ
เพือ่ทราบ	เพือ่อนมุตั	ิหรอืเพือ่พจิารณาแล้วแต่กรณ	ีรวมทัง้ความเหน็ของคณะกรรมการในเรือ่งดงักล่าวและจัดส่งให้
ผูถื้อหุน้และนายทะเบยีนทราบไม่น้อยกว่าเจด็วนัก่อนวนัประชมุ	และให้โฆษณาค�าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสอืพมิพ์
ติดต่อกัน	3	วัน	ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า	3	วัน

	 	 	ในการประชมุผูถ้อืหุน้สามารถจดัประชมุได้	ณ	ส�านกังานใหญ่ของบรษิทั	หรอืในเขตจงัหวดัอนัเป็นทีต่ัง้ของส�านกังาน
ใหญ่	หรือที่อื่นใดก็ตาม	แล้วแต่คณะกรรมการจะก�าหนด

ข้อที่	39	 	 	ในการประชุมผู้ถือหุ้น	ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น	(ถ้ามี)	มาประชุมไม่น้อยกว่า	25	คนหรือไม่น้อย
กว่ากึง่หนึง่ของจ�านวน	ผู้ถอืหุน้ทัง้หมด	และต้องมหีุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่หนึ่งในสาม	(1/3)	ของหุน้ที่จ�าหน่ายได้
ทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม

 
	 	 	ในกรณท่ีีปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด	เมือ่ล่วงเวลานดัไปแล้วถงึหนึง่ชัว่โมงจ�านวนผูถ้อืหุน้ซึง่มาเข้าร่วมประชมุ

ไม่ครบองค์ประชุมตามที่ก�าหนดไว้	หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอการประชุมเป็นอัน
ระงบัไป	ถ้าการประชมุผูถื้อหุน้นัน้มใิช่เป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถ้อืหุน้ร้องขอ	ให้นดัประชมุใหม่	และให้ส่งหนงัสอื
นัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า	7	วันก่อนวันประชุม	ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม

	 	 	ทั้งนี้	หุ้นที่บริษัทเป็นเจ้าของหุ้นเองนั้น	ไม่นับเป็นองค์ประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้น
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ข้อที่	40	 	 	ในการประชุมผู้ถือหุ้น	 ให้ประธานกรรมการน่ังเป็นประธานที่ประชุม	 ถ้าไม่มีตัวประธานกรรมการ	 หรือประธาน
กรรมการมิได้มาเข้าร่วมประชุม	หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้	ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการ
เป็นประธาน	ถ้ารองประธานกรรมการไม่มี	หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้	 ให้ที่ประชุมเลือกผู้ถือหุ้นคนหนึ่งซึ่ง
ได้เข้าร่วมประชุมเป็นประธานในที่ประชุม

ข้อที่	41	 	 	ในการประชุมผู้ถือหุ้น	 ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนซึ่งบรรลุนิติภาวะแล้วเข้าประชุมและออกเสียงแทนตน 
ในการประชุมก็ได้	 หนังสือมอบฉันทะจะต้องลงวันที่และลายมือช่ือของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ	และเป็นไปตามแบบท่ี
นายทะเบียนก�าหนด

	 	 	หนังสือมอบฉันทะนี้	 จะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการหรือผู้ที่ประธานกรรมการก�าหนด	ณ	 สถานที่ประชุมก่อน
ผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม

ข้อที่	42	 	 	มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้น	ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้
(1)	 ในกรณีปกติ	 ให้ถือเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น	 ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน	 ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน 

ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด
(2)	 ในกรณดีงัต่อไปนีใ้ห้ถอืคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี	(3/4)	ของจ�านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถอืหุน้ซึง่มาประชมุ	

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
(ก)	 การขายหรือจ�าหน่ายจ่ายโอนกิจการทั้งหมดหรือบางส่วนที่ส�าคัญของบริษัทให้แก่บุคคลอื่น
(ข)	 การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท
(ค)	 การท�า	แก้ไข	หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส�าคัญการมอบ

หมายให้บคุคลอืน่เข้าจดัการธรุกจิของบรษิทั	หรอืการรวมกจิการกบับคุคลอืน่โดยมวีตัถปุระสงค์จะแบ่ง
ก�าไรขาดทุนเท่ากัน

(ง)	 การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับ
(จ)	 การเพิ่มหรือลดทุนของบริษัท
(ฉ)	 การออกหุน้บริุมสทิธิ	์หุน้กู	้หุน้กูม้ปีระกนั	หุน้กูแ้ปลงสภาพ	ใบส�าคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้หรือหุน้กู	้หรอื

หลักทรัพย์อื่นใด	ที่อาจกระท�าได้ตามกฎหมาย
(ช)	 การเลิกบริษัท
(ซ)	 การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น

ข้อที่	43	 	 	กิจการอันที่ประชุมสามัญประจ�าปีพึงกระท�ามีดังนี้
(1)	 พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงผลการด�าเนินการของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
(2)	 พิจารณาและอนุมัติงบดุลและบัญชีก�าไรขาดทุนของรอบปีบัญชีที่ผ่านมา
(3)	 พิจารณาจัดสรรเงินก�าไร
(4)	 เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ
(5)	 แต่งตั้งผู้สอบบัญชี	และก�าหนดค่าตอบแทน
(6)	 กิจการอื่น	ๆ

48 หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)



หนังสือมอบฉันทะ
การมอบฉันทะ

	 กรมพัฒนาธุรกิจการค้า	กระทรวงพาณิชย์	ได้ก�าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น	โดยให้ผู้ถือหุ้น
สามารถเลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่งใน	3	แบบ	ดังนี้

(1)	 แบบ	ก.	เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะแบบทั่วไป	ซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน
(2)	 แบบ	ข.	เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะที่ก�าหนดรายการต่าง	ๆ	ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว
(3)	 แบบ	ค.	เป็นแบบหนงัสอืมอบฉนัทะทีใ่ช้เฉพาะกรณผู้ีถอืหุน้เป็นผู้ลงทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คัสโตเดยีนใน	

ประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น
	 ในการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	 37	 (ประจ�าปี	 2565)	หากท่านไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้	 ท่านสามารถ	
มอบฉนัทะให้กรรมการอสิระทีบ่รษิทัฯ	ก�าหนดคนใดคนหนึง่	เข้าร่วมประชมุดงักล่าวได้	ทัง้นีบ้รษิทัฯ	ได้จดัเตรยีมหนงัสือ
มอบฉันทะมาพร้อมนี้แล้ว
	 ผู้ถือหุ้นที่มีความประสงค์จะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุมแทน	 โปรดเลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ	ก.	หรือแบบ	
ข.	แบบหนึง่แบบใดเท่านัน้	ในกรณท่ีีผูถื้อหุน้มคีวามประสงค์จะมอบฉนัทะให้กรรมการอสิระของบริษทัฯ	เป็นผู้เข้าประชมุ
แทนโปรดจัดส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารประกอบล่วงหน้ามายัง	เลขานุการบริษัท บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร 
จ�ากัด (มหาชน) เลขที่ 69-70 หมู่ 1 ถนนมิตรภาพ กม.115 ต�าบลตลิ่งชัน อ�าเภอเมือง จังหวัดสระบุรี 18000 ภายใน
วนัพฤหัสบดทีี ่21 เมษายน 2565 ทัง้นีบ้รษิทัฯ ขอสงวนสทิธทิีจ่ะรบัพจิารณาเฉพาะหนงัสอืมอบฉนัทะทีส่่งถงึบรษิทัฯ 
ณ ที่อยู่ดังกล่าวข้างต้น ก่อนเวลา 15.00 น. ของวันพฤหัสบดีที่ 21 เมษายน 2565 เท่านั้น

ส�ำหรับผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่ำงประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝำก 
และดูแลหุ้น โปรดเลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. เท่ำนั้น
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน)
ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า	

เรื่อง	ก�าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ	(ฉบับที่	5)	พ.ศ.	2550

	เขียนที่……………………………………..………………
วันที่.....................	เดือน.................................	พ.ศ…………....…………...

	 (1)	 ข้าพเจ้า...........................................................................................สัญชาติ………………………………………...…..……...............
อยู่บ้านเลขที่...........................................ถนน........................................................ต�าบล/แขวง............................................................
อ�าเภอ/เขต	...........................................จังหวัด...............................................รหัสไปรษณีย์……………...........…………...…….….………….
	 (2)	 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท	ผลิตภัณฑ์ตราเพชร	จ�ากัด	(มหาชน)
โดยถือหุ้นจ�านวนทั้งสิ้นรวม...........................................หุ้น	 และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ.......................................เสียง	ดังนี้	
	 	 	 หุ้นสามัญ.............................................หุ้น	 ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ..............................................เสียง
	 	 	 หุ้นบุริมสิทธิ.........................................หุ้น	 ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ..............................................เสียง
	 (3)	 ขอมอบฉันทะให้
	 	 (1)	 ...........................................................................	 อายุ	 ...................ปี	 อยู่บ้านเลขที่................................................... 
ถนน.........................................................ต�าบล/แขวง...................................................อ�าเภอ/เขต............................................. 
จังหวัด.....................................................รหัสไปรษณีย์...............................................หรือ	
	 	 (2)	 ...........................................................................	 อายุ	 ...................ปี	 อยู่บ้านเลขที่.................................................... 
ถนน.........................................................ต�าบล/แขวง......................................................อ�าเภอ/เขต............................................. 
จังหวัด.....................................................รหัสไปรษณีย์...............................................หรือ	
	 	 (3)	 ...........................................................................	 อายุ	 ...................ปี	 อยู่บ้านเลขที่.....................................................
ถนน.........................................................ต�าบล/แขวง......................................................อ�าเภอ/เขต............................................. 
จังหวัด.....................................................รหัสไปรษณีย์...............................................	
	 คนใดคนหนึง่เพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของข้าพเจ้าเพือ่เข้าประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุใหญ่สามญั
ผู้ถือหุ้น	ครั้งที่	 37	 (ประจ�าปี	 2565)	 ในวันที่	 22	 เมษายน	2565	 เวลา	10.00	น.	ณ	ห้องพินนาเคิล	 4-6	ชั้น	 4	 โรงแรมอินเตอร์ 
คอนติเนนตัล	กรุงเทพฯ	เลขที่	971,	973	ถนนเพลินจิต	แขวงลุมพินี	เขตปทุมวัน	กรุงเทพมหานคร	หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน	เวลา	
และสถานที่อื่นด้วย	
	 กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท�าไปในการประชุมนั้น	ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท�าเองทุกประการ

ติดอากรแสตมป์

20 บาท

หมายเหตุ 
ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รบัมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ข้าประชมุและออกเสยีงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ�านวนหุน้ให้ผูร้บัมอบ
ฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้

ลงชื่อ.............................................................ผู้มอบฉันทะ
	 (…….......…………………………..…………….)

ลงชื่อ.............................................................ผู้รับมอบฉันทะ
	 (…….......…………………………..…………….)

ลงชื่อ.............................................................ผู้รับมอบฉันทะ
	 (…….......…………………………..…………….)

ลงชื่อ.............................................................ผู้รับมอบฉันทะ
	 (…….......…………………………..…………….)

50 หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)



แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบที่ก�าหนดรายการต่างๆ  
ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว)

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า	
เรื่อง	ก�าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ	(ฉบับที่	5)	พ.ศ.	2550

เขียนที่……………………………………..…………….
วันที่........................เดือน............................พ.ศ………….....................…

	 (1)	 ข้าพเจ้า...........................................................................................สัญชาติ………………………………………...…..……...............
อยู่บ้านเลขที่...........................................ถนน........................................................ต�าบล/แขวง............................................................
อ�าเภอ/เขต	...........................................จังหวัด...............................................รหัสไปรษณีย์……………...........…………...…….….………….
	 (2)	 	เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท	ผลิตภัณฑ์ตราเพชร	จ�ากัด	(มหาชน)
โดยถือหุ้นจ�านวนทั้งสิ้นรวม...........................................หุ้น	 และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ.......................................เสียง	ดังนี้	
	 	 	 หุ้นสามัญ.............................................หุ้น	 ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ..............................................เสียง
	 	 	 หุ้นบุริมสิทธิ.........................................หุ้น	 ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ..............................................เสียง
	 (3)	 ขอมอบฉันทะให้
	 	 (1)	 ...........................................................................	 อายุ	 ...................ปี	 อยู่บ้านเลขที่................................................... 
ถนน.........................................................ต�าบล/แขวง...................................................อ�าเภอ/เขต............................................. 
จังหวัด.....................................................รหัสไปรษณีย์...............................................หรือ	
	 	 (2)	 ...........................................................................	 อายุ	 ...................ปี	 อยู่บ้านเลขที่.................................................... 
ถนน.........................................................ต�าบล/แขวง......................................................อ�าเภอ/เขต............................................. 
จังหวัด.....................................................รหัสไปรษณีย์...............................................หรือ	
	 	 (3)	 ...........................................................................	 อายุ	 ...................ปี	 อยู่บ้านเลขที่.....................................................
ถนน.........................................................ต�าบล/แขวง......................................................อ�าเภอ/เขต............................................. 
จังหวัด.....................................................รหัสไปรษณีย์...............................................	
	 คนใดคนหนึง่เพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของข้าพเจ้าเพือ่เข้าประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุใหญ่สามญั
ผู้ถือหุ้น	ครั้งที่	 37	 (ประจ�าปี	 2565)	 ในวันที่	 22	 เมษายน	2565	 เวลา	10.00	น.	ณ	ห้องพินนาเคิล	 4-6	ชั้น	 4	 โรงแรมอินเตอร์ 
คอนติเนนตัล	กรุงเทพฯ	เลขที่	971,	973	ถนนเพลินจิต	แขวงลุมพินี	เขตปทุมวัน	กรุงเทพมหานคร	หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน	เวลา	
และสถานที่อื่นด้วย
	 (4)	 ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้	ดังนี้

(1)	 	วาระที่	1	:	พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	36	(ประจ�าปี	2564)
 	(ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
 	(ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง

 	วาระที่	2	:	รับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการด�าเนินงานในรอบปี	2564
 	(ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
 	(ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง

ติดอากรแสตมป์

20 บาท
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 	วาระที่	3	:	พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบก�าไรขาดทุนประจ�าปีสิ้นสุดเพียงวันที่	31	ธันวาคม	2564
 	(ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
 	(ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง

 	วาระที่	4	:	พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก�าไร
 	(ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
 	(ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง

 	วาระที่	6	:	พิจารณาก�าหนดผลตอบแทนกรรมการ
 	(ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
 	(ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง

 	วาระที่	7	:	พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�าหนดจ�านวนเงินค่าสอบบัญชี
 	(ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
 	(ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง

 	วาระที่	8	:		พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ	หมวดการประชุมผู้ถือหุ้น	 ข้อ	 39	 และข้อ	
42	เพื่อให้สอดคล้องตามที่กฎหมายก�าหนด

 	(ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
 	(ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง

 	วาระที่	9	:	พิจารณาเรื่องอื่นๆ	(ถ้ามี)
 	(ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
 	(ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง

(2)	 	วาระที่	5	:	พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ
 	(ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
 	(ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

  การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง
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 	การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล
	 	 ชื่อกรรมการ	นายฉัตรชัย ทีปสุวรรณ

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง
	 	 ชื่อกรรมการ	นายวุฒิไกร โสตถิยานนท์

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง
	 	 ชื่อกรรมการ	นายธนิต ปุลิเวคินทร์

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง
	 	 ชื่อกรรมการ	นายสุนทร สุวรรณเจตต์

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง

	 (5)	 การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะน้ีให้ถือว่าการลงคะแนน
เสียงนั้นไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น
	 (6)	 ในกรณีท่ีข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนเสียงในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที่	
ทีป่ระชมุมกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรือ่งใดนอกเหนอืจากเรือ่งทีร่ะบไุว้ข้างต้น	รวมถงึกรณทีีม่กีารแก้ไขเปลีย่นแปลงหรอืเพิม่เตมิข้อ
เท็จจริงประการใด	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะได้กระท�าไปในการประชมุ	เว้นแต่กรณทีีผู่ร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามทีข้่าพเจ้าระบใุนหนงัสอืมอบ
ฉันทะให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท�าเองทุกประการ

ลงชื่อ.............................................................ผู้มอบฉันทะ
	 (…….......…………………………..…………….)

ลงชื่อ.............................................................ผู้รับมอบฉันทะ
	 (…….......…………………………..…………….)

ลงชื่อ.............................................................ผู้รับมอบฉันทะ
	 (…….......…………………………..…………….)

ลงชื่อ.............................................................ผู้รับมอบฉันทะ
	 (…….......…………………………..…………….)

หมายเหต ุ
(1)	 	ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ�านวนหุ้นให้

ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้
(2)	 วาระแต่งตั้งกรรมการสามารถแต่งตั้งกรรมการทั้งชุดหรือแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล
(3)	 	ในกรณทีีม่วีาระทีจ่ะพจิารณาในการประชมุมากกว่าวาระท่ีระบไุว้ข้างต้น	ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพ่ิมเตมิได้ในใบประจ�าต่อแบบหนังสอืมอบฉนัทะ

แบบ	ข.	ตามแนบ	
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ใบประจ�าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท	ผลิตภัณฑ์ตราเพชร	จ�ากัด	(มหาชน)

	 ในการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	37	(ประจ�าปี	2565)	ในวันที่	22	เมษายน	2565	เวลา	10.00	น.	ณ	ห้องพินนาเคิล	4-6	
ชั้น	4	โรงแรมอินเตอร์คอนติเนนตัล	กรุงเทพฯ	เลขที่	971,	973	ถนนเพลินจิต	แขวงลุมพินี	เขตปทุมวัน	กรุงเทพมหานคร	หรือที่จะ
พึงเลื่อนไปในวัน	เวลา	และสถานที่อื่นด้วย

	 วาระที่..........................เรื่อง……………………………..............................................................................................

   	(ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

    (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง

	 วาระที่..........................เรื่อง……………………………..............................................................................................

    (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

    (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง

	 วาระที่..........................เรื่อง……………………………..............................................................................................

    (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

    (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง

	 วาระที่..........................เรื่อง……………………………..............................................................................................

    (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

    (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง

	 วาระที่..........................เรื่อง……………………………..............................................................................................

    (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

    (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

 	เห็นด้วย	 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.  
(แบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ 
คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น)

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า	
เรื่อง	ก�าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ	(ฉบับที่	5)	พ.ศ.	2550

	 	 	 	 	 เขียนที่……………………………………..……………...
วันที่.....................	เดือน..............................	พ.ศ…………....................…

	 (1)	 ข้าพเจ้า...........................................................................................สัญชาติ………………………………………...…..……...............
อยู่บ้านเลขที่...........................................ถนน........................................................ต�าบล/แขวง............................................................
อ�าเภอ/เขต	...........................................จังหวัด...............................................รหัสไปรษณีย์……………...........…………...…….….………….
ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น	(Custodian)	ให้กับ................................................................................................
ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท	ผลิตภัณฑ์ตราเพชร	จ�ากัด	(มหาชน)	
โดยถือหุ้นจ�านวนทั้งสิ้นรวม...........................................หุ้น	 และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ.......................................เสียง	ดังนี้	
	 	 	 หุ้นสามัญ.............................................หุ้น	 ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ..............................................เสียง
	 	 	 หุ้นบุริมสิทธิ.........................................หุ้น	 ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ..............................................เสียง
	 (2)	 ขอมอบฉันทะให้
	 	 (1)	 ...........................................................................	 อายุ	 ...................ปี	 อยู่บ้านเลขที่................................................... 
ถนน.........................................................ต�าบล/แขวง...................................................อ�าเภอ/เขต............................................. 
จังหวัด.....................................................รหัสไปรษณีย์...............................................หรือ	
	 	 (2)	 ...........................................................................	 อายุ	 ...................ปี	 อยู่บ้านเลขที่.................................................... 
ถนน.........................................................ต�าบล/แขวง......................................................อ�าเภอ/เขต............................................. 
จังหวัด.....................................................รหัสไปรษณีย์...............................................หรือ	
	 	 (3)	 ...........................................................................	 อายุ	 ...................ปี	 อยู่บ้านเลขที่.....................................................
ถนน.........................................................ต�าบล/แขวง......................................................อ�าเภอ/เขต............................................. 
จังหวัด.....................................................รหัสไปรษณีย์...............................................	
	 คนหนึง่คนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของข้าพเจ้าเพือ่เข้าประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุใหญ่สามัญ
ผู้ถือหุ้น	ครั้งที่	 37	 (ประจ�าปี	 2565)	 ในวันที่	 22	 เมษายน	2565	 เวลา	10.00	น.	ณ	ห้องพินนาเคิล	 4-6	ชั้น	 4	 โรงแรมอินเตอร์ 
คอนติเนนตัล	กรุงเทพฯ	เลขที่	971,	973	ถนนเพลินจิต	แขวงลุมพินี	เขตปทุมวัน	กรุงเทพมหานคร	หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน	เวลา	
และสถานที่อื่นด้วย

(3)	 ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้	ดังนี้
   มอบฉันทะตามจ�านวนหุ้นทั้งหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้
   มอบฉันทะบางส่วน	คือ

  หุ้นสามัญ.............................................หุ้น	 ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ......................................เสียง
  หุ้นบุริมสิทธิ.........................................หุ้น	 ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ......................................เสียง

	 รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ทั้งหมด.........................................เสียง

ติดอากรแสตมป์

20 บาท
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(4)	 ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้	ดังนี้	
(1)	  วาระที่	1	:	พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	36	(ประจ�าปี	2564)	
  (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
  (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง

  วาระที่	2	:	รับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการด�าเนินงานในรอบปี	2564
  (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
  (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง

  วาระที่	3	:	พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบก�าไรขาดทุนประจ�าปีสิ้นสุดเพียงวันที่	31	ธันวาคม	2564
  (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
  (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง

  วาระที่	4	:	พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก�าไร
  (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
  (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง

  วาระที่	6	:	พิจารณาก�าหนดผลตอบแทนกรรมการ
  (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
  (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง

  วาระที่	7	:	พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�าหนดจ�านวนเงินค่าสอบบัญชี
  (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
  (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง

  วาระที่	8	:		พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ	หมวดการประชุมผู้ถือหุ้น	 ข้อ	 39	 และข้อ	
42	เพื่อให้สอดคล้องตามที่กฎหมายก�าหนด

  (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
  (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง

  วาระที่	9	:	พิจารณาเรื่องอื่นๆ	(ถ้ามี)
  (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
  (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง
(2)	  วาระที่	5	:	พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ
  (ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
  (ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

 	การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด
  เห็นด้วย.............เสียง	  ไม่เห็นด้วย.............เสียง	  งดออกเสียง.............เสียง
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 	การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล
	 	 ชื่อกรรมการ	นายฉัตรชัย ทีปสุวรรณ

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง
	 	 ชื่อกรรมการ	นายวุฒิไกร โสตถิยานนท์

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง
	 	 ชื่อกรรมการ	นายธนิต ปุลิเวคินทร์

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง
	 	 ชื่อกรรมการ	นายสุนทร สุวรรณเจตต์

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง

	 (5)	 การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะน้ีให้ถือว่าการลงคะแนน
เสียงนั้นไม่ถูกต้องและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น
	 (6)	 ในกรณีท่ีข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนเสียงในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที่	
ทีป่ระชมุมกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรือ่งใดนอกเหนอืจากเรือ่งทีร่ะบไุว้ข้างต้น	รวมถงึกรณทีีม่กีารแก้ไขเปลีย่นแปลงหรอืเพิม่เตมิข้อ
เท็จจริงประการใด	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะได้กระท�าไปในการประชมุ	เว้นแต่กรณทีีผู่ร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามทีข้่าพเจ้าระบใุนหนงัสอืมอบ
ฉันทะให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท�าเองทุกประการ

ลงชื่อ.............................................................ผู้มอบฉันทะ
	 (…….......…………………………..…………….)

ลงชื่อ.............................................................ผู้รับมอบฉันทะ
	 (…….......…………………………..…………….)

ลงชื่อ.............................................................ผู้รับมอบฉันทะ
	 (…….......…………………………..…………….)

ลงชื่อ.............................................................ผู้รับมอบฉันทะ
	 (…….......…………………………..…………….)

หมายเหต ุ
(1)	 	หนังสือมอบฉันทะแบบ	 ค.	 นี้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นท่ีปรากฎชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน	 (Custodian)	 

ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น
(2)	 	หลักฐานที่ต้องแนบพร้อมกับหนังสือมอบฉันทะคือ
	 (1)	 หนังสือมอบอ�านาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน	(Custodian)	เป็นผู้ด�าเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน
	 (2)	 หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน	(Custodian)	
(3)	 	ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ�านวนหุ้นให้

ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้
(4)	 วาระแต่งตั้งกรรมการสามารถแต่งตั้งกรรมการทั้งชุดหรือแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล
(5)	 	ในกรณทีีม่วีาระทีจ่ะพจิารณาในการประชมุมากกว่าวาระท่ีระบไุว้ข้างต้น	ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพ่ิมเตมิได้ในใบประจ�าต่อแบบหนังสอืมอบฉนัทะ

แบบ	ค.	ตามแนบ
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ใบประจ�าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท	ผลิตภัณฑ์ตราเพชร	จ�ากัด	(มหาชน)

	 ในการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	37	(ประจ�าปี	2565)	ในวันที่	22	เมษายน	2565	เวลา	10.00	น.	ณ	ห้องพินนาเคิล	4-6	
ชั้น	4	โรงแรมอินเตอร์คอนติเนนตัล	กรุงเทพฯ	เลขที่	971,	973	ถนนเพลินจิต	แขวงลุมพินี	เขตปทุมวัน	กรุงเทพมหานคร	หรือที่จะ
พึงเลื่อนไปในวัน	เวลา	และสถานที่อื่นด้วย

	 วาระที่..........................เรื่อง……………………………..............................................................................................
	(ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	(ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง

	 วาระที่..........................เรื่อง……………………………..............................................................................................
	(ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	(ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง

	 วาระที่..........................เรื่อง……………………………..............................................................................................
	(ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	(ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง

	 วาระที่..........................เรื่อง……………………………..............................................................................................
	(ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	(ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง

	 วาระที่..........................เรื่อง……………………………..............................................................................................
	(ก)	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	(ข)	ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้

  เห็นด้วย..................เสียง	  ไม่เห็นด้วย..................เสียง	  งดออกเสียง..................เสียง
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วุฒิการศึกษา 
•	 	ปริญญาตรี	 สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า	 มหาวิทยาลัย	 FEATI	

ประเทศฟิลิปปินส์	

ประสบการณ์ / ความรู้ความช�านาญ :	ด้านวิศวกรรม
ประวตักิารอบรมหลกัสูตรของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย (IOD) ดังนี้ 
(1)	 Director	Accreditation	Program	(DAP	32/2005)
(2)	 Audit	Committee	Program	(ACP	4/2005)
(3)	 R-ACF-Audit	Committee	Forum	(R-ACF	1/2016)

ประวัติการท�างาน
(1)	 	ปัจจุบันด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการ	 /	 ผู้บริหารในบริษัท 

จดทะเบียนจ�านวน	1	บริษัท	ดังนี้
	 •	 พ.ศ.	2552	–	ปัจจุบัน	 กรรมการอสิระ	และประธาน

กรรมการตรวจสอบ,	บริษัท	
ผลิตภัณฑ์ตราเพชร	 จ�ากัด	
(มหาชน)

(2)	 	ปัจจบัุนด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการ	/	ผูบ้รหิารในกจิการอืน่	
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนตาม	(1)	ข้างต้น)	:	ไม่มี

(3)	 	ประสบการณ์ท�างานในช่วงระยะเวลา	5	ปีที่ผ่านมา	:	ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ : 
(1)	 	ไม่มีส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ	 

ที่บริษัทฯ	เป็นคู่สัญญา	
(2)	 	การถือหุ้นบริษัทฯ	ณ	 วันที่	 31	 ธันวาคม	 2564	 จ�านวน	

4,099,600	หุ้น	หรือ	0.48%
(3)	 	มีส่วนได้เสียทางตรงในวาระที่	 6	 เรื่องพิจารณาก�าหนดผล

ตอบแทนกรรมการ	เท่านั้น	
(4)	 	การมส่ีวนได้เสยีพิเศษทีแ่ตกต่างจากกรรมการคนอืน่	:	ไม่มี

นายศักดา มณีรัตนฉัตรชัย
กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
อายุ 77 ปี / สัญชาติไทย 

ที่อยู่		9/50	หมู่บ้านศุภาลัยสุวรรณภูมิ	ถนนลาดกระบัง	
	 แขวงลาดกระบัง		เขตลาดกระบัง	กรุงเทพมหานคร	10520

ประวัติกรรมการที่เป็นอิสระ 
(กรณีผู้ถือหุ้นมอบหมายให้กรรมการอิสระเป็นผู้รับมอบฉันทะ)
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ประวัติกรรมการที่เป็นอิสระ 
(กรณีผู้ถือหุ้นมอบหมายให้กรรมการอิสระเป็นผู้รับมอบฉันทะ)

วุฒิการศึกษา 
•	 ปริญญาตรี	บัญชีบัณฑิต	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 ปริญญาตรี	นิติศาสตร์บัณฑิต	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประสบการณ์ / ความรู้ความช�านาญ : ด้านบัญชี และนิติศาสตร์

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ 
บริษัทไทย (IOD) ดังนี้  
(1)	 Director	Accreditation	Program	(DAP	105/2013)
(2)	 Audit	Committee	Program	(ACP	44/2013)
(3)	 Director	Accreditation	Program	(DAP	1/2003)
(4)	 Director	Certification	Program	(DCP	29/2003)	&	(RE.DCP	

2/2006)
(5)	 Audit	Committee	Program	(ACP	2/2004)
(6)	 Improving	the	Quality	of	Financial	Reporting	(QFR	2/2006)
(7)	 Monitoring	 the	 System	 of	 Internal	 Control	 and	 Risk	

Management	(MIR	1/2007)
(8)	 Monitoring	the	Internal	Audit	Function	(MIA	1/2007)
(9)	 Corporate	 Governance	Workshop	 Board	 Performance	

Evaluation	ปี	2550
(10)	 Role	of	the	Compensation	Committee	(RCC	7/2008)
(11)	 R-ACF-Audit	Committee	Forum	(R-ACF	1/2016)
(12)	 Board	 Nomination	 &	 Compensation	 Program	 (BNCP	

10/2020)

ประวัติการท�างาน
(1)	 	ป ัจจุบันด�ารงต�าแหน่งเป ็นกรรมการ	 /	 ผู ้บริหารในบริษัท 

จดทะเบียนจ�านวน	3	บริษัท	ดังนี้
	 •	 พ.ศ.	2548	–	ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ	กรรมการตรวจ

สอบ	 และกรรมการ	 ก.ส.ต.,	
บริ ษัท	 ผลิตภัณฑ์ตราเพชร	
จ�ากัด	(มหาชน)

	 •	 	พ.ศ.	2528	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ	 ประธานกรรมการ
บริหารความเสี่ยง	 กรรมการ
สรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน	
และที่ปรึกษาด ้านการเงิน ,	

บรษิทั	ลานนารซีอร์สเซส	จ�ากดั	
(มหาชน)

	 •	 พ.ศ.	2546	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ	และกรรมการสรรหา
และก�าหนดค่าตอบแทน,	บริษทั	
ไทยอะโกรเอ็นเนอร์ยี่	 จ�ากัด	
(มหาชน)	

(2)	 	ปัจจุบันด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการ	 /	 ผู ้บริหารในกิจการอื่น	 
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนตาม	(1)	ข้างต้น)	จ�านวน	5	บริษัท	ดังนี้

	 •	 พ.ศ.	2563	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ,	 บริษัท	 เอสอาร์ที	 
เพาเวอร์	เพลเลท	จ�ากัด

	 •	 พ.ศ.	2559	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ,	 บริษัท	 ลานนา 
พาวเวอร์	เจ็นเนอร์เรชั่น	จ�ากัด

	 •	 พ.ศ.	2551	–	ปัจจุบัน	 กรรมการบรหิาร,	PT.Singlurus	
pratama

	 •	 พ.ศ.	2549	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ,	 PT.Lanna	 Power	
Indonesia	

	 •	 พ.ศ.	2541	–	ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร,	 PT.Lanna	
Harita	Indonesia

(3)	 ประสบการณ์ท�างานในช่วงระยะเวลา	5	ปีที่ผ่านมา	ดังนี้
	 •	 พ.ศ.	2562	–	2562	 รักษาการประธานเจ้าหน้าที่

บริหาร,	 บริษัท	 ไทยอะโกร 
เอ็นเนอร์ยี่	จ�ากัด	(มหาชน)

	 •	 พ.ศ.	2555	–	2561	 กรรมการอิสระ	 และประธาน
กรรมการตรวจสอบ,	 บริษัท	 
ทีซีเอ็ม	 คอร์ปอเรชั่น	 จ�ากัด	
(มหาชน)

ข้อมูลอื่นๆ : 
(1)	 	ไม่มีส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ	 ที่บริษัทฯ	

เป็นคู่สัญญา	
(2)	 	การถือหุ้นบริษัทฯ	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2564	จ�านวน	2,350,000	

หุ้น	หรือ	0.27%
(3)	 	มส่ีวนได้เสียทางตรงในวาระที	่6	เรือ่งพจิารณาก�าหนดผลตอบแทน

กรรมการ	เท่านั้น	
(4)	 การมีส่วนได้เสียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่น	:	ไม่มี

นายอนันต์ เล้าหเรณู
กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและ
พิจารณาผลตอบแทน
อายุ 68 ปี / สัญชาติไทย 

ที่อยู่	95/81	ซอยรามค�าแหง	92	แขวงสะพานสูง	เขตสะพานสูง	
	 กรุงเทพมหานคร	10240
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การขอรับหนังสือแบบ 56-1 One Report ประจ�าปี 2564

	 ถ้าผู้ถือหุ้นมีความประสงค์จะขอรับหนังสือแบบ	56-1	One	Report	ประจ�าปี	2564	กรุณาแจ้งความประสงค์และระบุสถานที่
ที่ต้องการให้จัดส่งหนังสือแบบ	56-1	One	Report	ประจ�าปี	2564	ดังนี้	

กรุณากรอกชื่อและที่อยู่ที่ต้องการให้จัดส่ง

	 ชื่อ	.......................................................................................................................................................................

	 ที่อยู่	.....................................................................................................................................................................

 	............................................................................................................................................................................

	 โดยส่งโทรสารมายังบริษัทฯ	เบอร์	0	3622	4187	หรือส่งไปรษณีย์มาที่บริษัทฯ	ตามที่อยู่ดังนี้

“ฝ่ายบัญชีและการเงิน 
บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ�ากัด (มหาชน) 
เลขที่ 69-70 หมู่ 1 ถนนมิตรภาพ กม.115 ต�าบลตลิ่งชัน อ�าเภอเมือง จังหวัดสระบุรี 18000”

 
	 บริษัทฯ	จะท�าการจัดส่งหนังสือแบบ	56-1	One	Report	ประจ�าปี	2564	ให้แก่ท่านโดยเร็วที่สุด

การส่งค�าถามที่เกี่ยวกับวาระการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 37  
(ประจ�าปี 2565)

	 ผู้ถือหุ้นสามารถส่งค�าถามมายังบริษัทฯ	ได้	ดังนี้
(1)	 ผูถ้อืหุ้นส่งค�าถามพร้อมกับให้ข้อมูลของผูถื้อหุน้โดยมรีายละเอยีด	ดงันี้

-	 	ชือ่	ทีอ่ยู	่เบอร์โทรศพัท์	โทรสาร	และ	E-mail	(ถ้าม)ี	ที่ตดิต่อได้ของผู้ถือหุ้น	
-	 ค�าถามในวาระที่ประสงค์จะสอบถามและข้อมูลประกอบ	(ถ้ามี)	

(2)	 ช่องทางที่บริษัทฯ	เปิดรับค�าถาม
-	 E-mail	Address	:	Corpcenter@dbp.co.th	
-	 โทรสาร	:	0	3622	4187	โดยใช้แบบฟอร์มค�าถามตามเอกสารแนบ

(3)	 ช่วงเวลาที่เปิดรับค�าถาม
ผูถื้อหุน้สามารถส่งค�าถามทีเ่ก่ียวกับวาระการประชมุใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที	่37	(ประจ�าปี	2565)	ได้ตัง้แต่วนัท่ี	21	มนีาคม	2565	
ถึงวันที่	11	เมษายน	2565

	 ทั้งนี้	 ผู้ถือหุ้นสามารถส่งค�าถามดังกล่าวได้ตั้งแต่วันที่	 21	มีนาคม	2565	ถึงวันที่	 11	 เมษายน	2565	ส�าหรับการตอบค�าถาม
บริษัทฯ	 จะพิจารณาตอบค�าถามท่ีได้รับในท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น	 ทาง	 E-mail	 ทางโทรสาร	 หรือตอบโดยผ่านช่องทางใด 
ช่องทางหนึ่งหรือหลายช่องทางตามความเหมาะสม
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แบบฟอร์มค�าถาม
ส�าหรับวาระการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)

(1) ส่วนของข้อมูลของผู้ถือหุ้น

ชื่อ	 :		..........................................................................................................................................................................................
ที่อยู่	:			..........................................................................................................................................................................................
เบอร์โทรศัพท์	:	……………………………………………………	....................... เบอร์โทรสาร	:	…………………………………….......................
E-mail	Address	:	.......................................................................................................................................................................

(2) ส่วนของค�าถามที่เกี่ยวกับวาระการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)

วาระที่	1	 :	 พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่	36	(ประจ�าปี	2564)
ค�าถาม	 :	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................

วาระที่	2	 :	 รับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการด�าเนินงานในรอบปี	2564
ค�าถาม	 :	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................

วาระที่	3	 :	 พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบก�าไรขาดทุนประจ�าปีสิ้นสุดเพียงวันที่	31	ธันวาคม	2564
ค�าถาม	 :	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................

วาระที่	4	 :	 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก�าไร
ค�าถาม	 :	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
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วาระที่	5	 :	 พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ
ค�าถาม	 :	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................

วาระที่	6	 :	 พิจารณาก�าหนดผลตอบแทนกรรมการ
ค�าถาม	 :	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................

วาระที่	7	 :	 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�าหนดจ�านวนเงินค่าสอบบัญชี
ค�าถาม	 :	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................

วาระที	่8	 :	 พจิารณาอนมุตักิารแก้ไขเพิม่เตมิข้อบงัคบัของบรษิทัฯ	หมวดการประชมุผูถ้อืหุน้	ข้อ	39	และข้อ	42	เพือ่ให้สอดคล้อง
ตามที่กฎหมายก�าหนด

ค�าถาม	 :	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................

วาระที่	9	 :	 พิจารณาเรื่องอื่นๆ	(ถ้ามี)
ค�าถาม	 :	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
	 	 ………………………………………………………………………………………………………………………….............................................
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โรงแรมอินเตอร์คอนติเนนตัล
เลขที่	971,	973	ถนนเพลินจิต	แขวงลุมพินี	เขตปทุมวัน	กรุงเทพฯ	10330

โทรศัพท์	:	0	2656	0444	 โทรสาร	:	0	2656	0555
(โรงแรมรอยัล	เมอริเดียน	และโรงแรมเมอริเดียน	เพรสิเด้นท์	*	เดิม	*)
รถเมล์สายที่ผ่าน	2,	25,	40,	ปอ.1,	ปอ.11	รถไฟฟ้าลงสถานีชิดลม	

64 หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�าปี 2565)






