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ข�อเที่็จจริงและเหติุผู้ล

	 ดว้ยขอ้บงัคบัของบรษิัทัี่ฯ	ในสว่นเก่�ยวกบัการแตง่ตั�งผู้้ส้อบบญัช่แ่ล่ะการกำหนดจึำนวนเงินคา่สอบบญัช่ข่องบรษิัทัี่ฯ	ใหด้ำเนนิการตามท่ี่�

กฎหมายกำหนด	ซึ่ึ�งตามพระราช่บัญญัติบริษััที่มหาช่นจึำกัด	พ.ศ.	2535	กำหนดไว้ดังน่�

	 มาตรา	 120	 กำหนดว่า	 “ให้ที่่�ประช่์มผู้้้ถือห์้นสามัญประจึำปีแต่งตั�งผู้้้สอบบัญช่่	 แล่ะกำหนดจึำนวนเงินค่าสอบบัญช่่	 ของบริษััที่ที่์กปี

ในการแต่งตั�งผู้้้สอบบัญช่่จึะแต่งตั�งผู้้้สอบบัญช่่คนเดิมอ่กก็ได้”

	 มาตรา	121	กำหนดว่า	“ผู้้้สอบบัญช่่ต้องไม่เป็นกรรมการ	พนักงาน	ล่้กจึ้าง	ผู้้้ดำรงตำแหน่งหน้าที่่�ใดๆ	ของบริษััที่”

	 นโยบายการคัดเล่ือกผู้้้สอบบัญช่่	 บริษััที่ฯ	 จึะใช่้วิธุ์่ติดต่อผู้้้สอบบัญช่่ที่่�ได้รับความเห็นช่อบจึากสำนักงาน	 ก.ล่.ต.	 ให้สอบบัญช่่บริษััที่

จึดที่ะเบย่นได	้โดยใหเ้สนอเงื�อนไขแล่ะคา่สอบบญัช่แ่ล่ว้คณ์ะกรรมการตรวจึสอบพจิึารณ์าคดัเล่อืกรายที่่�เสนอเงื�อนไขที่่�ดแ่ล่ะเหมาะสมกบับรษัิัที่ฯ	

เพื�อให้เกิดประโยช่น�ส้งส์ดกับบริษััที่ฯ

	 ที่ั�งน่�ตามประกาศคณ์ะกรรมการกำกับตล่าดที่น์ที่่�	ที่จึ.	44/2556	ได้กำหนดให้บรษิัทัี่จึดที่ะเบ่ยนต้องจึดัให้มก่ารหมน์เวย่นผู้้ส้อบบญัช่	่หาก

ผู้้ส้อบบัญช่ร่ายเดมิปฎิบตัหินา้ที่่�สอบที่านหรือตรวจึสอบแล่ะแสดงความเหน็ตอ่งบการเงนิของบริษัทัี่ฯ	มาแล้่ว	7	รอบบัญช่ต่ดิตอ่กนั	โดยสามารถ

แต่งตั�งผู้้้สอบบัญช่่รายใหม่ที่่�สังกัดสำนักงานสอบบัญช่่เด่ยวกันผู้้้สอบบัญช่่รายเดิมก็ได้	อย่างไรก็ตามบริษััที่ฯ	จึะแต่งตั�งผู้้้สอบบัญช่่รายที่่�พ้นจึาก

การปฏิิบัติหน้าที่่�เนื�องจึากการหม์นเว่ยนผู้้้สอบบัญช่่เป็นผู้้้สอบบัญช่่ของบริษััที่ฯ	 ได้	 เมื�อพ้นระยะเวล่าอย่างน้อย	 5	 รอบปีบัญช่่นับแต่วันที่่�

ผู้้้สอบบัญช่่รายดังกล่่าวพ้นจึากการปฏิิบัติหน้าที่่�

ข�อม้ลประกอบการพิิจารณา

	 (1)		 ผู้้้สอบบัญช่่ที่่�เสนอแต่งตั�งข้างต้นนั�นม่ความเป็นอิสระแล่ะไม่ม่ความสัมพันธุ์�หรือม่ส่วนได้เส่ยในล่ักษัณ์ะอื�นใดกับบริษััที่ฯ	 ผู้้้บริหาร	

ผู้้้ถือห์้นรายใหญ่	หรือผู้้้ที่่�เก่�ยวข้องกับบ์คคล่ดังกล่่าวแต่อย่างไรที่ั�งสิ�น

	 (2)		 ผู้้ส้อบบัญช่่ที่่�เสนอแต่งตั�งข้างต้นนั�นได้รบัความเห็นช่อบจึากสำนักงาน	ก.ล่.ต.	ให้สอบบัญช่บ่ริษัทัี่จึดที่ะเบย่นได้	โดยที่่�ประช่ม์ผู้้ถ้อืห้์น

ได้แต่งตั�งผู้้้สอบบัญช่่จึากบริษััที่	เคพ่เอ็มจึ่	ภ้มิไช่ย	สอบบัญช่่	จึำกัด	ซึ่ึ�งม่จึำนวนปีที่่�สอบบัญช่่กับบริษััที่ฯ	ดังน่�

	 	 (2.1)	 นางสาวฌััล่ล่ิกา	ปัญญา		 ยังไม่เคยเป็นผู้้้ล่งล่ายมือช่ื�อในงบการเงินของบริษััที่ฯ	 แล่ะเป็นผู้้้สอบบัญช่่รายใหม่แที่น	

	 	 	 	 	 	 นางสาวช่นารัตน�	 จัึนที่ร�หวา	 ซึ่ึ�งเป็นผู้้้ล่งล่ายมือชื่�อในงบการเงินของบริษััที่ฯ	 ตั�งแต่

	 	 	 	 	 	 ปี	2561	-	2566	รวมเป็น	6	ปี

	 	 (2.2)		นางสาวธุ์ัญล่ักษัณ์�	เกต์แก้ว	 ยังไม่เคยเป็นผู้้้ล่งล่ายมือช่ื�อในงบการเงินของบริษััที่ฯ	

	 	 (2.3)		นางสาวโศภิษัฐ์�	พรหมพล่	 ยังไม่เคยเป็นผู้้้ล่งล่ายมือช่ื�อในงบการเงินของบริษััที่ฯ	

	 ที่ั�งน่�ในกรณ์่ที่่�ผู้้้สอบบัญช่่รับอน์ญาตดังกล่่าวข้างต้น	 ไม่สามารถปฏิิบัติหน้าที่่�ได้ให้บริษััที่	 เคพ่เอ็มจึ่	 ภ้มิไช่ย	 สอบบัญช่่	 จึำกัด	 จึัดหา

ให้ผู้้้สอบบัญช่่รับอน์ญาตที่่านอื�นของบริษััที่	 เคพ่เอ็มจึ่	 ภ้มิไช่ย	 สอบบัญช่่	 จึำกัด	 ที่ำหน้าที่่�ตรวจึสอบบัญช่่	 แล่ะแสดงความเห็นต่องบการเงิน

ของบริษััที่ฯ	แที่นผู้้้สอบบัญช่่ดังกล่่าวข้างต้นได้

วาระที่่� 7
พิิจารณาแติ่งติั�งผู้้�สอบบัญ่ชุ่และกำาหนดิจำานวนเงินค่าสอบบัญ่ชุ่
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ค่าสอบบัญ่ชุ่ของบริษััที่ฯ

 •	 ค่าสอบบัญช่่ประจึำปี

 •	 ค่าสอบที่านงบการเงินรายไตรมาส	(3	ไตรมาส)

 •	 ค่าจึัดที่ำงบการเงินรวมรายไตรมาส	(3	ไตรมาส)

ค่าบริการอื�นๆ ของบริษััที่ฯ

รวมที่ั�งสิ�น

ค่าสอบบัญ่ชุ่ของบริษััที่ย่อย

 •	 ค่าสอบบัญช่่ประจึำปี

 •	 ค่าสอบที่านงบการเงินรายไตรมาส	(3	ไตรมาส)

ค่าบริการอื�นๆ ของบริษััที่ย่อย

รวมที่ั�งสิ�น

1,320,000
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	 -
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60,000

	 	 	 -

360,000

1,320,000

150,000

150,000

	 -

1,620,000

300,000

60,000

	 	 	 -

360,000

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

รายละเอีียด (หน่่วย : บาท)

รายละเอีียด (หน่่วย : บาท)

จำานวนเงิน

จำานวนเงิน

%

%

ผู้ลติ่างเพิิ�ม / (ลดิ)

ผู้ลติ่างเพิิ�ม / (ลดิ)

ปี 2566

ปี 2566

ปี 2567

ปี 2567

	 (3)	 การเปร่ยบเที่่ยบค่าสอบบัญช่่ของผู้้้สอบบัญช่่ปี	2567	กับปี	2566	จึะเป็นดังน่�

	 (4)	 บริษััที่	ไดมอนด�	วัสด์	จึำกัด	ซึ่ึ�งเป็นบริษััที่ย่อยของบริษััที่ฯ	ใช่้บริการผู้้้สอบบัญช่่จึาก	บริษััที่	เคพ่เอ็มจึ่	ภ้มิไช่ย	สอบบัญช่่	จึำกัด

เช่่นเด่ยวกัน	ซึ่ึ�งการเปร่ยบเที่่ยบค่าสอบบัญช่่ของผู้้้สอบบัญช่่ปี	2567	กับปี	2566	จึะเป็นดังน่�

	 (5)		 ในรอบปี	 2566	 ที่่�ผู้่านมา	 บริษััที่ฯ	 แล่ะบริษััที่ย่อยใช่้บริการสอบบัญช่่เพ่ยงอย่างเด่ยว	 ไม่ได้ใช่้บริการอย่างอื�นจึากสำนักงาน

สอบบัญช่่ที่่�ผู้้้สอบบัญช่่สังกัด	แล่ะบ์คคล่หรือกิจึการที่่�เก่�ยวข้องกับผู้้้สอบบัญช่่หรือสำนักงานสอบบัญช่่ที่่�ผู้้้สอบบัญช่่สังกัด

	 (6)		 การพิจึารณ์าคัดเล่ือกผู้้้สอบบัญช่่	 คณ์ะกรรมการตรวจึสอบได้พิจึารณ์าจึากผู้้้สอบบัญช่่ซึ่ึ�งม่ค์ณ์สมบัติ	 ค์ณ์ภาพ	 มาตรฐ์าน	

ความเช่่�ยวช่าญ	 แล่ะความเป็นอิสระในการปฏิิบัติงาน	 รวมที่ั�งประสบการณ์�ด้านการตรวจึสอบบัญช่่อย้่ในเกณ์ฑ์�ที่่�ด่ตล่อดมา	 เมื�อได้พิจึารณ์า

เปร่ยบเที่่ยบปริมาณ์งานแล่ะอัตราค่าตอบแที่นแล่้ว	จึึงได้คัดเล่ือกผู้้้สอบบัญช่่จึากบริษััที่	เคพ่เอ็มจึ่	ภ้มิไช่ย	สอบบัญช่่	จึำกัด	ซึ่ึ�งม่ค์ณ์สมบัติเป็น

ผู้้้สอบบัญช่่บริษััที่จึดที่ะเบ่ยนตามข้อกำหนดของสำนักงาน	ก.ล่.ต.	

	 (7)		 คณ์ะกรรมการตรวจึสอบ	 จึึงได้เสนอความเห็นต่อคณ์ะกรรมการบริษััที่ฯ	 เพื�อขออน์มัติจึากที่่�ประช์่มผู้้้ถือห์้นให้แต่งตั�งผู้้้สอบบัญช่่

จึากบริษััที่	เคพ่เอ็มจึ่	ภ้มิไช่ย	สอบบัญช่่	จึำกัด	ตามรายช่ื�อต่อไปน่�คนใดคนหนึ�งเป็นผู้้้สอบบัญช่่ของบริษััที่ฯ	ในปี	2567	ได้แก่	นางสาวฌััล่ล่ิกา

ปัญญา	 ผู้้้สอบบัญช่่รับอน์ญาตที่ะเบ่ยนเล่ขท่ี่�	 11872	 (เป็นผู้้้สอบบัญช่่รายใหม่	 แที่นนางสาวช่นารัตน�	 จัึนหวา	 ผู้้้สอบบัญช่่รับอน์ญาตที่ะเบ่ยน

เล่ขที่่�	9052)	หรือนางสาวธุ์ัญล่ักษัณ์�	เกต์แก้ว	ผู้้้สอบบัญช่่รับอน์ญาตที่ะเบ่ยนเล่ขที่่�	8179	หรือนางสาวโศภิษัฐ์�	พรหมพล่	ผู้้้สอบบัญช่่รับอน์ญาต

ที่ะเบ่ยนเล่ขที่่�	10042	แล่ะขออน์มัติค่าสอบบัญช่่ประจึำปี	ค่าสอบที่านงบการเงินรายไตรมาส	แล่ะค่าจึัดที่ำงบการเงินรวมรายไตรมาส	ประจึำปี	

2567	รวมจึำนวนเงิน	1,620,000	บาที่	เที่่ากับปีก่อน	

ความเห็นของคณะกรรมการ

	 เพื�อให้เป็นไปตามพระราช่บัญญตับิรษิัทัี่มหาช่นจึำกดั	พ.ศ.	2535	ซึ่ึ�งกำหนดให้ท่ี่�ประช่ม์ผู้้ถ้อืห์น้แต่งตั�งผู้้ส้อบบญัช่	่แล่ะกำหนดจึำนวนเงนิ

ค่าตอบแที่นผู้้้สอบบัญช่่ของบริษััที่ฯ	ที่์กปี	โดยการเสนอแนะจึากคณ์ะกรรมการตรวจึสอบแล่ะคณ์ะกรรมการบริษััที่ฯ	ในการประช่์มครั�งที่่�	383	

(2/2567)	เมื�อวนัที่่�	19	กม์ภาพันธุ์�	2567	ได้พจิึารณ์าแล้่วเห็นควรนำเสนอท่ี่�ประช่ม์ผู้้ถื้อห์น้พจิึารณ์าอนมั์ตแิต่งตั�งนางสาวฌัลั่ลิ่กา	ปัญญา	ผู้้ส้อบบญัช่่

รับอน์ญาตที่ะเบ่ยนเล่ขท่ี่�	 11872	 (เป็นผู้้้สอบบัญช่่รายใหม่	 แที่นนางสาวช่นารัตน�	 จัึนหวา	 ผู้้้สอบบัญช่่รับอน์ญาตที่ะเบ่ยนเล่ขที่่�	 9052)	 หรือ
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นางสาวธัุ์ญลั่กษัณ์�	 เกต์แก้ว	 ผู้้้สอบบัญช่่รับอน์ญาตที่ะเบ่ยนเล่ขที่่�	 8179	 หรือนางสาวโศภิษัฐ์�	 พรหมพล่	 ผู้้้สอบบัญช่่รับอน์ญาตที่ะเบ่ยนเล่ขที่่�	

10042	แหง่บริษััที่	เคพเ่อ็มจึ	่ภมิ้ไช่ย	สอบบัญช่	่จึำกัด	เป็นผู้้้สอบบัญช่ใ่นปี	2567	โดยกำหนดค่าสอบบัญช่่ประจึำปี	2567	จึำนวน	1,620,000	บาที่

เที่่ากับปีก่อน	ที่ั�งน่�ในกรณ์่ที่่�ผู้้้สอบบัญช่่รับอน์ญาตดังกล่่าวข้างต้น	ไม่สามารถปฏิิบัติหน้าที่่�ได้ให้บริษััที่	เคพ่เอ็มจึ่	ภ้มิไช่ย	สอบบัญช่่	จึำกัด	จึัดหา

ให้ผู้้้สอบบัญช่่รับอน์ญาตที่่านอื�นของบริษััที่	 เคพ่เอ็มจึ่	 ภ้มิไช่ย	 สอบบัญช่่	 จึำกัด	 ที่ำหน้าที่่�ตรวจึสอบบัญช่่	 แล่ะแสดงความเห็นต่องบการเงิน

ของบริษััที่ฯ	แที่นผู้้้สอบบัญช่่ดังกล่่าวข้างต้นได้
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