
บริิษััท ผลิิตภััณฑ์์ตราเพชร จำำ�กััด (มหาชน) 57

ประวััติิกรรมการที่่�เป็็นอิิสระ (กรณีีผู้้�ถืือหุ้้�นมอบหมายให้้กรรมการอิิสระเป็็นผู้้�รัับมอบฉัันทะ)

นายศัักดา มณีีรััตนฉััตรชััย
อายุุ 79 ปีี / สััญชาติิไทย

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทฯ	 กรรมการอิิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
ที่่�อยู่่�	 9/50 หมู่่�บ้้านศุุภาลััยสุุวรรณภููมิิ ถนนลาดกระบััง 
	 แขวงลาดกระบังั เขตลาดกระบังั กรุุงเทพมหานคร 10520

วุุฒิิการศึึกษา
•	 ปริิญญาตรีี สาขาวิิศวกรรมไฟฟ้้า มหาวิิทยาลััย FEATI ประเทศฟิิลิิปปิินส์์

ประสบการณ์์ / ความรู้้�ความชำำ�นาญ 
•	 ด้้านวิิศวกรรม

ประวััติิการอบรมหลักสููตรของสมาคมส่งเสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย (IOD) ดัังนี้้�
(1)	 Director Accreditation Program (DAP 32/2005)
(2)	 Audit Committee Program (ACP 4/2005)
(3)	 R-ACF-Audit Committee Forum (R-ACF 1/2016)

ประวััติิการทำำ�งาน
(1)	 ปััจจุุบันดำรงตำแหน่่งเป็็นกรรมการ / ผู้้�บริิหารในบริิษััทจดทะเบีียน

จำนวน 1 บริิษััท ดัังนี้้�
•	 พ.ศ. 2552 - ปััจจุุบััน	 กรรมการอิิสระ และ
	 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ,
                                        บริิษััท ผลิิตภััณฑ์์ตราเพชร จำกััด (มหาชน)

(2)	 ปััจจุุบัันดำรงตำแหน่่งเป็็นกรรมการ / ผู้้�บริิหารในกิิจการอื่่�น (ที่่�ไม่่ใช่่
บริิษััทจดทะเบีียนตาม (1) ข้้างต้้น) : ไม่่มีี

(3)	 ประสบการณ์์ทำงานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีที่่�ผ่่านมา : ไม่่มีี

ข้้อมููลอื่่�นๆ
(1)	 ไม่่มีีส่วนได้้เสีียทั้้�งทางตรงและทางอ้้อมในกิิจการใดๆ ที่่�บริิษััทฯ เป็็นคู่่�

สััญญา 
(2)	 การถืือหุ้้�นบริิษััทฯ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 จำนวน 4,099,600 หุ้้�น 

หรืือ 0.48%
(3)	 มีีส่่วนได้้เสีียทางตรงในวาระที่่� 6 เรื่่�องพิิจารณากำหนดผลตอบแทน

กรรมการ เท่่านั้้�น 
(4)	 การมีีส่่วนได้้เสีียพิิเศษที่่�แตกต่่างจากกรรมการคนอื่่�น : ไม่่มีี
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ประวััติิกรรมการที่่�เป็็นอิิสระ (กรณีีผู้้�ถืือหุ้้�นมอบหมายให้้กรรมการอิิสระเป็็นผู้้�รัับมอบฉัันทะ)

นายธนิิต ปุุลิิเวคิินทร์์
อายุุ 73 ปีี / สััญชาติิไทย

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทฯ	 กรรมการอิิสระ กรรมการตรวจสอบ 
                              และประธานกรรมการกำกัับดููแลกิิจการ
ที่่�อยู่่�	 13 หมู่่�บ้้านเสรีีวิิลล่่า แยก 6 ถนนศรีีนคริินทร์์ 
	 แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุุงเทพมหานคร 10250

วุุฒิิการศึึกษา
•	 ปริิญญาตรีี  สาขาวิิศวกรรมเคมีี  ภาควิิชาเคมีีเทคนิิค คณะวิิทยาศาสตร์์ 
จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

ประสบการณ์์ / ความรู้้�ความชำำ�นาญ 
•	 ด้้านวิิศวกรรม

ประวััติิการอบรมหลักสููตรของสมาคมส่งเสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย (IOD) ดัังนี้้�
(1)	 Director Accreditation Program (DAP 105/2013)
(2)	 Audit Committee Program (ACP 44/2013)
(3)	 What Directors Need to Know about Digital Assets รุ่่�นที่่� 4/2022
(4)	 Hot issue for Diretor : Climate Governance รุ่่�นที่่� 4/22023

ประวััติิการทำำ�งาน
(1)	 ปััจจุุบันดำรงตำแหน่่งเป็็นกรรมการ / ผู้้�บริิหารในบริิษััทจดทะเบีียน

จำนวน 1 บริิษััท ดัังนี้้�
•	 พ.ศ. 2556 - ปััจจุุบััน	 กรรมการอิิสระ กรรมการตรวจสอบ และ
	 	 ประธานกรรมการกำกัับดููแลกิิจการ,
	 	 บริิษััท ผลิิตภััณฑ์์ตราเพชร จำกััด (มหาชน)

(2)	 ปััจจุุบัันดำรงตำแหน่่งเป็็นกรรมการ / ผู้้�บริิหารในกิิจการอื่่�น (ที่่�ไม่่ใช่่
บริิษััทจดทะเบีียนตาม (1) ข้้างต้้น) จำนวน 2 บริิษััท ดัังนี้้�
•	 พ.ศ. 2561 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการ, 
	 	 นิิติิบุุคคลอาคารชุุดบ้้านพหลโยธิินเพลส	
•	 พ.ศ. 2557 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ, 
	 	 นิิติิบุุคคลอาคารชุุดพหลโยธิินเพลส

(3)	 ประสบการณ์์ทำงานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีที่่�ผ่่านมา : ไม่่มีี

ข้้อมููลอื่่�นๆ
(1)	 ไม่่มีีส่่วนได้้เสีียทั้้�งทางตรงและทางอ้้อมในกิิจการใดๆ ท่ี่�บริิษััทฯ เป็็น
	 คู่่�สััญญา 
(2)	 การถืือหุ้้�นบริิษััทฯ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 : ไม่่มีี
(3)	 มีีส่่วนได้้เสีียทางตรงในวาระที่่� 6 เรื่่�องพิิจารณากำหนดผลตอบแทน

กรรมการ เท่่านั้้�น 
(4)	 การมีีส่่วนได้้เสีียพิิเศษที่่�แตกต่่างจากกรรมการคนอื่่�น : ไม่่มีี
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ประวััติิกรรมการที่่�เป็็นอิิสระ (กรณีีผู้้�ถืือหุ้้�นมอบหมายให้้กรรมการอิิสระเป็็นผู้้�รัับมอบฉัันทะ)

นายวุุฒิิไกร โสตถิิยานนท์์
อายุุ 70 ปีี / สััญชาติิไทย

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทฯ	 กรรมการอิิสระ และกรรมการกำกัับดููแลกิิจการ
ที่่�อยู่่�	 18 ซอยศรีีนคริินทร์์ 52 แขวงหนองบอน เขตประเวศ 
	 กรุุงเทพมหานคร 10250

วุุฒิิการศึึกษา
•	 นิิติิศาสตรบััณฑิิต มหาวิิทยาลััยรามคำแหง 
•	 เนติิบััณฑิิตไทย
•	 การจััดการภาครััฐและเอกชนมหาบััณฑิิต คณะรััฐประศาสนศาสตร์์ 
	 สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์ (นิิด้้า)

ประสบการณ์์ / ความรู้้�ความชำำ�นาญ 
•	 ด้้านนิิติิศาสตร์์

ประวััติิการอบรมหลักสููตรของสมาคมส่งเสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย (IOD) ดัังนี้้�
(1)	 Director Accreditation Program (DAP 89/2011)
(2)	 Ethical Leadership Program Class 23/2021 (ELP 23/2021)
(3)	 Subsidiary Governance Program (SGP 3/2022)

ประวััติิการทำำ�งาน
(1)	 ปััจจุุบันดำรงตำแหน่่งเป็็นกรรมการ / ผู้้�บริิหารในบริิษััทจดทะเบีียน

จำนวน 1 บริิษััท ดัังนี้้�
•	 พ.ศ. 2554 - ปััจจุุบััน	 กรรมการอิิสระ 
	 	 และกรรมการกำกัับดููแลกิิจการ, 
	 	 บริิษััท ผลิิตภััณฑ์์ตราเพชร จำกััด (มหาชน)

(2)	 ปััจจุุบัันดำรงตำแหน่่งเป็็นกรรมการ / ผู้้�บริิหารในกิิจการอื่่�น (ที่่�ไม่่ใช่่
บริิษััทจดทะเบีียนตาม (1) ข้้างต้้น) จำนวน 1 บริิษััท ดัังนี้้�
•	 พ.ศ. 2551 - ปััจจุุบััน	 หััวหน้้าสำนัักงาน, 
	 	 สำนัักกฎหมายวุุฒิิไกร โสตถิิยานนท์์

(3)	 ประสบการณ์์ทำงานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีที่่�ผ่่านมา : ไม่่มีี

ข้้อมููลอื่่�นๆ
(1)	 ไม่่มีีส่่วนได้้เสีียทั้้�งทางตรงและทางอ้้อมในกิิจการใดๆ ท่ี่�บริิษััทฯ เป็็น
	 คู่่�สััญญา 
(2)	 การถืือหุ้้�นบริิษััทฯ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 : ไม่่มีี
(3)	 มีีส่่วนได้้เสีียทางตรงในวาระที่่� 6 เรื่่�องพิิจารณากำหนดผลตอบแทน

กรรมการ เท่่านั้้�น 
(4)	 การมีีส่่วนได้้เสีียพิิเศษที่่�แตกต่่างจากกรรมการคนอื่่�น : ไม่่มีี


