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รายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 25 (ประจําป 2553) 
ของ 

บริษัท กระเบื้องหลังคาตราเพชร จํากดั (มหาชน) 
 

ประชุมเม่ือวันจันทรที่ 26 เมษายน 2553 เวลา 10.00 น. ณ หองเลอโลตัส 1 ชั้น 2 โรงแรมสวิสโฮเต็ล เลอ คองคอรด กรุงเทพฯ 

เลขท่ี 204 ถนนรัชดาภิเษก เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 

นายประกิต ประทีปะเสน เปนประธานที่ประชุม โดยประธานฯ ไดแถลงวามีผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเองจํานวน 75 ราย   

ถือหุนจํานวน  56,209,311 หุน  และโดยการมอบฉันทะจํานวน  75 ราย  ถือหุนจํานวน  751,118,403 หุน  รวมทั้ ง ส้ิน             

จํานวน 150 ราย นับจํานวนหุนรวมทั้งส้ิน 807,327,714 คิดเปนรอยละ 83.35 ของจํานวนหุนที่ออกจําหนายและมีสิทธิออกเสียง

ทั้งหมด จึงครบเปนองคประชุมตามขอกําหนดของบริษัทฯ โดยมีกรรมการของบริษัทฯ ที่เขารวมประชุมในครั้งนี้จํานวน 7 คน 

(กรรมการของบริษัทฯ มีจํานวน 9 คน)  

กรรมการที่เขารวมประชุม มีดังนี้ 

1.  นายประกิต ประทีปะเสน ประธานกรรมการ 

2.  นายไพฑูรย  กิจสําเร็จ กรรมการ และกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 

3.  นายสมบูรณ ภูวรวรรณ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

4.  นายอนันต เลาหเรณู กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 

5.  นายศักดา มณีรัตนฉัตรชัย กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

6.  นายอัศนี ชันทอง  กรรมการ ประธานกรรมการจัดการ และกรรมการผูจัดการ 

7.  นายสาธิต สุดบรรทัด กรรมการ กรรมการจัดการ และรองกรรมการผูจัดการสายการขายและการตลาด  
 

กรรมการที่ไมไดเขารวมประชุม มี 2 คน คือ นายเจมส แพ็ทตริค รูนี่ย กรรมการ เนื่องจากมีภาระกิจอื่นในตางประเทศ และ       

นายชัยยุทธ  ศรีวิกรม กรรมการ และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน เนื่องจากปวย จึงไมสามารถเขารวม

ประชุมในคร้ังนี้ได 

ผูบริหารที่เขารวมประชมุ มีจํานวน 3 คน ดังนี้ 

1. นายไมตรี ถาวรอธิวาสน กรรมการจัดการ และรองกรรมการผูจัดการสายการผลิตและวิศวกรรม 

2. นายสุวิทย แกวอําพันสวัสด์ิ กรรมการจัดการ และผูชวยกรรมการผูจัดการสายการขายและการตลาด 

3. นางสาวธนกานต พันธาภิรัตน กรรมการจัดการ ผูชวยกรรมการผูจัดการสายการบัญชีและการเงิน และเลขานุการบริษัทฯ 

ตัวแทนผูสอบบัญชี แหงบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด ที่เขารวมประชุมคร้ังนี้ คือ นางสาววิมลวรรณ  

คูตระกูล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 9021  

 

กอนเขาสูระเบียบวาระการประชุมเพื่อใหการดําเนินการประชุมผูถือหุนคร้ังนี้เปนไปอยางถูกตอง ครบถวน และครอบคลุมทุกเร่ือง

ตามที่กฎหมายกําหนด ประธานฯ จึงมอบหมายให นายเจตพงค จักรกาญจน (เจาหนาที่ประชาสัมพันธ) เปนผูชี้แจงวิธีปฏิบัติใน

การออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนนเสียงสําหรับการพิจารณาในแตละวาระโดยยอดังตอไปนี้ (ซึ่งรายละเอียดตามท่ี

ปรากฏในหนังสือเชิญประชุมที่ไดนําสงใหผูถือหุนทุกคนลวงหนากอนการประชุมแลว)  
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1.    ตามที่บริษัทฯ ไดเผยแพรบนเว็บไซตของบริษัทฯ ในการเปดโอกาสและใหสิทธิแกผูถือหุนในการเสนอวาระการประชุม

ผูถือหุนในเร่ืองที่เห็นวาสําคัญและเสนอรายช่ือผูที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อแตงต้ังใหเปนกรรมการรายใหมเปนการ

ลวงหนาต้ังแตวันที่ 1 พฤศจิกายน 2552 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2552 ซึ่งปรากฏวาไมมีผูถือหุนคนใดเสนอเร่ือง

ดังกลาว  ดังนั้นจะดําเนินการประชุมใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทฯ และเรียงตามลําดับวาระท่ีกําหนดไวใน

หนังสือเชิญประชุม ซึ่งไดจัดสงใหผูถือหุนแลว 

2. ตามท่ีบริษัทฯ ไดเผยแพรหนังสือเชิญประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 25 (ประจําป 2553) บนเว็บไซตของบริษัทฯ 

โดยเปดโอกาสใหผูถือหุนไดสงคําถามที่เห็นวาสําคัญเปนการลวงหนาต้ังแตวันที่ 19 มีนาคม 2553 ถึงวันที่ 9 

เมษายน 2553 ซึ่งปรากฏวาไมมีผูถือหุนคนใดเสนอคําถามเปนการลวงหนา  

3. การออกเสียงลงคะแนนกําหนดใหกระทําโดยเปดเผย โดยการใหนับหนึ่งหุนเปนหนึ่งเสียง ในกรณีมอบฉันทะผูรับ

มอบฉันทะจะตองออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผูมอบฉันทะระบุไวในหนังสือมอบฉันทะ 

4. มติของที่ประชุมผูถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 

4.1. กรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากเปนมติของท่ีประชุม ถาคะแนนเสียงเทากัน ประธานที่ประชุมจะใชสิทธิ

ออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหนึ่งเสียงตางหากเปนเสียงช้ีขาด ในการประชุมคร้ังนี้ถือวาทุกวาระถือเปนกรณีปกติ 

ยกเวนวาระท่ี 6 ถือเปนกรณีอื่น 

4.2. กรณีอื่น หมายถึง การมีกฎหมายและ/หรือขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดไวแตกตางจากกรณีปกติ ก็ใหดําเนิน

ใหเปนตามที่กําหนดนั้น ไดแก วาระท่ี 6 เร่ืองพิจารณากําหนดผลตอบแทนกรรมการ ซึ่งจะตองใชมติอนุมัติ

จากที่ประชุมผูถือหุน ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยประธานฯ ในที่ประชุมจะแจงใหผูถือหุนในที่ประชุมรับทราบกอน

การลงคะแนนในแตละวาระ 

5. การนับคะแนนเสียงในแตละวาระเพื่อความรวดเร็วจะนับคะแนนเฉพาะผูถือหุนที่ไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง สวนที่

เหลือถือวาเห็นดวย โดยใหผูที่ไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงใชบัตรลงคะแนนตามท่ีบริษัทฯ ไดแจกในชวงลงทะเบียน

กอนเขาประชุม ซึ่งเม่ือส้ินสุดเนื้อหาแตละวาระ ประธานฯ จะแจงผูถือหุนทุกทานใหออกเสียงลงคะแนน โดยใหทํา

เคร่ืองหมายในบัตรลงคะแนนดังกลาว และสงใหเจาหนาที่ประสานงานภายในหองประชุมเพื่อรวบรวมผลการ

ลงคะแนน 

ประธาน ไดกลาวขออภัยผูถือหุนสําหรับการเปล่ียนแปลงสถานท่ีประชุมและวันประชุมใหญสามัญผูถือหุน ที่ทําใหเกิดความไม

สะดวกตอผูถือหุน ซึ่งผูถือหุนคงทราบดีถึงความจําเปน และเพื่อความปลอดภัยของผูถือหุนทุกคน บริษัทฯ จึงตองเปล่ียนแปลง

สถานที่ประชุมและวันประชุมใหญสามัญผูถือหุน 

หลังจากนั้น ประธานฯ กลาวเปดประชุมแลวเร่ิมการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดังตอไปนี้ 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุนครั้งที่ 24 (ประจําป 2552) 

ประธานฯ เสนอท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 24 (ประจําป 2552) ที่

ประชุมเม่ือวันอังคารที่ 17 เมษายน 2552 ตามที่ไดนําสงมาพรอมหนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้แลว และไดเผยแพรบน

เว็บไซตของบริษัทฯ ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณาแลวเห็นวารายงานการประชุมผูถือหุนดังกลาวไดบันทึกไว

อยางถูกตองตรงตามมติของท่ีประชุมผูถือหุนแลว จึงเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับรองรายงานการประชุม

ใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 24 ดังกลาว 
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 ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม จึงขอใหที่ประชุมพิจารณา

รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 24 (ประจําป 2552) ตามที่เสนอขางตน  

มต ิ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติรับรองรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 24       

(ประจําป 2552) ประชุมเม่ือวันที่ 17 เมษายน 2552 ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันทดังนี้ 

รับรอง 807,907,928 เสียง  คิดเปนรอยละ 100.00 

ไมรับรอง                   -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง                             -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

บัตรเสีย                             -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด        807,907,928 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 2  รับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการดําเนินงานในรอบป 2552 

 ประธานฯ ไดแถลงวา สําหรับผลการดําเนินงานในรอบป 2552 ที่ผานมามีผลการดําเนินงานท่ีดีเปนไปตามเปาหมาย

ที่กําหนดไว จึงไดมอบหมายใหนายอัศนี ชันทอง กรรมการผูจัดการ และนายสาธิต สุดบรรทัด รองกรรมการผูจัดการ

สายการขายและการตลาด ไดรายงานเก่ียวกับผลการดําเนินงานรวมทั้งรายงานขอมูลตางๆ ของบริษัทฯ ในรอบป 

2552 ซึ่งบริษัทฯ ไดจัดทําไวในรายงานประจําป 2552 และไดจัดสงใหผูถือหุนทุกคนในรูปแบบ CD-ROM เปนการ

ลวงหนาพรอมกับหนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้แลว 

 นายอัศนี ชันทอง กรรมการผูจัดการ ไดรายงานใหที่ประชุมทราบถึงผลการดําเนินงานในรอบป 2552 ที่ผานมา     

การพัฒนาสินคารุนใหม และความคืบหนาของการพัฒนาสายการผลิต NT9 โดยไดจัดเตรียมเปนสไลด Power Point 

แสดงประกอบการรายงาน ซึ่งมีสาระสําคัญสรุปไดดังนี้ 

 สําหรับการดําเนินงานในป 2552 ที่ผานมา บริษัทฯ มียอดขายเติบโตขึ้นอีกคร้ัง โดยในป 2552 มียอดขายจํานวน 

2,774 ลานบาท เติบโตขึ้นจากป 2551 คิดเปน 12% สําหรับกําไรในป 2552 มีจํานวน 376 ลานบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากป 

2551 คิดเปน 32% และคิดเปนอัตรากําไรเม่ือเทียบกับยอดขายที่ 13.6%  

 สําหรับในดานการผลิตป 2552 เปนปแรกที่บริษัทฯ ผลิตไดเกิน 500,000 ตันตอป โดยในปนี้ผลิตได 534,000 ตัน ใน

ดานการผลิตที่โรงงาน ส่ิงที่บริษัทฯ ถือวาเปนส่ิงที่สําคัญที่สุด คือ เร่ืองส่ิงแวดลอม ในปที่ผานมาบริษัทฯ ได

ดําเนินการดานส่ิงแวดลอมตามระบบ ISO 14001 เชน การคัดแยกขยะ โดยขยะใดท่ีเปนขยะปลอดภัยจะทําการฝง

กลบ ขยะใดที่ไมปลอดภัยจะสงใหผูเช่ียวชาญไปกําจัดตอไป สําหรับน้ําทิ้งจากการผลิต บริษัทฯ ไดทําการบําบัดและ

นําน้ําทิ้งที่บําบัดแลวกลับมาใชทั้งหมด 100% ไมมีการปลอยน้ําทิ้งออกไปนอกโรงงาน สําหรับระบบมลภาวะ บริษัทฯ 

ไดมีการตรวจวัดคุณภาพอากาศอยูเสมอใหอยูภายใตกฎหมายกําหนด ซึ่งเม่ือเดือน พฤศจิกายน ที่ผานมา บริษัทฯ 

ไดรับการรับรองระบบมาตรฐานส่ิงแวดลอม ISO 14001 โดยบริษัท ทูฟ นอรด (ประเทศไทย) จํากัด  

 สําหรับในป 2553 รายไดของบริษัทฯ จะเติบโตมาจากสายการผลิตใหม คือ สายการผลิต NT9 ซึ่งไดเร่ิมโครงการ

ต้ังแตเดือน เมษายน 2551 และขณะน้ีไดติดต้ังเสร็จและเริ่มผลิตสินคาแลว โดยสายการผลิตใหมนี้ผลิตสินคา

ประเภทไมฝา ไมเชิงชาย และแผนผนัง ซึ่งเปนที่ตองการของตลาด และเม่ือวันที่ 19 กุมภาพันธ 2553 ที่ผานมา ทาน

ประธานบริษัทฯ และทานผูวาราชการจังหวัดสระบุรี ไดเปนประธานในงานเปดสายการผลิต NT9   
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 นายสาธิต สุดบรรทัด รองกรรมการผูจัดการสายการขายและการตลาด ไดรายงานใหที่ประชุมทราบถึงกลยุทธในการ

แขงขัน กิจกรรมดานการตลาด และผลงานของฝายขายและการตลาด รวมทั้งรายงานขอมูลตางๆ  ของบริษัทฯ ใน

รอบป 2552 ที่ผานมา ซึ่งมีสาระสําคัญสรุปไดดังนี้ 

 ปจจุบันบริษัทฯ มีชองทางจัดจําหนายในประเทศผานตัวแทนจําหนายกวา 90% ฉะนั้นส่ิงสําคัญที่บริษัทฯ ได

ดําเนินการน้ันจะมุงเนนดานการสนับสนุนการขายผานชองทางการจัดจําหนาย ไมวาจะเปนเร่ืองการจัดสัมมนา

กลุมผูแทนจําหนาย การจัดกิจกรรมพาลูกคาไปทัศนะศึกษาในตางประเทศ การเย่ียมเยียนลูกคา และการนําลูกคา

มาเย่ียมชมกิจการโรงงาน รวมทั้งในกรณีที่บริษัทฯ สงทีมงานเขาไปใหความรูในการขนสินคาลง การจัดเรียงสินคา 

และการเตรียมสินคาเพื่อขายพรอมกับการใหความรูในการใหบริการผูบริโภค เปนตน โดยบริษัทฯ มีปฏิทินการทํา

กิจกรรมเหลานี้ตลอดทั้งป  

 สําหรับดานส่ือสารการตลาด บริษัทฯ มีการสรางความสัมพันธกับกลุมนักวิเคราะห กลุมผูส่ือขาว และในป 2553 นี้ 

บริษัทฯ มีพรีเซ็นเตอรคนใหม ที่รูจักกันดีคือ คุณหมํ่า จกมก หรือชื่อจริง นายเพชรทาย วงษคําเหลา เนื่องจากชื่อ

จริงของคุณหมํ่า มีคําวา “เพชร” รวมทั้งลูกๆ ของคุณหมํ่าดวย โดยบริษัทฯ เล็งเห็นวาสินคาของบริษัทฯ เปนสินคา

ตางจังหวัด ฉะนั้นการทําตลาดจึงตองมีพรีเซ็นเตอร ที่มีอารมณดี สนุกขบขัน เปนที่รูจักของคนทั่วไป ในสวนของ

หนังสือโฆษณา บริษัทฯ ไดลงโฆษณาใน นิตยสารเก่ียวกับบานอยางตอเนื่อง และสนับสนุนรายการ TV ในรายการ

มวยศึกอัศวินดําทาง Modern 9 TV ทุกวันอาทิตย 13.00 – 14.00 น. เพื่อกลุมเปาหมาย คือ กลุมชาง และผูรับเหมา 

ในตางจังหวัดเปนหลัก อีกทั้งยังมีปายแบนเนอรขนาดใหญซึ่งไดติดต้ังไวหนาโรงงานท่ีจังหวัดสระบุรีบริเวณพ้ืนที่ติด

ถนนมิตรภาพ นอกจากน้ันในสวนของสํานักงานท่ีกรุงเทพฯ บริษัทฯ มีโชวรูมบนพื้นที่ 80 ตารางเมตร เพื่อใหลูกคา

สะดวกในการเขามาเย่ียมชมสินคา อีกทั้งมีเว็บไซตของบริษัทฯ (www.diamondtile.com) ที่ลูกคาสามารถเขาชม

สินคาหรือคนหาขอมูลเก่ียวกับบริษัทฯ ได และมีศูนยลูกคาสัมพันธ (Call Center) หมายเลขโทรศัพท 0-2619-2333 

เพื่อใหบริการลูกคาเก่ียวกับสินคาของบริษัทฯ หรือสอบถามขอมูลอื่นๆ ที่เก่ียวกับหลังคา 

 ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม  

ผูถือหุน    นายธรรมนูญ จุลมณีโชติ ผูรับมอบฉันทะจากนางชื่นจิต จุลมณีโชติ ผูถือหุนรายยอยไดใหขอเสนอแนะดังนี้ 

 ประเด็นที่ 1 : จากขอมูลในรายงานประจําปของบริษัทฯ  พบวามีกรรมการตรวจสอบไปดํารงตําแหนงเปนกรรมการ

สรรหาและพิจารณาผลตอบแทนดวย ในปนี้ไดเปล่ียนแปลงหรือไม โดยปกติเม่ือเปนกรรมการตรวจสอบแลว ไมควร

จะเปนกรรมการอื่นอีก ตามหลักการเปนกรรมการตรวจสอบที่ดีของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ  

 ประเด็นที่ 2 : ตามที่ผูตรวจสอบบัญชีไดตรวจสอบการทําบัญชีของบริษัทฯ และไดลงรายงานวันที่ 12 กุมภาพันธ 

2553 ซึ่งกระบวนการจะตองสงรายงานฉบับนี้อยางนอย 7 วันลวงหนากอนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

เพื่อใหคณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณา หลังจากนั้นคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาเรียบรอยแลว จึงนําเขาสู

การพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทฯ โดยขั้นตอนจะตองเปนอยางนี้   

ประธาน    ประธานฯ ไดตอบวา เนื่องจากบริษัทฯ มีกรรมการอิสระนอยราย จึงจําเปนตองใหกรรมการตรวจสอบเปนกรรมการ

สรรหาและพิจารณาผลตอบแทนดวย เพื่อความเปนอิสระในการทําหนาที่กํากับดูแลในคณะกรรมการชุดนี้ดวย 

กรรมการ นายอนันต เลาหเรณู กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน ไดชี้แจง

เพิ่มเติมวา เนื่องจากกอนที่ผูสอบบัญชีจะทําการตรวจสอบงบการเงินแตละไตรมาสนั้น คณะกรรมการตรวจสอบไดมี
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การประชุมและมีการพิจารณางบการเงินเกือบทุกเดือน เม่ือผูสอบบัญชีเขามาตรวจสอบงบการเงินแตละไตรมาส จึง

นํางบการเงินเขาสูที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือพิจารณากล่ันกรองอีกคร้ัง สําหรับวันที่ 12 กุมภาพันธ 2553 

นั้น ยังไมไดนําเสนองบการเงินใหคณะกรรมการบริษัทฯ แตเปนวันประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบกับทางผูสอบ

บัญชี  ซึ่งงบการเงินที่ผานการกล่ันกรองจากคณะกรรมการตรวจสอบเรียบรอยแลว ทางผูสอบบัญชีจึงลงลายมือ

รับรองในงบการเงินเปนวันที่ 12 กุมภาพันธ 2553 ซึ่งเปนวันเดียวกันกับวันที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

หลังจากนั้นจึงเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณาในวันที่ 22 กุมภาพันธ 2553 โดยบริษัทฯ มีแนวปฏิบัติใน

การสงเอกสารประชุมอยางนอย 7 วันลวงหนากอนการประชุมอยูแลว   

หลังจากนั้นประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม จึงขอใหที่ประชุมผู

ถือหุนรับทราบรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกับผลการดําเนินงานในรอบป 2552 ตามที่เสนอขางตน 

มติ   ที่ประชุมผูถือหุนรับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทฯ เก่ียวกับผลการดําเนินงานในรอบป 2552 ตามที่

เสนอขางตน 

วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดเพียงวันที่ 31 ธันวาคม 2552 

 ประธานฯ ไดเสนอที่ประชุมพิจารณางบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดเพียงวันที่ 31 ธันวาคม 2552 ซึ่งไดผาน

การตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาต บริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด เรียบรอยแลว โดยได

จัดพิมพไวในหนังสือรายงานประจําป 2552 รวมท้ังบทวิเคราะหฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ 

ประจําป 2552 ซึ่งไดเผยแพรบนเว็บไซตของบริษัทฯ และไดจัดสงใหผูถือหุนทุกคนลวงหนาในรูปแบบ CD-ROM 

พรอมกับหนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้แลว  ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานงบการเงินดังกลาวและดูแลใหมี

การปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป รวมท้ังการเปดเผยขอมูลในงบการเงินอยางครบถวนและเพียงพอ 

ตามรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดงไวในหนังสือรายงานประจําป 2552 แลว 

 ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณาแลวเห็นวางบการเงินประจําป 2552 ดังกลาวได

แสดงฐานะการเงินและผลการดําเนินงานท่ีถูกตองครบถวน และเพียงพอตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปแลว  

 ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และไดแจงวาหากผูถือหุนทานใดมีคําถามดาน

เทคนิคเก่ียวกับการบัญชี สามารถสอบถามไดเนื่องจากในการประชุมผูถือหุนคร้ังนี้มีผูสอบบัญชีเขารวมประชุมดวย 

ซึ่งพรอมที่จะตอบคําถามของผูถือหุนทุกทาน และเม่ือไมมีคําถาม ประธานฯ จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติงบดุล

และงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดเพียงวันที่ 31 ธันวาคม 2552 ตามที่เสนอขางตน 

มต ิ  ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดเพียงวันที่ 31 ธันวาคม 

2552 ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันทดังนี้ 

เห็นดวย   807,907,928 เสียง  คิดเปนรอยละ 100.00 

ไมเห็นดวย                  -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง                             -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

บัตรเสีย                             -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด        807,907,928 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกําไร 

 ประธานฯ ไดแถลงวา บริษัทฯ มีนโยบายการจายเงินปนผลในแตละป ไมตํ่ากวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิที่เหลือจาก

หักเงินสํารองตางๆ ทุกประเภทตามที่ไดกําหนดไวในขอบังคับของบริษัทฯ และตามกฎหมาย หากไมมีเหตุจําเปนอื่น

ใดและการจายเงินปนผลนั้นไมมีผลกระทบตอการดําเนินงานปกติของบริษัทฯ อยางมีนัยสําคัญ  

 ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณาการจัดสรรกําไรแลวเห็นควรนําเสนอที่ประชุม    

ผูถือหุน เพื่อพิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกําไรเพื่อวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 

1. เพื่อกันไวเปนทุนสํารองสําหรับหุนสามัญซ้ือคืน จํานวน 33,960,252.64 บาท (สามสิบสามลานเกาแสนหกหม่ืน

สองรอยหาสิบสองบาทหกสิบส่ีสตางค) และ 

2. เพื่อจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราหุนละ 0.30 บาท  หรือคิดเปนรอยละ 79 ของกําไรสุทธิตอหุน  

  โดยคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลคร้ังที่ 1/2552 ใหผูถือหุนแลวเม่ือวันที่               

29 กันยายน 2552 ในอัตราหุนละ 0.15 บาท จึงคงเหลือเงินปนผลที่จะจายเพิ่มเติมคร้ังที่ 2/2552 ใหผูถือหุนอีก     

หุนละ 0.15 บาท คาดวาจะจายภายในวันที่  29 เมษายน 2553  ทานผูถือหุนที่จะมีสิทธิไดรับเงินปนผลในคร้ังนี้

จะตองมีรายช่ือปรากฏอยูในสมุดทะเบียนหุนในวันที่ 9 มีนาคม 2553 (Record Date) ทั้งนี้ทานผูถือหุนจะตองเสีย

ภาษีเงินไดสําหรับเงินปนผลที่ไดรับดังกลาวตามประมวลรัษฎากร (บริษัทฯ จายเงินปนผลจากกําไรสุทธิหลังหักภาษี

เงินไดนิติบุคคลในอัตรารอยละ 25) 

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม 

ผูถือหุน    นายธรรมนูญ จุลมณีโชติ ผู รับมอบฉันทะจากนางชื่นจิต จุลมณีโชติ ผูถือหุนรายยอย ไดสอบถามวาดวยผล

ประกอบการที่ดีมาก มีกําไรเพิ่มขึ้น แตอัตราการจายเงินปนผลลดลงจากปกอน จึงอยากทราบหลักเกณฑในการ

พิจารณาอัตราการจายเงินปนผลเม่ือเทียบกับกําไร เพราะหากใชอตัราปกอน ควรจะจายประมาณ 0.35 บาทตอหุน  

ประธาน    ประธานฯ ไดชี้แจงวา บริษัทฯ มีนโยบายการจายเงินปนผล ไมตํ่ากวารอยละ 50 และมีความพยายามท่ีจะจายเงิน 

ปนผลที่ดีใหแกผูถือหุนทุกป ในปที่แลวบริษัทฯ จายเงินปนผลในอัตราที่สูงกวาปกติ เนื่องจากมีผลการดําเนินงานตํ่า

กวาที่คาดหมายอยางมาก อัตราการจายเงินปนผลจึงคิดเปน 86% ของกําไรสุทธิ สําหรับในปนี้บริษัทฯ ไดจาย       

เงินปนผลในอัตรา 79% ของกําไรสุทธิ เนื่องจากมีผลการดําเนินงานท่ีสูงกวาเปาหมาย รวมทั้งบริษัทฯ มีการกูเงินมา

เพื่อลงทุนในสายการผลิตที่ 9 จึงไดพิจารณาแลวเห็นวาการจายเงินปนผล 0.30 บาทตอหุนนั้นมีความเหมาะสม      

ซึ่งจะทําใหเกิดประโยชนตอผูถือหุนในระยะยาว และทําใหบริษัทฯ สามารถจายเงินปนผลใหผูถือหุนไดตอเนื่องทุกป 

โดยไมกระทบตอสถานะทางการเงินของบริษัทฯ 

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม ประธานฯ จึงเสนอท่ีประชุม

พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกําไรและการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 

ตามที่เสนอขางตน 
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มติ  ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติจัดสรรเงินกําไรและการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงาน

ส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันทดังนี้  

เห็นดวย   807,907,928 เสียง  คิดเปนรอยละ 100.00 

ไมเห็นดวย                  -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง                             -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

บัตรเสีย                             -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด        807,907,928 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 5  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

  ประธานฯ ไดแถลงวา ในการประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 25 (ประจําป 2553) มีกรรมการท่ีตองออกจาก

ตําแหนงกรรมการตามวาระจํานวน 3 คน ดังนี้คือ  (1) นายสมบูรณ ภูวรวรรณ   (2) นายอนันต เลาหเรณู (3) นาย

สาธิต สุดบรรทัด 

 ประธานฯ ไดขออภัยผูถือหุน เน่ืองจากวันนี้ นายชัยยุทธ  ศรีวิกรม กรรมการและประธานกรรมการสรรหาและ

พิจารณาผลตอบแทน ไมสามารถเขารวมประชุมในคร้ังนี้ได เนื่องจากปวย ประธานฯ จึงมอบหมายให นายไพฑูรย 

กิจสําเร็จ กรรมการและกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน ไดรายงานเก่ียวกับหลักเกณฑและวิธีการสรรหา

กรรมการที่ออกตามวาระ ซึ่งไดรายงานสรุปดังนี้  

  หลักเกณฑและวิธีการสรรหากรรมการ 
 บริษัทฯ มีหลักเกณฑการสรรหากรรมการ ผานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน ซึ่งไดพิจารณาสรรหา

บุคคลที่จะดํารงตําแหนงกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระดังกลาว โดยพิจารณาคุณสมบัติในดานตางๆ แลวมี

มติเห็นควรใหเสนอแตงต้ังบุคคลตอไปนี้เปนกรรมการแทนกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ 3 คน ดังนี้ 

1. นายสมบูรณ ภูวรวรรณ   เสนอกลับเขาดํารงตําแหนง กรรมการอิสระอีกวาระหน่ึง 

2. นายอนนัต เลาหเรณู   เสนอกลับเขาดํารงตําแหนง กรรมการอิสระอีกวาระหน่ึง 

3. นายสาธิต สุดบรรทัด   เสนอกลับเขาดํารงตําแหนง กรรมการอีกวาระหน่ึง 

 ตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน (ก.ส.ต.) ไดสรรหาและเสนอแนะดวยเหตุผลดังตอไปนี้ 

1. ทั้ง 3 คนเปนผูที่มีความรูความสามารถ มีประสบการณ และความเชี่ยวชาญท่ีหลากหลายวิชาชีพอันเปน

ประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคต  

2. ทั้ง 3 คนมีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทจดทะเบียน ตามขอบังคับของบริษัทฯ และ

ตามขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) 

3. ทั้ง 3 คน ในรอบปที่ผานมาไดปฏิบัติหนาที่อยางสม่ําเสมอและไดเขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัททุกคร้ังรวม

ทั้งส้ิน 12 คร้ังยกเวน นายสมบูรณ ภูวรวรรณ ไมไดเขารวมประชุม 1 คร้ัง และนายอนันต เลาหเรณู ไมไดเขารวม

ประชุม 2 คร้ัง เนื่องจากมีภาระกิจในตางประเทศ 
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ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม ประธานฯ จึงเสนอท่ีประชุม   

ผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ 3 คน โดยกรรมการท่ีออกตาม

วาระดังกลาวขางตน มีสวนไดเสียโดยตรง ถึงแมวากฎหมายไมไดหามใหตองงดออกเสียง แตทุกคนของดออกเสียง

ในวาระการประชุมนี้ 

1. ประธานฯ ไดเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงต้ังนายสมบูรณ ภูวรวรรณ ที่พนจากตําแหนงตามวาระ

กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระของบริษัทฯ อีกวาระหน่ึง  

มต ิ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงต้ังนายสมบูรณ ภูวรวรรณ ที่พนจากตําแหนงตามวาระ

กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระของบริษัทฯ อีกวาระหน่ึง ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย  801,937,928 เสียง  คิดเปนรอยละ   99.26 

ไมเห็นดวย           -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง             5,970,000 เสียง  คิดเปนรอยละ     0.74 

บัตรเสีย           -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด     807,907,928  เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

2. ประธานฯ ไดเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงต้ังนายอนันต เลาหเรณู ที่พนจากตําแหนงตามวาระ

กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระของบริษัทฯ อกีวาระหน่ึง  

มติ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงต้ังนายอนันต เลาหเรณู ที่พนจากตําแหนงตามวาระ

กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระของบริษัทฯ อีกวาระหน่ึง ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย  807,437,928 เสียง  คิดเปนรอยละ   99.94 

ไมเห็นดวย           -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง                 470,000 เสียง  คิดเปนรอยละ     0.06 

บัตรเสีย           -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด     807,907,928  เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

3. ประธานฯ ไดเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงต้ังนายสาธิต สุดบรรทัด ที่พนจากตําแหนงตามวาระ

กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทฯ อีกวาระหน่ึง    

มติ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงต้ังนายสาธิต สุดบรรทัด ที่พนจากตําแหนงตามวาระ

กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทฯ อีกวาระหน่ึง ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย  804,427,928 เสียง  คิดเปนรอยละ   99.57 

ไมเห็นดวย           -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง              3,480,000 เสียง  คิดเปนรอยละ     0.43 

บัตรเสีย           -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด     807,907,928  เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 6  พิจารณากําหนดผลตอบแทนกรรมการ 

 ประธานฯ ไดแถลงวา ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 วรรคหนึ่งกําหนดวา “หามมิใหบริษัท

จายเงินหรือทรัพยสินอื่นใดใหแกกรรมการเวนแตจายเปนคาตอบแทนตามขอบังคับของบริษัท” และวรรคสองกําหนด

วา “ในกรณีที่ขอบังคับของบริษัทมิไดกําหนดไว การจายคาตอบแทนตามวรรคหน่ึงใหเปนไปตามมติของท่ีประชุมผู

ถือหุน ซึ่งประกอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม”  

  จากขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 35 กําหนดวา “ กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนจากบริษัทฯ ในรูปแบบของเงินเดือน  

เงินรางวัล  เบี้ยประชุม  บําเหน็จ  โบนัส  หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่นตามขอบังคับหรือตามท่ีประชุม    

ผูถือหุนจะอนุมัติ  ซึ่งอาจกําหนดเปนจํานวนแนนอน หรือเปนหลักเกณฑ หรือจะกําหนดไวเปนคราวๆ หรือจะใหมีผล

ตลอดไปจนกวาจะมีการเปล่ียนแปลงก็ได  และนอกจากนั้นกรรมการอาจไดรับเบี้ยเล้ียง และสวัสดิการตางๆ ตาม

ระเบียบของบริษัทฯ ” 

 ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายไพฑูรย  กิจสําเร็จ กรรมการ และกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน ได

รายงานเก่ียวกับโครงสรางผลตอบแทน หลักเกณฑ และวิธีการเสนอคาตอบแทน  ซึ่งไดรายงานสรุปดังนี้  

 โครงสรางผลตอบแทนกรรมการในปจจุบัน ประกอบดวยรายการตอไปนี้ 

1. คณะกรรมการบริษัทฯ ไดรับผลตอบแทนกรรมการ ดังนี้ 

1.1. ผลตอบแทนประจําเดือนสําหรับกรรมการจํานวน  9 คน  โดยประธานกรรมการได รับเดือนละ          

60,000 บาท และกรรมการจํานวน 8 คน ไดรับเดือนละ 30,000 บาทตอคน  

1.2. โบนัสกรรมการประจําป ซึ่งจะตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนเปนแตละป โดยประธานกรรมการ

ไดรับ 300,000 บาท กรรมการจํานวน 8 คน ไดรับ 200,000 บาทตอคน   

2. คณะอนุกรรมการ 2 คณะไดรับผลตอบแทนเพิ่มเติมจากขอ 1 ดังนี้ 

2.1. คณะกรรมการตรวจสอบจํานวน 3 คน ไดรับผลตอบแทนประจําเดือน โดยประธานกรรมการตรวจสอบ 

ไดรับเดือนละ 30,000 บาท  สําหรับกรรมการตรวจสอบจํานวน 2 คน ไดรับเดือนละ 15,000 บาทตอคน  

2.2. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน (ก.ส.ต.) จํานวน 3 คน ไดรับผลตอบแทนประจําเดือน 

โดยประธานกรรมการ ก.ส.ต. ไดรับเดือนละ 20,000 บาท  สําหรับกรรมการ  ก.ส.ต.จํานวน 2 คนไดรับ

เดือนละ 10,000 บาทตอคน 

 หลักเกณฑและวิธีการเสนอคาตอบแทน 
บริษัทฯ มีหลักเกณฑการพิจารณาผลตอบแทน ผานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนคณะกรรมการ 

ซึ่งไดพิจารณาถึงความเหมาะสมประการตางๆ โดยการเปรียบเทียบอางอิงกับบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 

จากอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมทั้งพิจารณาจากขนาดธุรกิจ การขยายตัวทางธุรกิจ และผลการดําเนินงานในป 2552 

ของบริษัทฯ แลว จึงเสนอท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติผลตอบแทนกรรมการประจําป 2553 ดังตอไปนี้ 

1. คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นควรนําเสนอท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติผลตอบแทนกรรมการ ดังนี้ 

1.1. เนื่องจากคาตอบแทนประจําเดือนซึ่งจายเปนจํานวนคงที่ทุกเดือนไมไดมีการปรับมาต้ังแตป 2551 อีกทั้ง

คณะกรรมการบริษัทฯ ไดบริหารงานใหบริษัทฯ เจริญรุงเรืองและมีผลการดําเนินงานในเกณฑที่ดีจึงเสนอ

ใหปรับคาตอบแทนประจําเดือน โดยประธานกรรมการปรับจากเดือนละ 60,000 บาท เปนเดือนละ 

70,000 บาท สําหรับกรรมการจํานวน 8 คนปรับจากเดือนละ 30,000 บาทตอคนเปน 40,000 บาทตอคน  
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1.2. ในป 2552 ที่ผานมา บริษัทฯ มีผลการดําเนินงานท่ีดีสูงกวาเปาหมายท่ีต้ังไว จึงเสนอจายเงินโบนัส

กรรมการประจําป โดยประธานกรรมการเสนอจาย 400,000 บาท สําหรับกรรมการจํานวน 8 คน      

เสนอจาย 300,000 บาทตอคน   

2. สําหรับผลตอบแทนประจําเดือนของคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ผลตอบแทน ที่ไดรับเพิ่มจากขอ 1 ใหคงไวเทาเดิม ดังนี้ 

2.1. คณะกรรมการตรวจสอบจํานวน 3 คน ไดรับผลตอบแทนประจําเดือน โดยประธานกรรมการตรวจสอบ 

ไดรับเดือนละ 30,000 บาท  สําหรับกรรมการตรวจสอบจํานวน 2 คน ไดรับเดือนละ 15,000 บาทตอคน  

2.2. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน (ก.ส.ต.) จํานวน 3 คน ไดรับผลตอบแทนประจําเดือน

โดยประธานกรรมการ ก.ส.ต. ไดรับเดือนละ 20,000 บาท  สําหรับกรรมการ  ก.ส.ต.จํานวน 2 คนไดรับ

เดือนละ 10,000 บาทตอคน   

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม  

ผูถือหุน นายธรรมนูญ จุลมณีโชติ ผูรับมอบฉันทะจากนางช่ืนจิต จุลมณีโชติ ผูถือหุนรายยอย ไดใหขอเสนอแนะวาควรเพิ่ม

รายละเอียดเหตุผลในการเพิ่มโบนัสกรรมการวาอัตราการปรับเพิ่มสอดคลองกับกําไรของบริษัทฯ อยางไร รวมท้ังใน

การเสนอกรรมการชุดที่แลวกลับเขามาอีกวาระหน่ึงควรใหเหตุผลวากรรมการแตละคนที่ไดรับเลือกต้ังกลับเขามาน้ัน

ไดทําผลประโยชนใหเกิดกับบริษัทฯ ในปที่ผานๆ มาอยางไรบาง  

ประธาน    ประธานฯ ไดชี้แจงวา โบนัสกรรมการไมจําเปนตองปรับทุกปและไมไดผูกกับผลกําไรโดยตรง ไมใชวาบริษัทฯ มีกําไร

เพิ่มขึ้น แลวจะตองปรับเพิ่มโบนัส  แตบริษัทฯ จะพิจารณาจากความเหมาะสม ซึ่งจะเปรียบเทียบกับธุรกิจที่อยูใน

อุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกลเคียงกัน สําหรับในปนี้ที่เสนอใหมีการปรับเพิ่มเนื่องจากไมไดมีการปรับเพิ่มในป

ที่ผานมา 

 ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม ประธานฯ จึงเสนอท่ีประชุม   

ผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจายผลตอบแทนกรรมการ ประจําป 2553 ตามรายละเอียดที่เสนอขางตน โดยมติ          

ที่ประชุมในวาระน้ีจะตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมถือหุน ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวน

เสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 ประธานแจงเพิ่มเติมวา สําหรับวาระน้ีกรรมการทุกคนมีสวนไดเสียโดยตรง จึงของดออกเสียงในวาระการประชุมนี้ 

มต ิ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติการจายผลตอบแทนกรรมการ ประจําป 2553 ตามที่เสนอขางตน 

ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย   772,588,833 เสียง  คิดเปนรอยละ   95.59 

ไมเห็นดวย     -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง                      35,669,600 เสียง  คิดเปนรอยละ     4.41 

บัตรเสีย -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด            808,258,433 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 7  พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชี 

ประธานฯ ไดมอบหมายให นายสมบูรณ ภูวรวรรณ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ ไดรายงาน

เก่ียวกับการแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชี ประจําป 2553  

นายสมบูรณ ภูวรวรรณ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ ไดรายงานวา สําหรับการตรวจสอบบัญชีใน

ป 2553  คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชีจํานวน 3 ราย โดยใหความเห็นตอคณะกรรมการ

บริษัทฯ เพื่อขออนุมัติตอที่ประชุมใหญสามัญผูถือหุนประจําป 2553 ใหแตงต้ัง นายมนตรี พาณิชกุล ผูสอบบัญชีรับ

อนุญาตทะเบียนเลขที่ 3461 หรือนางนัชลี บุญญะการกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 3126 หรือนางวิภาวี 

บุญยประสิทธิ์ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3096 แหงบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด ซึ่ง

มีคุณสมบัติเปนผูสอบบัญชีและเปนบริษัทผูสอบบัญชีตามทะเบียนและตามขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการ

กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) ใหเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ในป 2553 โดยกําหนดคาสอบบัญชี

จํานวน 850,000 บาท เทากับคาสอบบัญชีป 2552 

 ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม 

ผูถือหุน    นายธรรมนูญ จุลมณีโชติ ผูรับมอบฉันทะจากนางช่ืนจิต จุลมณีโชติ ผูถือหุนรายยอย ไดกลาววาการท่ีกรรมการ

ตรวจสอบไดเปดโอกาสใหหลายบริษัทเสนอราคาเปนส่ิงที่ดีมาก และไดพิจารณาเปล่ียนผูสอบบัญชีในปกอนทําให

คาสอบบัญชีลดลง ซึ่งการดําเนินการเชนนี้เปนการแสดงถึงความโปรงใส มีธรรมาภิบาล และยังลดคาใชจาย จึงขอ

แสดงความยินดีและขอบคุณไว ณ ที่นี้ดวยที่กรรมการไดทําหนาที่ไดถูกตองตามกฎเกณฑของหลักธรรมาภิบาล  

 ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม ประธานฯ จึงเสนอที่ประชุม    

ผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีรายเดิมจากบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด โดยมี

ผูสอบบัญชีตามรายช่ือตอไปน้ีคนใดคนหน่ึง ไดแก นายมนตรี พาณิชกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 3461 

หรือนางนัชลี บุญญะการกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 3126 หรือนางวิภาวี บุญยประสิทธิ์ ผูสอบบัญชี   

รับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 3096 เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ในป 2553 โดยมีคาสอบบัญชีประจําปและคาสอบทาน

งบการเงินรายไตรมาส รวมเปนจํานวนเงนิ 850,000 บาท เทากับปกอน ตามที่เสนอขางตน 

มต ิ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีรายเดิมจากบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ 

สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ในป 2553 โดยมีคาสอบบัญชีประจําปและคาสอบทานงบการเงิน

รายไตรมาส รวมเปนจํานวนเงิน 850,000 บาท ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันทดังนี้ 

เห็นดวย   808,258,433 เสียง  คิดเปนรอยละ 100.00 

ไมเห็นดวย     -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง          -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

บัตรเสีย -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด            808,258,433 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 8 เรื่องอ่ืน ๆ 

ประธาน    ประธานฯ ไดแถลงวา มีคําถามเพิ่มเติมจาก นายสมเกียรติ เกษรสุจริต ผูถือหุนรายยอย ซึ่งถามวา ตามที่บริษัทฯ 

ขยายกําลังการผลิต สายการผลิตที่ 9 เสร็จแลว และมีการเรงสงเสริมการขายสงผลใหรายไดในไตรมาสที่ 1 ปนี้

เติบโตขึ้นจากไตรมาส 1 ปที่แลวมากนอยอยางไร และแนวโนมรายไดปนี้มีโอกาสเกินเปาหมาย 10% หรือไม 

 ประธานฯ ไดตอบคําถามวาสําหรับไตรมาส 1 ปนี้เติบโตอยางไรน้ัน บริษัทฯ ไมสามารถจะแจงใหทราบได เพราะเปน

ส่ิงที่บริษัทฯ จะตองเปดเผยตอตลาดหลักทรัพยฯ กอน แตจะแจงใหทราบคราวๆ ไดวาเปนไปตามเปาหมายที่บริษัทฯ 

กําหนดไว สําหรับสายการผลิตที่ 9 ทุกอยางเปนไปตามเปาหมายและขอใหนายไมตรี ถาวรอธิวาสน รองกรรมการ

ผูจัดการสายการผลิตและวิศวกรรม ชวยรายงานความกาวหนาของโครงการ NT9  

กรรมการ  นายไมตรี ถาวรอธิวาสน รองกรรมการผูจัดการสายการผลิตและวิศวกรรม ไดรายงานวา โครงการ NT9 ในปจจุบัน

ผลิตสินคา 2 ประเภท ไดแกแผนผนัง 4 ม.ม. และไมเชิงชายความหนา 16 ม.ม. การผลิตเปนไปตามแผนงาน แต

เคร่ืองจักรมีความสามารถหลากหลายของผลิตภัณฑ สามารถผลิตสินคาประเภทไมสังเคราะหที่ความหนา 4 ม.ม. 

ถึง 25 ม.ม. 

ประธาน    ประธานฯ ไดแถลงวา มีคําถามเพิ่มเติมจากผูถือหุนรายยอย ซึ่งถามวา บริษัทฯ ตองกูยืมเงินเพิ่มหรือไม  

 ประธานฯ ไดตอบวาสําหรับการกูยืมเงินในปที่แลวนั้น เพียงพอแลว ในปนี้บริษัทฯ เร่ิมชําระคืนเงินกูยืมไปแลว

บางสวน บริษัทฯ รับรองวาเร่ืองสถานะทางการเงินนั้น ไมตองเปนหวง เนื่องจากบริษัทฯ ดูแลใหมีการกูยืมเงินอยาง

นอยที่สุดเทาที่จําเปน 

หลังจากนั้นประธานฯ ไดถามวา มีผูถือหุนทานใด มีเร่ืองอื่นที่จะสอบถามในที่ประชุมอีกหรือไม 

 ปรากฏวาไมมีใครไดซักถามในเร่ืองอื่นใดอีกในที่ประชุมนี้แลว 

    ประธานฯ จึงกลาวปดประชุมและกลาวขอบคุณผูถือหุนทุกคนท่ีสละเวลามาเขาประชุมในคร้ังนี้   

 ปดประชุมเวลา 11.17 น. 

 

 

 

  (นายประกิต ประทีปะเสน) 

  ประธานที่ประชุม 

 

 

 

  

นางสาวธนกานต  พันธาภิรัตน   

เลขานุการบริษัทฯ 

ผูจดบันทึกการประชุม 

  


