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รายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 28 (ประจําป 2556) 
ของ 

บริษัท ผลิตภัณฑตราเพชร จํากัด (มหาชน) 
 

รายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 28 (ประจําป 2556) ของบริษัท ผลิตภัณฑตราเพชร จํากัด (มหาชน) ที่ประชุม

เม่ือวันพุธที่ 24 เมษายน 2556 เวลา 10.00 น. ณ หองพินนาเคิล 4-6 ชั้น 4 โรงแรมอินเตอรคอนติเนนตัล กรุงเทพฯ เลขท่ี 971, 

973 ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร มีสาระสําคัญสรุปไดดังนี้ 

นายประกิต ประทีปะเสน เปนประธานที่ประชุม โดยประธานฯ ไดแถลงวามีผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเองจํานวน 186 ราย   

ถือหุนจํานวน 61,811,056 หุน และโดยการมอบฉันทะจํานวน 177 ราย ถือหุนจํานวน 754,350,368 หุน รวมทั้งส้ิน             

จํานวน 363 ราย นับจํานวนหุนรวมทั้งส้ิน 816,161,424 คิดเปนรอยละ 78.58 ของจํานวนหุนที่ออกจําหนายและมีสิทธิ     

ออกเสียงลงคะแนนทั้งหมด จึงครบเปนองคประชุมตามขอกําหนดของบริษัทฯ โดยมีกรรมการของบริษัทฯ ที่เขารวมประชุมใน

คร้ังนี้จํานวน 12 คน (กรรมการของบริษัทฯ มีจํานวน 12 คน)  

กรรมการที่เขารวมประชุม มีดังนี้ 

1) นายประกิต ประทีปะเสน ประธานกรรมการ 

2) นายเจมส แพ็ทตริค รูนี่ย กรรมการ 

3) นายชัยยุทธ ศรีวิกรม กรรมการ และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 

4) นายไพฑูรย กิจสําเร็จ กรรมการ และกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 

5) นายสมบูรณ ภูวรวรรณ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

6) นายศักดา มณีรัตนฉัตรชัย กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  

7) นายอนันต เลาหเรณู กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 

8) นายอัศนี ชันทอง กรรมการ ประธานกรรมการจัดการ และกรรมการผูจัดการ 

9) นายสาธิต สุดบรรทัด กรรมการ กรรมการจัดการ และรองกรรมการผูจัดการสายการขายและการตลาด 

10) นายไมตรี ถาวรอธิวาสน กรรมการ กรรมการจัดการ และรองกรรมการผูจัดการสายการผลิตและวิศวกรรม 

11) นายกฤษณ พันธรัตนมาลา กรรมการ 

12) นายวุฒิไกร โสตถิยานนท กรรมการอิสระ 

กรรมการที่จะเสนอแตงตั้งเปนกรรมการอิสระแทนนายสมบูรณ ภูวรวรรณ ที่เขารวมประชุมในครั้งนี้ คือ นายธนิต          

ปุลิเวคินทร  

ผูบริหารที่เขารวมประชุม มีจํานวน 2 คน ดังนี้ 

1)  นายสุวิทย แกวอําพันสวัสด์ิ กรรมการจัดการ และผูชวยกรรมการผูจัดการสายการขายและการตลาด 

2)  นางสาวธนกานต พันธาภิรัตน กรรมการจัดการ ผูชวยกรรมการผูจัดการสายการบัญชีและการเงิน และเลขานุการบริษัทฯ 

ตัวแทนผูสอบบัญชี จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ซึ่งจะเสนอช่ือใหผูถือหุนพิจารณาแตงต้ังเปนผูสอบ

บัญชีรายใหม ที่เขารวมประชุมในคร้ังนี้ มีจํานวน 2 คนดังนี้  

1) นางสาวบงกช อ่ําเสงี่ยม ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3684 

2) นางสาวชนารัตน จันทรหวา ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 9052 



  

 
2 

กอนเขาสูระเบียบวาระการประชุมเพื่อใหการดําเนินการประชุมผูถือหุนคร้ังนี้เปนไปอยางถูกตอง ครบถวน และครอบคลุม    

ทุกเร่ืองตามท่ีกฎหมายกําหนด ประธานฯ จึงมอบหมายให นางสาวขวัญสกุล ภิรมยไกรภักด์ิ (ผูจัดการแผนกการตลาด)      

เปนผูชี้แจงวิธีปฏิบัติ ในการออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนนเสียงสําหรับการพิจารณาในแตละวาระโดยยอดังตอไปนี้ 

(ซึ่งมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในหนังสือเชิญประชุมที่ไดนําสงใหผูถือหุนทุกคนลวงหนากอนการประชุมแลว)  

1) ตามที่บริษัทฯ ไดเผยแพรบนเว็บไซตของบริษัทฯ ในการเปดโอกาสและใหสิทธิแกผูถือหุนในการเสนอวาระการ

ประชุมผูถือหุนในเร่ืองที่เห็นวาสําคัญและเสนอรายช่ือผูที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อแตงต้ังใหเปนกรรมการรายใหม

เปนการลวงหนาต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม 2555 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2555 ซึ่งปรากฏวาไมมีผูถือหุนคนใดเสนอเร่ือง

ดังกลาว  ดังนั้นจะดําเนินการประชุมใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทฯ และเรียงตามลําดับวาระท่ีกําหนดไวใน

หนังสือเชิญประชุม ซึ่งไดจัดสงใหผูถือหุนทุกคนแลว 

2) ตามที่บริษัทฯ ไดเผยแพรหนังสือเชิญประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 28 (ประจําป 2556) บนเว็บไซตของบริษัทฯ 

โดยเปดโอกาสใหผูถือหุนไดสงคําถามท่ีเห็นวาสําคัญเปนการลวงหนาต้ังแตวันที่ 25 มีนาคม 2556 ถึงวันที่ 17 

เมษายน 2556 ซึ่งปรากฏวาไมมีผูถือหุนคนใดเสนอคําถามเปนการลวงหนา  

3) การออกเสียงลงคะแนนกําหนดใหกระทําโดยเปดเผย โดยการใหนับหนึ่งหุนเปนหนึ่งเสียง ในกรณีมอบฉันทะ    

ผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผูมอบฉันทะระบุไวในหนังสือมอบฉันทะ 

4) มติของที่ประชุมผูถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้   

4.1)    กรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากเปนมติของที่ประชุม ถาคะแนนเสียงเทากัน ประธานที่ประชุมจะใช

สิทธิออกเสียงลงคะแนนเพ่ิมขึ้นอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงช้ีขาด ในการประชุมคร้ังนี้ถือวาทุกวาระถือเปนกรณี

ปกติ ยกเวนวาระท่ี 6 ถือเปนกรณีอื่น 

4.2)  กรณีอื่นๆ หมายถึง การมีกฎหมายและ/หรือขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดไวแตกตางจากกรณีปกติ ก็ให

ดําเนินใหเปนตามที่กําหนดนั้น ไดแก วาระท่ี 6 เร่ืองพิจารณากําหนดผลตอบแทนกรรมการ ซึ่งจะตองใชมติ

อนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของ     

ผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยวาระน้ีกรรมการทุกคนมีสวนไดเสียโดยตรง         

จึงของดออกเสียงในวาระการประชุมนี้ 

5) การนับคะแนนเสียงในแตละวาระเพื่อความรวดเร็วจะนับคะแนนเฉพาะผูถือหุนที่ไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง สวนที่

เหลือถือวาเห็นดวย โดยใหผูที่ไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงใชบัตรลงคะแนนตามท่ีบริษัทฯ ไดแจกในชวงลงทะเบียน

กอนเขาประชุม ซึ่งเม่ือส้ินสุดเนื้อหาแตละวาระ ประธานฯ จะแจงผูถือหุนทุกคนใหออกเสียงลงคะแนน โดยใหทํา

เคร่ืองหมายในบัตรลงคะแนนดังกลาว และสงใหเจาหนาที่ประสานงานภายในหองประชุมเพื่อรวบรวมผลการ

ลงคะแนน 

 หลังจากนั้น ประธานฯ กลาวเปดประชุมแลวเร่ิมการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดังตอไปนี้ 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุนครั้งที่ 27 (ประจําป 2555) 

ประธานฯ เสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 27 (ประจําป 2555) 

ที่ประชุมเม่ือวันพุธที่ 25 เมษายน 2555 ตามที่ไดนําสงพรอมหนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้แลว และไดเผยแพร      

บนเว็บไซตของบริษัทฯ ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณาแลวเห็นวารายงานการประชุมผูถือหุนดังกลาวได

บันทึกไวอยางถูกตองตรงตามมติของที่ประชุมผูถือหุนแลว จึงเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับรองรายงานการ

ประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 27 (ประจําป 2555) ดังกลาว  
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ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุม

รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 27 (ประจําป 2555) ตามที่เสนอขางตน  

มต ิ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 27(ประจําป 

2555) ที่ประชุมเม่ือวันที่ 25 เมษายน 2555 ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

รับรอง   889,775,224 เสียง  คิดเปนรอยละ   99.49 

ไมรับรอง                   -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง               4,530,400 เสียง  คิดเปนรอยละ     0.51 

บัตรเสีย                     -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด   894,305,624  เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 2  รับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการดําเนินงานในรอบป 2555 

 ประธานฯ ไดแถลงวา ผลการดําเนินงานในรอบป 2555 ที่ผานมามีผลการดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายที่กําหนด

ไว จึงไดมอบหมายใหนายอัศนี ชันทอง กรรมการผูจัดการ และนายสาธิต สุดบรรทัด รองกรรมการผูจัดการสายการ

ขายและการตลาด ไดรายงานเก่ียวกับผลการดําเนินงานรวมทั้งรายงานขอมูลตางๆ ของบริษัทฯ ในรอบป 2555 ซึ่ง

บริษัทฯ ไดจัดทําไวในหนังสือรายงานประจําป 2555 และไดจัดสงใหผูถือหุนทุกคนเปนการลวงหนาพรอมกับ

หนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้แลว โดยการรายงานผลการดําเนินงานในรอบป 2555 บริษัทฯ ไดจัดเตรียมเปนสไลด 

Power Point และวีดีโอ แสดงกระบวนการผลิตโครงการ NT-10 และโครงการ AAC ประกอบการรายงาน ซึ่งมี

สาระสําคัญสรุปไดดังนี้ 

นายอัศนี ชันทอง กรรมการและกรรมการผูจัดการ ไดรายงานผลการดําเนินงานมีสาระสําคัญสรุปไดดังนี้ 

ผลการดําเนินงานในรอบป 2555 บริษัทฯ มีรายไดรวมจํานวน 3,884 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากปกอน 5.1% และมีกําไร

สุทธิจํานวน 546 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากปกอน 18.6%  

สําหรับกําลังการผลิต บริษัทฯ มีการขยายกําลังการผลิตอยางตอเนื่องทุกป ต้ังแตป 2552 ที่มีกําลังการผลิต 

590,000 ตัน จนถึงป 2555 ที่ผานมา มีกําลังการผลิตเทากับ 752,000 ตัน และในป 2556 กําลังการผลิตจะเพิ่ม

เปน 932,000 ตัน  

หลังจากนั้นไดเปดวีดีโอแสดงกระบวนการผลิตโครงการ NT-10 และโครงการ AAC ใหผูถือหุนไดรับชม  

หลังจากนั้นนายสาธิต สุดบรรทัด กรรมการและรองกรรมการผูจัดการสายการขายและการตลาด ได

รายงานใหที่ประชุมทราบถึงการดําเนินการดานการส่ือสารการตลาด และกิจกรรมการตลาดที่บริษัทไดทํามาตลอด

ปทั้งในตลาดตางประเทศและตลาดในประเทศ โดยในปนี้บริษัทฯ ไดใช นายบัวขาว บัญชาเมฆ แชมปมวยไทย

ไฟท 2 สมัย มาเปนนายแบบโฆษณาใหกับสินคาของบริษัทฯ รวมท้ังการสนับสนุน ทีมฟุตบอลสระบุรี เอฟซี  

เพื่อเปนการสรางแบรนด ใหเปนที่รูจักมากขึ้น  

ประธาน ประธานฯ ไดชี้แจงเพิ่มเติมวาบริษัทฯ มีการขยายกิจการอยางตอเนื่องติดตอกันมาทุกๆ ป และอยากเชิญผูถือหุน

ทุกทานไปเย่ียมชมโครงการ AAC สายการผลิตอิฐมวลเบา ซึ่งต้ังบนที่ดินแปลงใหมที่มีเนื้อที่ประมาณ 145 ไร   

เย้ืองกับที่ดินแปลงเดิม ในขณะน้ีอยูในระหวางติดต้ังเคร่ืองจักรที่ทันสมัยที่สุด จึงเรียนเชิญผูถือหุนทุกทานไป   

เย่ียมชมโรงงานอิฐมวลเบาของบริษัทฯ ในวันที่ 7 สิงหาคม 2556 
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หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม 

ผูถือหุน    นายวรชัย ศานติมงคลวิทย ผูถือหุนรายยอย ไดสอบถาม หลังจากฟงการบรรยายแลว มีความชื่นชอบและช่ืนชมกับ

ผลงานที่บริษัทฯ ไดดําเนินงานมาและประสบผลสําเร็จเปนอยางดี โดยเร่ิมจากการผลิตกระเบ้ืองมุงหลังคา มาผลิต

ผนัง และพ้ืน จึงขอถามวา จากความสําเร็จของโครงการ NT-9 จึงไดเพิ่มโครงการ NT-10 ไมทราบวาบริษัทฯ จะมี

แผนงานเพิ่มโครงการ NT-11 หรือไม และคําถามท่ีสอง เร่ืองโรงงานอิฐมวลเบา ซึ่งในขณะนี้อยูในระหวางการ

ทดสอบการเดินเคร่ืองจักร ซึ่งเร่ิมผลิตต้ังแตเดือนเมษายน 2556 นั้น ถาประสบความสําเร็จ บริษัทฯ จะมีโครงการ

สรางโรงงานอิฐมวลเบาอีกแหงหนึ่งหรือไม บนที่ดินของบริษัทฯ ที่มีอยูกวา 145 ไร  

กรรมการ นายอัศนี ชันทอง กรรมการผูจัดการ ไดตอบขอซักถามวา สําหรับโครงการ NT-11 ตอนนี้กําลังอยูในระหวาง

การศึกษาขอมูล สําหรับโรงงานอิฐมวลเบา ขณะน้ีโรงงานท่ี 1 เร่ิมผลิตแลว สําหรับการสรางโรงงานท่ี 2 ตองมา

พิจารณาความเหมาะสมในเร่ืองสถานที่ต้ัง  

ผูถือหุน    นายวรชัย ศานติมงคลวิทย ผูถือหุนรายยอย ไดสอบถามเพิ่มเติมวา สําหรับสินคาประเภทผนัง บริษัทฯ มองไปถึง

การจําหนายพื้นและผนังคอนกรีตสําเร็จรูปหรือไม 

กรรมการ นายสาธิต สุดบรรทัด กรรมการ และรองกรรมการผูจัดการสายการขายและการตลาด ไดตอบขอซักถามวา คงไม

มองไปถึงตรงนั้น  แตจะมองในเร่ืองของระบบหลังคามากกวา ซึ่งเดิมบริษัทฯ ขายเฉพาะกระเบ้ืองหลังคา แตเม่ือ

บริษัทฯ ขายใหกับลูกคาโครงการ บริษัทฯ ตองมีระบบโครงหลังคาดวย ดังนั้นบริษัทฯ จึงเร่ิมจําหนายโครงหลังคา

และแป  เปนตน จนถึงปจจุบันที่กําลังจะทําเร่ืองอเส หรือที่ทุกคนรูจักในช่ือ Roof Beam เพื่อเติมใหเต็มในเร่ืองของ

ระบบหลังคา สวนเร่ืองของผนัง ถาบริษัทฯ มีอิฐมวลเบาแลว บริษัทฯ จะตองมาดูพฤติกรรมของผูบริโภความี

ทิศทางอยางไรตอไป เพราะสินคาวัสดุกอสรางตองคํานึงถึงเร่ืองคาขนสงเปนสําคัญที่สุด เพราะถาน้ําหนักมาก ก็จะ

มีตนทุนคาขนสงสูง 

ผูถือหุน    นายกฤษดา อรุณวิไลรัตน ผูถือหุนรายยอย ไดสอบถามเร่ืองสินคาอิฐมวลเบา วามีแนวโนมเปนอยางไรบาง       

การแขงขันสูงมากแคไหน แลวบริษัทฯ มองวารายไดที่จะเขามาเปนอยางไร 

กรรมการ นายสาธิต สุดบรรทัด กรรมการ และรองกรรมการผูจัดการสายการขายและการตลาด ไดตอบขอซักถามวาคําถามน้ี

คงมีหลายๆ คนที่กังวลวาบริษัทอื่นก็ขยายกําลังการผลิตอิฐมวลเบาเหมือนกัน แตเนื่องจากอิฐมวลเบาจัดประเภท

เปนสินคาผนังซ่ึงขนาดของตลาดมีประมาณ 30,000 ลานบาท โดยรายละเอียดของการใชงานเก่ียวกับผนัง        

70-80% จะเปนอิฐมอญและอิฐบล็อก ที่ใชกันมาต้ังแตสมัยกอน ซึ่งการผลิตสวนใหญเปนอุตสาหกรรมครอบครัว 

ปจจุบันจึงมีการพัฒนามาเปนอิฐมวลเบา ที่มีน้ําหนักเบากวา ขนาดใหญกวา ใชเวลานอยในการกอสราง โดยใน

เบื้องตนจะขายผานโครงการบานจัดสรรเปนสวนใหญ แตในปจจุบันเปนที่นิยมมากขึ้น ทําใหมีการขยายไปสู

ชองทางตางๆ เพิ่มขึ้น ทําใหการใชอิฐมอญลดลง เนื่องจากปญหาการขาดแคลนแรงงาน และคาแรงที่เพิ่มขึ้น 

สําหรับการทําตลาดอิฐมวลเบาของบริษัทฯ จะขายผานตัวแทนจําหนายท่ีอยูทั่วประเทศ และขายผานงานโครงการ

ของบริษัทฯ บริษัทฯ จึงมีโอกาสในการขยายตลาด และเร่ิมมีรายไดต้ังแตเดือนพฤษภาคม 2556 เปนตนไป 

ผูถือหุน    นายกฤษดา อรุณวิไลรัตน ผูถือหุนรายยอย ไดสอบถามเพิ่มเติมวา บริษัทฯ มองในเร่ืองราคา และคุณภาพอยางไร 

และขอไดเปรียบสินคาของบริษัทฯ เม่ือเปรียบเทียบกับคูแขง ตลาดและการแขงขันมีความรุนแรงมากนอยแคไหน

สินคามีความแตกตางกันกับบริษัทอื่นหรือไม 
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กรรมการ นายสาธิต สุดบรรทัด กรรมการ และรองกรรมการผูจัดการสายการขายและการตลาด ไดตอบขอซักถามวา สินคา

อิฐมวลเบาไมมีความแตกตางกันมาก แตถามองเรื่องเทคโนโลยี เคร่ืองจักรของบริษัทฯ ถือวาเปนรุนที่ทันสมัยที่สุด

ที่นําเขาจากประเทศเยอรมัน มีประสิทธิภาพดานการผลิต กระบวนการผลิตผานหนาจอคอมพิวเตอร เม่ือเกิด

ปญหาสามารถหาสาเหตุไดอยางรวดเร็ว สินคามีความหลากหลายและผานมาตรฐานอุตสาหกรรม ถึงแมจะมีคูแขง

หลายราย เชน Q-CON ซึ่งปจจุบันเปนของ SCG แตสินคาของบริษัทฯ ก็สามารถแขงขันได ปจจุบันราคาจําหนาย

กอนละ 20-22 บาท พฤติกรรมการใชงานมีเพิ่มขึ้น การกอฉาบงาย กันความรอน และประหยัดไฟฟา 

หลังจากน้ันประธานฯ ไดถามผูถือหุนวายังมีขอซักถามอีกหรือไม และเม่ือไมมีคําถาม จึงขอใหที่ประชุมผูถือหุน

รับทราบรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกับผลการดําเนินงานในรอบป 2555 ตามที่เสนอขางตน 

มต ิ  ที่ประชุมผูถือหุนรับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทฯ เก่ียวกับผลการดําเนินงานในรอบป 2555 

ตามที่เสนอขางตน 

วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดเพียงวันที่ 31 ธันวาคม 2555 

 ประธานฯ ไดเสนอท่ีประชุมพิจารณางบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดเพียงวันที่ 31 ธันวาคม 2555 ซึ่งได

ผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาต บริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด เรียบรอยแลว 

โดยไดจัดพิมพไวในหนังสือรายงานประจําป 2555 รวมทั้งบทวิเคราะหฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของ

บริษัทฯ ประจําป 2555 ซึ่งไดเผยแพรบนเว็บไซตของบริษัทฯ และไดจัดสงใหผูถือหุนทุกคนลวงหนา พรอมกับ

หนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้แลว ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานงบการเงินดังกลาวและดูแลใหมีการ

ปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี รวมทั้งการเปดเผยขอมูลในงบการเงินอยางครบถวนและเพียงพอ ตามรายงานของ

คณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงแสดงไวในหนังสือรายงานประจําป 2555 หนาที่ 7 แลว 

 ความเห็นของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณาแลวเห็นวางบการเงินประจําป 2555 ดังกลาว

ไดแสดงฐานะการเงินและผลการดําเนินงานท่ีถูกตองครบถวน และเพียงพอตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปแลว 

 ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม ประธานฯ จึงเสนอท่ีประชุม

พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดเพียงวันที่ 31 ธันวาคม 2555 ตามที่เสนอขางตน 

มต ิ  ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดเพียงวันที่ 31 

ธันวาคม 2555 ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย   894,824,733 เสียง  คิดเปนรอยละ 100.00 

ไมเห็นดวย                  -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง                             -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

บัตรเสีย                             -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด         894,824,733 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกําไร 

 ประธานฯ ไดแถลงวา บริษัทฯ มีนโยบายการจายเงินปนผลในแตละป ไมตํ่ากวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิที่เหลือ

จากหักเงินสํารองตางๆ ทุกประเภทตามท่ีไดกําหนดไวในขอบังคับของบริษัทฯ และตามกฎหมายหากไมมีเหตุ

จําเปนอื่นใดและการจายเงินปนผลนั้นไมมีผลกระทบตอการดําเนินงานปกติของบริษัทฯ อยางมีนัยสําคัญ  
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  ความเห็นของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณาการจัดสรรกําไรแลวเห็นควรนําเสนอท่ีประชุม 

ผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราหุนละ 0.40 บาท หรือคิดเปนรอยละ 75 ของกําไร

สุทธิตอหุน โดยคณะกรรมการบริษัทฯ ไดอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลคร้ังที่ 1/2555 ใหผูถือหุนแลวเม่ือวันที่   

25 กันยายน 2555 ในอัตราหุนละ 0.20 บาท จึงคงเหลือเงินปนผลที่จะจายเพ่ิมเติมคร้ังที่ 2/2555 ใหผูถือหุนอีก  

หุนละ 0.20 บาท ซึ่งคาดวาจะจายภายในวันที่ 17 พฤษภาคม 2556 โดยผูถือหุนท่ีมีสิทธิไดรับเงินปนผลในคร้ังนี้ 

จะตองมีรายชื่อปรากฏอยูในสมุดทะเบียนหุนในวันที่ 15 มีนาคม 2556 (Record Date) และตองไดรับอนุมัติจาก  

ที่ประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 28 (ประจําป 2556) ทั้งนี้ผูถือหุนจะตองเสียภาษีเงินไดสําหรับเงินปนผลท่ีไดรับ

ดังกลาวตามประมวลรัษฎากร โดยบริษัทฯ จายเงินปนผลจากกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคลในอัตรา      

รอยละ 23 

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา

อนุมัติการจัดสรรเงินกําไรและการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ตามที่

เสนอขางตน 

มต ิ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติจัดสรรเงินกําไรและการจายเงินปนผลสําหรับผลการ

ดําเนินงานส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้  

เห็นดวย   894,825,131 เสียง  คิดเปนรอยละ 100.00 

ไมเห็นดวย                  -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง                             -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

บัตรเสีย                             -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด         894,825,131 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 5   พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
   

ประธานฯ ไดแถลงวา ในการประชุมใหญสามัญผูถือหุนประจําป 2556 มีกรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงตาม

วาระจํานวน 4 คน ดังนี้ คือ (1) นายไมตรี ถาวรอธิวาสน (2) นายกฤษณ พันธรัตนมาลา (3) นายวุฒิไกร        

โสตถิยานนท (4) นายสมบูรณ ภูวรวรรณ จึงขอใหนายชัยยุทธ ศรีวิกรม ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา

ผลตอบแทน ไดกลาวถึง หลักเกณฑการสรรหากรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ ในการประชุมคร้ังนี้ 

 

นายชัยยุทธ ศรีวิกรม ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน ไดกลาววา “การพิจารณาสรรหาแทน

กรรมการท่ีออกตามวาระจะพิจารณาจากคุณสมบัติในดานตางๆ และผลงานในรอบปที่ผานมา จากการพิจารณา

แลวมีมติเห็นควรใหเสนอแตงต้ังบุคคลตอไปนี้เปนกรรมการแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ 4 คน คือ          

(1) นายไมตรี ถาวรอธิวาสน (2) นายกฤษณ พันธรัตนมาลา (3) นายวุฒิไกร โสตถิยานนท และ (4) นายธนิต       

ปุลิเวคินทร ดวยเหตุผลดังตอไปนี้ 

(1)  ทั้ง 4 คนเปนผูที่มีความรูความสามารถ มีประสบการณ และความเช่ียวชาญท่ีหลากหลายวิชาชีพอันเปน

ประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคต 

(2)  ทั้ง 4 คนมีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทจดทะเบียน ตามขอบังคับของบริษัทฯ 

และตามขอกําหนดของสํานักงาน ก.ล.ต. 
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(3)  สําหรับนายไมตรี ถาวรอธิวาสน นายกฤษณ พันธรัตนมาลา และนายวุฒิไกร โสตถิยานนท ทั้ง 3 คนที่ไดรับ

การเสนอช่ือใหกลับเขาดํารงตําแหนงอีกวาระหน่ึงนั้น โดยในรอบปที่ผานมาไดปฏิบัติหนาที่อยางสม่ําเสมอ 

ระหวางการประชุมไดใหขอเสนอแนะท่ีหลากหลายท่ีเปนประโยชนกับบริษัทฯ และเขารวมประชุม

คณะกรรมการบริษัทฯ อยางสม่ําเสมอมากกวา 90% สําหรับผลงานของกรรมการท่ีออกตามวาระท้ัง 3 คน 

มีดังนี้ 

(3.1) นายไมตรี ถาวรอธิวาสน ปจจุบันดํารงตําแหนงเปนกรรมการ และรองกรรมการผูจัดการ

สายการผลิตและวิศวกรรม ตลอดระยะเวลาท่ีผานมาไดปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงเปนอยางดี ได

บริหารจัดการ พัฒนาและปรับปรุงระบบการผลิตใหมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น รวมทั้งการดําเนินงาน

เพื่อขยายกําลังการผลิตอยางตอเนื่อง โดยในปจจุบันมีการขึ้นโครงการใหมๆ เชน โครงการ NT-10 

และโครงการอิฐมวลเบา (AAC) เปนตน จากประสบการณการทํางานดานวิศวกรรมและการผลิตที่

ยาวนาน จะเปนประโยชนกับการดําเนินงานของบริษัทฯ ในอนาคต 

(3.2) นายกฤษณ พันธรัตนมาลา ปจจุบันดํารงตําแหนงเปนกรรมการ ตลอดระยะเวลาท่ีผานมา        

ไดปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงเปนอยางดี มีความรู ความสามารถ และประสบการณในเร่ืองของการ

ลงทุน โดยสามารถใหคําแนะนําเพื่อใหบริษัทฯ มีการบริหารจัดการในเร่ืองของการเงินและการลงทุน

อยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะเปนประโยชนกับการขยายธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคต  

(3.3) นายวุฒิไกร โสตถิยานนท  ปจจุบันดํารงตําแหนงเปน กรรมการอิสระ ตลอดระยะเวลาท่ีผานมา

ไดปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงเปนอยางดี มีความเปนอิสระในการใหความคิดเห็นอยางตรงไปตรงมา 

เปนผูที่มีความรู ความสามารถและประสบการณในเร่ืองของกฎหมาย และขอกําหนดตางๆ ให

คําแนะนําในเร่ืองของการปฏิบัติตามกฎหมายตางๆ เพื่อใหบริษัทฯ มีการกํากับดูแลกิจการที่ดีย่ิงๆ 

ขึ้น ตอไป 

 (4) เนื่องจากนายสมบูรณ ภูวรวรรณ ไดแจงวาจะไมขอรับการแตงต้ังเปนกรรมการอีกเม่ือครบวาระ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน จึงไดสรรหาและคัดเลือก นายธนิต ปุลิเวคินทร ใหเขามา

ดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ แทนนายสมบูรณ ภูวรวรรณ ซึ่งจะครบวาระในการดํารงตําแหนงในวันประชุม

ใหญสามัญผูถือหุนคร้ังนี้ ซึ่งไดนําเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ใหความเห็นชอบเพื่อนําเสนอตอ

ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติในการประชุมคร้ังนี้  

โดยนายธนิต ปุลิเวคินทร เปนผูที่ มีความรูความสามารถมีประสบการณ และความเช่ียวชาญ                

ที่หลากหลาย โดยเฉพาะงานดานวิศวกรรม ดานคุณภาพและส่ิงแวดลอม อีกทั้งมีความรูในเร่ืองของ

กฎหมาย และขอกําหนดตางๆ ที่เก่ียวกับการกํากับดูแลกิจการท่ีดี อันจะเปนประโยชนตอการดําเนินธุรกิจ

ของบริษัทฯ ซึ่งไดผานการตรวจสอบคุณสมบัติตามขอกําหนดของสํานักงาน ก.ล.ต. ตามหนังสือที่        

พษ. 13/2556 เม่ือวันที่ 27 กุมภาพันธ 2556 

ประธานฯ ไดกลาวเพิ่มเติมวา นายสมบูรณ ภูวรวรรณ ไดดํารงตําแหนงเปนประธานกรรมการตรวจสอบ ต้ังแต

บริษัทฯ เร่ิมเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ และเปนบุคคลท่ีมีความรู ความสามารถ ในเร่ืองการผลิต 

วิศวกรรม และการบริหารงาน ซึ่งมีสวนชวยเหลือและไดใหขอเสนอแนะตางๆ ที่เปนประโยชนในการดําเนินธุรกิจ

ของบริษัทฯ แตเนื่องจากทานมีภารกิจอื่นๆ จึงไมขอรับตําแหนงกรรมการตอไปอีก ในโอกาสนี้ บริษัทฯ จึงขอ    

แสดงความยินดี และขอใหผูถือหุนปรบมือแสดงความขอบคุณใหกับ นายสมบูรณ ภูวรวรรณ ที่ปฎิบัติหนาที่   

ดวยดีเสมอมา 
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หลังจากนั้นประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม จึงเสนอ          

ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ 4 คน โดยกรรมการ    

ที่ออกตามวาระดังกลาวขางตน มีสวนไดเสียโดยตรง ทุกคนของดออกเสียงในวาระการประชุมนี้ 

1)  ประธานฯ ไดเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ แตงต้ัง นายไมตรี ถาวรอธิวาสน ที่พนจากตําแหนง

ตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการ อีกวาระหน่ึง  

มต ิ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงต้ัง นายไมตรี ถาวรอธิวาสน ที่พนจากตําแหนงตาม

วาระกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการ อีกวาระหน่ึง ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย 892,599,033 เสียง  คิดเปนรอยละ 99.75 

ไมเห็นดวย                                        7,000  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

งดออกเสียง 2,220,000 เสียง  คิดเปนรอยละ   0.25 

บัตรเสีย                                              -  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด 894,826,033 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

 2)  ประธานฯ ไดเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ แตงต้ัง นายกฤษณ พันธรัตนมาลา ที่พนจาก

ตําแหนงตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการ อีกวาระหน่ึง  

มต ิ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงต้ัง นายกฤษณ พันธรัตนมาลา ที่พนจากตําแหนง

ตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการ อีกวาระหน่ึง ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย 894,819,033 เสียง  คิดเปนรอยละ     100.00 

ไมเห็นดวย                                        7,000  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

งดออกเสียง                                        -  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

บัตรเสีย                                              -  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด 894,826,033 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
  

 3)  ประธานฯ ไดเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ แตงต้ัง นายวุฒิไกร โสตถิยานนท ที่พนจากตําแหนง

ตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ อีกวาระหน่ึง  

มติ    ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงต้ัง นายวุฒิไกร โสตถิยานนท ที่พนจากตําแหนง

ตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ อีกวาระหน่ึง ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย 894,819,033 เสียง  คิดเปนรอยละ     100.00 

ไมเห็นดวย                                        7,000  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

งดออกเสียง                                        -  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

บัตรเสีย                                              -  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด 894,826,033 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

  4) ประธานฯ ไดเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ แตงต้ัง นายธนิต ปุลิเวคินทร เขาดํารงตําแหนง

กรรมการอิสระ แทนนายสมบูรณ ภูวรวรรณ ตามที่เสนอขางตน  
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มติ   ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ แตงต้ัง นายธนิต ปุลิเวคินทร เขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ 

แทนนายสมบูรณ ภูวรวรรณ ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย 894,819,033 เสียง  คิดเปนรอยละ     100.00 

ไมเห็นดวย                                        7,000  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

งดออกเสียง                                        -  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

บัตรเสีย                                              -  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด 894,826,033 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 6  พิจารณากําหนดผลตอบแทนกรรมการ 
ประธานฯ ไดแถลงวา เนื่องจากการพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการตองผานการพิจารณาจากคณะกรรมการ

สรรหาและพิจารณาผลตอบ จึงมอบหมายให นายชัยยุทธ ศรีวิกรม ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา

ผลตอบแทนไดกลาวถึงหลักเกณฑการพิจารณากําหนดผลตอบแทนกรรมการ ในวาระการประชุมนี้ 

นายชัยยุทธ ศรีวิกรม  ไดแถลงวา ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 วรรคหน่ึงกําหนดวา หาม

มิใหบริษัทจายเงินหรือทรัพยสินอื่นใดใหแกกรรมการเวนแตจายเปนคาตอบแทนตามขอบังคับของบริษัท และวรรค

สองกําหนดวา ในกรณีที่ขอบังคับของบริษัทมิไดกําหนดไว การจายคาตอบแทนตามวรรคหนึ่งใหเปนไปตามมติของ

ที่ประชุมผูถือหุน ซึ่งประกอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่ง

มาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 35 กําหนดวา กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนจากบริษัทฯ ในรูปแบบของเงินเดือน  

เงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่นตามขอบังคับหรือตามท่ีประชุม     

ผูถือหุนจะอนุมัติ  ซึ่งอาจกําหนดเปนจํานวนแนนอนหรือเปนหลักเกณฑ และจะกําหนดไวเปนคราวๆ ไป หรือจะให

มีผลตลอดไปจนกวาจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได และนอกจากน้ันกรรมการอาจไดรับเบี้ยเล้ียง และสวัสดิการตางๆ 

ตามระเบียบของบริษัทฯ 

หลักเกณฑและวิธีการเสนอคาตอบแทน 
บริษัทฯ มีหลักเกณฑการพิจารณาผลตอบแทน ผานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน ซึ่งไดพิจารณา

ถึงความเหมาะสมตางๆ โดยการเปรียบเทียบกับอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน รวมทั้งพิจารณาจากขนาดธุรกิจ การ

ขยายตัวทางธุรกิจ และผลการดําเนินงานในปที่ผานมาของบริษัทฯ  

จากการเปรียบเทียบขอมูลของบริษัทจดทะเบียนในหมวดอสังหาริมทรัพยและกอสราง ซึ่งอยูในหมวดเดียวกันกับ

บริษัทฯ ที่สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ไดสํารวจขอมูลในป 2555 จาก 177 บริษัท นํามา

เปรียบเทียบกับผลตอบแทนกรรมการของบริษัทฯ ตามรายละเอียดท่ีแนบมาในหนังสือเชิญประชุมที่จัดสงให         

ผูถือหุนทุกคนลวงหนาแลว 

นายชัยยุทธ ศรีวิกรม ไดกลาววา จากการพิจารณาของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน มีมติให

เสนอท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติผลตอบแทนกรรมการ ประจําป 2556 เทากับผลตอบแทนในป 2555 

ดังตอไปนี้ 

1) คณะกรรมการบริษัทฯ จํานวน 12 คน ไดรับผลตอบแทน ดังนี้ 

1.1) ผลตอบแทนประจําเดือนซ่ึงจายเปนจํานวนคงท่ีทุกเดือน ใหคงไวเทาเดิม โดยประธานกรรมการไดรับ 

เดือนละ 80,000 บาทตอเดือน และกรรมการ 11 คน ไดรับเดือนละ 50,000 บาทตอเดือน  
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1.2) ในป 2555 ที่ผานมาบริษัทฯ มีผลการดําเนินงานท่ีดีสูงกวาเปาหมายท่ีต้ังไว จึงเสนอจายโบนัส

กรรมการประจําป ดังนี้ สําหรับประธานกรรมการเสนอจาย 500,000 บาท สําหรับกรรมการเสนอจาย 

400,000 บาทตอคน  

2) คณะกรรมการตรวจสอบจํานวน 3 คน เสนอจายผลตอบแทนซึ่งจายเปนจํานวนคงที่ทุกเดือน ใหคงไวเทาเดิม

โดยประธานกรรมการตรวจสอบไดรับเดือนละ 30,000 บาท สําหรับกรรมการตรวจสอบจํานวน 2 คน ไดรับ

เดือนละ 20,000 บาทตอคน 

3) คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน จํานวน 3 คน เสนอจายผลตอบแทนซ่ึงจายเปนจํานวนคงท่ี

ทุกเดือน ใหคงไวเทาเดิม โดยประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน ไดรับเดือนละ 20,000 บาท

สําหรับกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนจํานวน 2 คนไดรับเดือนละ 10,000 บาทตอคน 

หลังจากน้ันประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม ประธานฯ จึง

เสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจายผลตอบแทนกรรมการ ประจําป 2556 ตามรายละเอียดที่เสนอขางตน 

โดยมติที่ประชุมในวาระน้ีจะตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมถือหุน ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของ

จํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 ประธานแจงเพิ่มเติมวา สําหรับวาระน้ีกรรมการทุกคนมีสวนไดเสียโดยตรง จึงของดออกเสียงในวาระการประชุมนี้ 

มติ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติการจายผลตอบแทนกรรมการประจําป 2556 ตามที่เสนอ

ขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย   851,240,733 เสียง  คิดเปนรอยละ   95.13 

ไมเห็นดวย                                    -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง                      43,585,300 เสียง  คิดเปนรอยละ     4.87 

บัตรเสีย   -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด         894,826,033 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 7  พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชี 

ประธานฯ ไดแถลงวา เนื่องจากการพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดเงินคาสอบบัญชีประจําป ตองผานการ

พิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ จึงมอบหมายให นายสมบูรณ ภูวรวรรณ ประธานกรรมการตรวจสอบ ได

กลาวถึงหลักเกณฑการพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดเงินคาสอบบัญชี ประจําป 2556 ในวาระการ

ประชุมนี้ 

นายสมบูรณ ภูวรวรรณ ไดแถลงวา ตามขอบังคับของบริษัทฯ ในสวนเก่ียวกับการแตงต้ังผูสอบบัญชีและการ

กําหนดจํานวนเงิน  คาสอบบัญชีของบริษัทฯ ใหดําเนินการตามที่กฎหมายกําหนด ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด 

พ.ศ. 2535 มาตรา 120 กําหนดวา ใหที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําปแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงิน 

คาสอบบัญชีของบริษัททุกป ในการแตงต้ังผูสอบบัญชีจะแตงต้ังผูสอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได และมาตรา 121 

กําหนดวา ผูสอบบัญชีตองไมเปนกรรมการ พนักงาน ลูกจางผูดํารงตําแหนงหนาที่ใดๆ ของบริษัท 

การพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาจากผูสอบบัญชีซึ่งมีคุณสมบัติ คุณภาพ

มาตรฐาน ความเชี่ยวชาญ และความเปนอิสระในการปฎิบัติดานการตรวจสอบบัญชีอยูในเกณฑที่ดีตลอดมา เม่ือ

ไดพิจารณาเปรียบเทียบปริมาณงานและอัตราคาตอบแทนแลว จึงไดคัดเลือกผูสอบบัญชีรายใหม จากบริษัท       
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เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ซึ่งมีคุณสมบัติเปนผูสอบบัญชีบริษัทจดทะเบียนตามขอกําหนดของสํานักงาน 

ก.ล.ต. ใหสอบบัญชีบริษัทจดทะเบียนได ตามรายละเอียดที่แนบมาในหนังสือเชิญประชุมที่จัดสงใหผูถือหุนทุกคน

ลวงหนาแลว 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทฯ : ไดพิจารณาแลวเห็นควรนําเสนอท่ี

ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีรายใหม จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ตาม

รายช่ือตอไปน้ีคนใดคนหนึ่งเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2556 ไดแก (1) นางสาวบงกช อ่ําเสงี่ยม ผูสอบ

บัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3684 หรือ (2) นางสาวอรวรรณ ศิริรัตนวงศ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3757 หรือ (3) 

นางสาววิภาวรรณ ปทวันวิเวก ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4795 หรือ (4) นางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4098 หรือ (5) นายธนิต โอสถาเลิศ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5155 โดย

กําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2556 จํานวน 630,000 บาท และคาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสจํานวน 3       

ไตรมาสๆ ละ 120,000 บาท รวมเปนเงินทั้งส้ิน 990,000 บาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากป 2555 จํานวน 200,000 บาท หรือ

เพิ่มขึ้นรอยละ 25.32 

หลังจากน้ันประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม ประธานฯ จึง

เสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีรายใหมจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เปน

ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2556 ตามรายละเอียดที่เสนอขางตน 

มต ิ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงต้ังนางสาวบงกช อ่ําเสงี่ยม ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 

3684 หรือนางสาวอรวรรณ ศิริรัตนวงศ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3757 หรือนางสาววิภาวรรณ         

ปทวันวิเวก ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4795 หรือนางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท ผูสอบบัญชี        

รับอนุญาตเลขที่ 4098 หรือนายธนิต โอสถาเลิศ ผูสอบบัญชี รับอนุญาตเลขที่ 5155 แหงบริษัท เคพีเอ็มจี 

ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ซึ่งเปนผูสอบบัญชีรายใหม เปนผูสอบบัญชีในป 2556 โดยกําหนดคาสอบบัญชี

ประจําปจํานวน 630,000 บาท และคาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสจํานวน 3 ไตรมาสๆ ละ 120,000 

บาท รวมเปนเงินทั้งส้ิน 990,000 บาท ซึ่งเพิ่มขึ้นรอยละ 25.32 จากป 2555 โดยไมรวมคาใชจายอื่นๆ 

ตามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอแนะ ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย   894,828,388 เสียง  คิดเปนรอยละ 100.00 

ไมเห็นดวย                                     -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง                              -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

บัตรเสีย    -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด         894,828,388 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 8 เรื่องอ่ืนๆ 

  หลังจากนั้นประธานฯ ไดถามวา มีผูถือหุนคนใด มีเร่ืองอื่นที่จะสอบถามในที่ประชุมอีกหรือไม 

  ปรากฏวาไมมีใครไดซักถามในเร่ืองอื่นใดอีกในที่ประชุมนี้แลว 

 ประธานฯ จึงกลาวปดประชุมและกลาวขอบคุณผูถือหุนทุกคนท่ีสละเวลามาเขาประชุมในคร้ังนี้   

 ปดประชุมเวลา 11.15 น. 

 

 

 

 

  (นายประกิต ประทีปะเสน) 

  ประธานที่ประชุม 

 

 

 

  

นางสาวธนกานต  พันธาภิรัตน   

เลขานุการบริษัทฯ 

ผูจดบันทึกการประชุม 

  


