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รายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 31 (ประจําป 2559) 
ของ 

บริษัท ผลิตภัณฑตราเพชร จํากัด (มหาชน) 
 

รายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 31 (ประจําป 2559) ของบริษัท ผลิตภัณฑตราเพชร จํากัด (มหาชน) ที่ประชุม

เม่ือวันจันทรที่ 25 เมษายน 2559 เวลา 10.00 น. ณ หองพินนาเคิล 4-6 ชั้น 4 โรงแรมอินเตอรคอนติเนนตัล กรุงเทพฯ เลขที่ 

971, 973 ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร มีสาระสําคัญสรุปไดดังนี้ 

นายประกิต ประทีปะเสน เปนประธานที่ประชุม โดยประธานฯ ไดแถลงวามีผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเองจํานวน 190 ราย   

ถือหุนจํานวน 49,890,863 หุน และโดยการมอบฉันทะจํานวน 128 ราย ถือหุนจํานวน 707,504,437 หุน รวมทั้ง ส้ิน             

จํานวน 318 ราย นับจํานวนหุนรวมทั้งส้ิน 757,395,300 คิดเปนรอยละ 72.27 ของจํานวนหุนที่ออกจําหนายและมีสิทธิ     

ออกเสียงลงคะแนนทั้งหมด จึงครบเปนองคประชุมตามขอกําหนดของบริษัทฯ โดยมีกรรมการของบริษัทฯ ที่เขารวมประชุมใน

คร้ังนี้จํานวน 12 คน (กรรมการของบริษัทฯ มีจํานวน 12 คน)  

กรรมการที่เขารวมประชุม มีดังนี้ 

1) นายประกิต ประทีปะเสน ประธานกรรมการ 

2) นายชัยยุทธ  ศรีวิกรม กรรมการ และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 

3) นายไพฑูรย  กิจสําเร็จ กรรมการ และกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 

4) นายศักดา มณีรัตนฉัตรชัย กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  

5) นายอนันต เลาหเรณู กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 

6) นายธนิต ปุลิเวคินทร  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการกํากับดูแลกิจการ 

7) นายวุฒิไกร โสตถิยานนท กรรมการอิสระ และกรรมการกํากับดูแลกิจการ 

8) นายกฤษณ พันธรัตนมาลา กรรมการ 

9) นายวรายุ ประทีปะเสน กรรมการ 

10) นายอัศนี ชันทอง กรรมการ  ประธานกรรมการจัดการ และประธานเจาหนาที่บริหาร 

11) นายไมตรี ถาวรอธิวาสน กรรมการ กรรมการจัดการ และรองประธานเจาหนาที่บริหาร 

12) นายสาธิต สุดบรรทัด กรรมการ  กรรมการจัดการ กรรมการกํากับดูแลกิจการ และกรรมการผูจัดการ 

กรรมการที่จะเสนอแตงตั้งเปนกรรมการแทนนายกฤษณ พันธรัตนมาลา ที่เขารวมประชุมในคร้ังนี้ คือ นายฉัตรชัย ทีปสุวรรณ  
 

ผูบริหารที่เขารวมประชุม มีจํานวน 1 คน ดังนี้  

1) นางสาวธนกานต พันธาภิรัตน กรรมการจัดการ ผูชวยกรรมการผูจัดการสายการบัญชีและการเงิน และเลขานุการบริษัทฯ 

ตัวแทนผูสอบบัญชี จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด มีจํานวน 3 คน ดังนี้  

1) นางสาวบงกช อ่ําเสงี่ยม ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3684 

2) นางสาวชนารัตน จันทรหวา ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 9052 

3) นางสาวสุธีรา กมลพัฒนะ         ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 11998 

ตัวแทนจาก สมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย คือ  นายสุรฑิณ จุฬาโอฬาร 
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กอนเขาสูระเบียบวาระการประชุมเพื่อใหการดําเนินการประชุมผูถือหุนคร้ังนี้เปนไปอยางถูกตอง ครบถวน และครอบคลุม    

ทุกเร่ืองตามที่กฎหมายกําหนด ประธานฯ จึงมอบหมายให นายปองพล จักรกาญจน (ผูจัดการแผนกส่ือสารองคกร) เปนผู

ชี้แจงวิธีปฏิบัติ ในการออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนนเสียงสําหรับการพิจารณาในแตละวาระโดยยอ ดังตอไปนี้ (ซึ่ง

รายละเอียดไดแสดงไวในหนังสือเชิญประชุมที่จัดสงใหกับผูถือหุนทุกทานกอนการประชุมในคร้ังนี้แลว)  

1) ตามที่บริษัทฯ ไดเผยแพรบนเว็บไซตของบริษัทฯ ในการเปดโอกาสและใหสิทธิแกผูถือหุนในการเสนอวาระการประชุม

ผูถือหุนในเร่ืองที่เห็นวาสําคัญและเสนอรายช่ือผูที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อแตงต้ังใหเปนกรรมการรายใหมเปนการ

ลวงหนาต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม 2558 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2558 ซึ่งปรากฏวาไมมีผูถือหุนคนใดเสนอเร่ืองดังกลาว 

ดังนั้นจะดําเนินการประชุมใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทฯ และเรียงตามลําดับวาระท่ีกําหนดไวในหนังสือเชิญ

ประชุม ซึ่งไดจัดสงใหผูถือหุนทุกคนแลว 

2) ตามที่บริษัทฯ ไดเผยแพรหนังสือเชิญประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 31 (ประจําป 2559) บนเว็บไซตของบริษัทฯ 

โดยเปดโอกาสใหผูถือหุนไดสงคําถามที่เห็นวาสําคัญเปนการลวงหนาต้ังแตวันที่ 25 มีนาคม 2559 ถึงวันที่ 18 

เมษายน 2559 ซึ่งปรากฏวาไมมีผูถือหุนคนใดเสนอคําถามเปนการลวงหนา  

3) การออกเสียงลงคะแนนกําหนดใหกระทําโดยเปดเผย โดยการใหนับหนึ่งหุนเปนหน่ึงเสียง ในกรณีมอบฉันทะ       

ผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผูมอบฉันทะระบุไวในหนังสือมอบฉันทะ 

4) มติของที่ประชุมผูถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้   

4.1)    กรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากเปนมติของที่ประชุม ถาคะแนนเสียงเทากัน ประธานที่ประชุมจะใชสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนนเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงช้ีขาด ในการประชุมคร้ังนี้ถือวาทุกวาระถือเปนกรณีปกติ 

ยกเวนวาระท่ี 6 ถือเปนกรณีอื่นๆ 

4.2)  กรณีอื่นๆ หมายถึง การมีกฎหมายและ/หรือขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดไวแตกตางจากกรณีปกติ ก็ให

ดําเนินใหเปนตามที่กําหนดนั้น ไดแก  

• วาระท่ี 6 เร่ืองพิจารณากําหนดผลตอบแทนกรรมการ ซึ่งจะตองใชมติอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน ดวย

คะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน โดยวาระน้ีกรรมการทุกคนมีสวนไดเสียโดยตรงจึงของดออกเสียงในวาระการ

ประชุมนี้  

5) การนับคะแนนเสียงในแตละวาระเพื่อความรวดเร็วจะนับคะแนนเฉพาะผูถือหุนที่ไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง สวนที่

เหลือถือวาเห็นดวย โดยใหผูที่ไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงตองใชบัตรลงคะแนนตามท่ีบริษัทฯ ไดแจกในชวง

ลงทะเบียนกอนเขาประชุม ซึ่งเม่ือส้ินสุดเนื้อหาแตละวาระ ประธานฯ จะแจงผูถือหุนทุกทานใหออกเสียงลงคะแนน 

โดยใหทําเคร่ืองหมายในบัตรลงคะแนนดังกลาว และสงใหเจาหนาที่ประสานงานภายในหองประชุมเพื่อรวบรวมผล

การลงคะแนนดวยระบบบารโคด 
 

เริ่มการประชุม 

ประธานฯ กลาวเปดประชุมแลวเร่ิมการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดังตอไปนี้ 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุนครั้งที่ 30 (ประจําป 2558) 

ประธานฯ เสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 30 (ประจําป 2558) 

ที่ประชุมเม่ือวันศุกรที่ 24 เมษายน 2558 ตามที่ไดนําสงพรอมหนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้แลว และไดเผยแพร      

บนเว็บไซตของบริษัทฯ ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณาแลวเห็นวารายงานการประชุมผูถือหุนดังกลาวได
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บันทึกไวอยางถูกตองตรงตามมติของที่ประชุมผูถือหุนแลว จึงเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับรองรายงาน   

การประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 30 (ประจําป 2558) ดังกลาว  

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุม

รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 30 (ประจําป 2558) ตามที่เสนอขางตน  

มติ  ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 30 (ประจําป 

2558) ที่ประชุมเม่ือวันที่ 24 เมษายน 2558 ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

รับรอง    804,069,102 เสียง  คิดเปนรอยละ 100.00 

ไมรับรอง                      1,000 เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง                    -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

บัตรเสีย                     -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด   804,070,102 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 2  รับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการดําเนินงานในรอบป 2558 

 ประธานฯ ไดแถลงวา สําหรับผลการดําเนินงานในรอบป 2558 ขอมอบหมายใหนายสาธิต สุดบรรทัด กรรมการ

ผูจัดการ ไดรายงานเก่ียวกับผลการดําเนินงาน รวมท้ังรายงานขอมูลตางๆ ในรอบป 2558 ซึ่งมีสาระสําคัญสรุปได

ดังนี้ 

 ผลการดําเนินงานประจําป 2558 บริษัทฯ มีรายไดรวม 4,165 ลานบาท ลดลงจากปกอน 1.48% แตมีกําไรสุทธิ 

331 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากปกอน 14.4% ซึ่งเกิดจากการลดตนทุนการผลิตและคาใชจายดานวัตถุดิบ ขยายการ

สงออกสินคาไปตางประเทศ พัฒนาสินคาใหม และไดมีการลดคาใชจายดานการเงิน โดยการ Refinance เงินกู

ระยะยาวเพื่อลดอัตราดอกเบ้ียเงินกูและคืนเงินกูระยะยาวบางสวนที่ยังไมถึงกําหนดชําระ ทําใหสามารถลด

ดอกเบี้ยจายไดประมาณ 16.28 ลานบาทจากปกอน 

 สําหรับกระแสเงินสดจากการดําเนินงานป 2558 ถึงแมในป 2558 บริษัทฯ จะมีกําไรสุทธิ 331 ลานบาท        

แตบริษัทฯ ยังมีสภาพคลองที่แข็งแกรง โดยมีกระแสเงินสดจากการดําเนินงาน 701 ลานบาท ซึ่งเพียงพอตอการ

จายชําระเงินกูระยะยาว 430 ลานบาท จายเงินปนผล 252 ลานบาท และจายดอกเบี้ย 34 ลานบาท 

สําหรับกลยุทธของบริษัทฯ ในปที่ผานมา ไดดําเนินการในเร่ืองตางๆ ดังนี้  

1) สินคาและบริการ ไดบริหารจัดการเพ่ือตอบสนองความตองการของกลุมตางๆ ตามชองทางจัดจําหนาย        

ที่แข็งแกรงทั้งในและตางประเทศ 

2) สําหรับโลจิสติกส ไดบริหารจัดการ การใหบริการจัดสงใหลูกคาอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อสรางความม่ันใจให

ลูกคาทั่วประเทศวาจะไดรับสินคาที่มีคุณภาพภายในเวลาท่ีกําหนด  

3) การสรางความนาเช่ือถือของแบรนด ไดรับ มอก. ป 2015 สําหรับกระเบื้องคอนกรีต แบบลอนและเรียบ ไดรับ

มาตรฐานอุตสาหกรรม ISO 9001 – 2015 (รายแรกในอุตสาหกรรมหลังคา) รวมทั้งไดรับการจัดอันดับ

กระเบื้องมุงหลังคา รวมทั้งไมและวัสดุทดแทนไมที่นาเช่ือถือ  

4) การสรางความสัมพันธที่ดีกับตัวแทนจําหนายท้ังในประเทศและตางประเทศ โดยจัดใหมีการอบรมพัฒนาเพื่อ

เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน ทั้งในประเทศและตางประเทศ 
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5) ดานการตลาด ไดมีการส่ือสารหลายรูปแบบเพื่อใหเขาถึงผูบริโภคในชองทางตางๆ ไดแก 

• ส่ือโฆษณาเผยแพรผานทีวีดิจิตอล (Digital TV) ทางชอง Work point รวมทั้งในส่ือวิทยุ ซึ่งใช

งบประมาณที่ไมแพง ไดแก หนังโฆษณากระเบ้ืองหลังคาจตุลอนทําในป 2558 หนังโฆษณากระเบ้ือง

คอนกรีต (CT-เพชร) ทําในป 2559  

• ส่ือส่ิงพิมพในกลุมอสังหาริมทรัพย กลุมคนรุนใหมก็ดี รวมท้ัง Art work ตางๆ ที่จะนําเสนอหลังคา 

และผนัง เพื่อใหผูบริโภคไดรับทราบสินคาแบรนดตราเพชร  

• การจัดอบรมพัฒนาตัวแทนจําหนาย และชางทองถ่ินใหมีความรูเก่ียวกับผลิตภัณฑใหม การติดต้ัง 

และอบรมพนักงานขายหนาราน การเขารวมงานบานและสวนแฟร เปนตน  

• ปจจุบันการส่ือสารตองยอมรับวาสินคาวัสดุกอสรางเร่ิมเขาไปอยูในหมวดของสินคาอุปโภค บริโภค  

ในเร่ืองพฤติกรรมของผูบริโภค จึงตองมีการทํากลยุทธทางการตลาดใหมๆ เชน การลด แลก แจก แถม 

หรือการใหบริการหลังการขาย 

• การจัดแสดงสินคาในรานคาปลีกขนาดใหญ หรือรานคารายใหญในภูมิภาค ในปจจุบันบริษัทฯ        

จะนําเสนอผลิตภัณฑที่หลากหลาย ตามความตองการของผูบริโภค ทําใหรานคามีโอกาสจะขายสินคา

ไดเพิ่มมากขึ้น 

6) ดานการเงิน บริหารใหมีสภาพคลองที่แข็งแกรง รวมทั้งการจัดการหน้ีสินตอสวนของผูถือหุนนอยกวา 1 

การบริหารจัดการดานอ่ืนๆ ไดแก 

• ดานการจัดกิจกรรม CSR  สวนใหญบริษัทฯ จะจัดกิจกรรมภายในชุมชนโดยรอบบริษัทฯ โครงการท่ี

ทําอยางตอเนื่องมาหลายป คือ โครงการ “ชางหัวใจเพชร” ซึ่งในป 2558 บริษัทฯ ไดรวมมือกับมูลนิธิ

พระดาบส ในการสรางบานตัวอยางตามโครงการจัดทําแปลงสาธิตเกษตรทฤษฎีใหม ณ โครงการ    

ลูกพระดาบส อําเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ  

• ดานการกํากับดูแลกิจการ โดยในป 2558 บริษัทฯ ไดรับ รางวัล 5 ดาว ( ) ซึ่งอยูใน

กลุมดีเลิศ (Excellent) และไดรับการประเมินคุณภาพ AGM ของบริษัทจดทะเบียนโดยบริษัทฯ ไดรับ

คะแนนเต็ม 100 (ดีเลิศ) จากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย (TIA) เปนปที่ 5 ติดตอกันต้ังแตป 2554 ถึง 

2558 ไดรับการรับรองเขาเปนสมาชิกแนวรวมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการตอตานการทุจริต 

(Private Sector Collective Action Coalition Against Corruption : CAC) ไดรับ ESG100 จาก

สถาบันไทยพัฒนและเขาเปนสมาชิกเครือขายหุนสวนตานทุจริตเพื่อประเทศไทย (PACT Network)  
 

สําหรับแนวทางการดําเนินงานและแผนงานในป 2559 ของบริษัทฯ สรุปไดดังนี้ 

• บริษัทฯ ต้ังเปาหมายการเติบโต 5% 

• มุงเนนขยายตลาดตางประเทศ 

• นําเสนอผลิตภัณฑใหมในกลุมหลังคาและผนัง 

• มุงม่ันในการลดตนทุนเพื่อรักษาอัตรากําไรขั้นตน 
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• การลดภาระดานการเงิน ลดดอกเบี้ย และเพิ่มสภาพคลองเพื่อใหมีกระแสเงินสดที่เพียงพอสําหรับการ

ดําเนินธุรกิจไดอยางตอเนื่อง 

 ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม  

ผูถือหุน นายสุรฑิณ จุฬาโอฬาร ผูรับมอบฉันทะและตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย ไดแสดงความยินดีที่บริษัทฯ 

ไดรับการรับรองจากโครงการ CAC และขอทราบวาในอันดับถัดไปบริษัทฯ จะขยายไปยังคูคาหรือไม อยางไร 

กรรมการ นายอัศนี ชันทอง ประธานเจาหนาที่บริหาร ไดตอบขอซักถามวา ในชวงนี้บริษัทฯ มีงานหลายอยางมากที่ยังตองทํา

ภายในบริษัทฯ เก่ียวกับดานการตอตานการทุจริต  ซึ่งบริษัทฯ ไดเร่ิมไปเพียง 1 ป และปนี้เปนปที่ 2 สวนทางดาน   

คูคาคงตองรออีกระยะหน่ึง 

ผูถือหุน นางสาวฉวีวรรณ เชยโอนะนันทน ผูถือหุนรายยอย ไดสอบถามวา อยากจะเห็นการเจริญเติบโตของบริษัทฯ 

อยากจะทราบวาบริษัทฯ มีนวัตกรรมหลังคาท่ีใหมๆ เก่ียวกับหลังคาบางหรือไม ซึ่งที่ไดดูจากขาว ที่ประเทศ

อิสราเอล หลังคามีโซลาเซลลในตัว ผนังก็เปนโซลาเซลลไดแลว คือมีนวัตกรรมท่ีกาวหนา ถาบริษัทฯ สามารถมี

นวัตกรรมที่กาวหนากวาบริษัทอื่นๆ ก็ไมจําเปนตองแขงขันกันมากมาย เพราะบริษัทฯ มีสินคาที่ทุกคนอยากใช 

ส่ิงกอสรางตอนนี้กาวไปไกลมากเลย จึงอยากทราบวามีแผนทางดานน้ีหรือไมคะ รวมท้ังแนะนําใหไปดูงานที่

ประเทศอิสราเอล 

ประธาน  ประธานฯ ไดตอบขอซักถามวา ทางบริษัทฯ มีความพยายามท่ีจะคิดอะไรใหมๆ อยูแลว ไมใชเฉพาะหลังคา รวมทั้ง

วัสดุกอสรางทั้งหมด ในรอบ 10 กวาปที่ผานมา มีการขยายโรงงาน ขยายกิจการมาทุกป จนถึง 2 ปที่ผานมา มีการ

แขงขันที่รุนแรง ผูผลิตทุกรายก็ขยายกําลังการผลิตพรอมกัน เพราะฉะน้ันเร่ืองการขยายงานของบริษัทฯ คงตองรอ

กอน แตเร่ืองนวัตกรรมบริษัทฯ ไมเคยหยุด เร่ืองหลังคาโซลาเซลลก็กําลังศึกษาอยู และขอบคุณผูถือหุนที่แนะนํา

เร่ืองการไปดูงาน 

ผูถือหุน นายติณณภพ วันประสพสุข ผูถือหุนรายยอย ไดสอบถามวา บริษัทฯ จะไปบุกตลาดตางประเทศมากข้ึน อยาก

สอบถามวาการแขงขันเปนอยางไรบาง แลวถาเทียบกับตลาดในประเทศ กับตลาดตางประเทศ รวมคาขนสงแลว 

Margin เปนอยางไร 

กรรมการ นายสาธิต สุดบรรทัด กรรมการผูจัดการ ไดตอบขอซักถามวา ตลาดตางประเทศ บริษัทฯ ทํามามากกวา 10 ป จาก

ชวง 2-3 ปที่ผานมา คงเห็นภาพแลววาอัตราการเติบโตในประเทศชะลอตัว ดวยปจจัยตางๆ ซึ่งผูถือหุนคงทราบดี 

แตตางประเทศยังมีความตองการสินคาวัสดุกอสรางอีกมาก ประเทศท่ีมีพรมแดนติดกับบานเรา การขนสงสะดวก 

และภูมิอากาศคลายคลึงกัน ในรอบ 10 ปที่ผานมาบริษัทฯ มีสัดสวนการขายไปที่ประเทศกัมพูชา 50% ประเทศ

ลาว ปที่แลวขยับขึ้นมา 20% สวนไฮไลทใหม คือ ประเทศพมา ซึ่งบริษัทฯ เขาไปจําหนายสินคามากกวา 10 ป       

มีอัตราการเติบโตที่เพิ่มขึ้นมาก บริษัทฯ ต้ังเปาหมายการเติบโตตางประเทศเพ่ิมขึ้นจาก 16% ในปนี้เพิ่มเปน 20% 

ภายใน 3 ปขางหนา ซึ่งแนนอนวา ในชวงน้ีส่ิงที่บริษัทฯ มองเห็นชัดเจนคือประเทศพมา นาจะเปนไฮไลทใหม        

ที่ดีมาก 

ผูถือหุน นายติณณภพ วันประสพสุข ผูถือหุนรายยอย ไดสอบถามวา เร่ือง Margin ตางประเทศ ดีกวาในประเทศ ใชหรือไม 

กรรมการ นายสาธิต สุดบรรทัด กรรมการผูจัดการ ไดตอบขอซักถามวา การขายไปตางประเทศ ปจจุบันถือวา Margin ดีที่สุด 

เพราะวาในสวนของราคา ที่ไมไดแขงขันกันมากมาย และตัวผลิตภัณฑที่เปนที่ยอมรับ 
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หลังจากน้ันประธานฯ ไดถามผูถือหุนวายังมีขอซักถามอีกหรือไม และเม่ือไมมีคําถาม ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุม  

ผูถือหุนรับทราบรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกับผลการดําเนินงานในรอบป 2558 ตามที่เสนอขางตน 

มติ   ที่ประชุมผูถือหุนรับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทฯ เก่ียวกับผลการดําเนินงานในรอบป 2558 

ตามที่เสนอขางตน 

วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดเพียงวันที่ 31 ธันวาคม 2558 

 ประธานฯ ไดเสนอท่ีประชุมพิจารณางบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดเพียงวันที่ 31 ธันวาคม 2558 ซึ่งได

ผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาต บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เรียบรอยแลว โดยได

จัดทําไวในรายงานประจําป 2558 (ในรูปแบบ CD-ROM) รวมท้ังบทวิเคราะหฐานะการเงินประจําป 2558 ซึ่งได

เผยแพรบนเว็บไซตของบริษัทฯ และไดจัดสงใหผูถือหุนทุกคนลวงหนา พรอมกับหนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้แลว 

ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานงบการเงินดังกลาวและดูแลใหมีการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่

รับรองทั่วไป รวมทั้งการเปดเผยขอมูลในงบการเงินอยางครบถวนและเพียงพอ ตามรายงานของคณะกรรมการ

ตรวจสอบซ่ึงแสดงไวในรายงานประจําป 2558 หนาที่ 7 (ในรูปแบบ CD-ROM) แลว 

 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ :  คณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณาแลวเห็นวางบการเงินประจําป 2558 

ดังกลาวไดแสดงฐานะการเงินและผลการดําเนินงานท่ีถูกตองครบถวน และเพียงพอตามหลักการบัญชีที่รับรอง

ทั่วไปแลว 

 ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม ประธานฯ จึงเสนอท่ีประชุม

พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดเพียงวันที่ 31 ธันวาคม 2558 ตามที่เสนอขางตน 

มต ิ  ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดเพียงวันที่ 31 

ธันวาคม 2558 ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย   805,900,925 เสียง  คิดเปนรอยละ 100.00 

ไมเห็นดวย                  -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง                             -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

บัตรเสีย                             -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด         805,900,925 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกําไร 

 ประธานฯ ไดแถลงวา บริษัทฯ มีนโยบายการจายเงินปนผลในแตละป ไมตํ่ากวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิตาม       

งบการเงินเฉพาะกิจการที่เหลือจากหักเงินสํารองตางๆ ทุกประเภทตามที่ไดกําหนดไวในขอบังคับของบริษัทฯ และ

ตามกฎหมาย หากไมมีเหตุจําเปนอื่นใดและการจายเงินปนผลนั้นไมมีผลกระทบตอการดําเนินงานปกติของบริษัทฯ

อยางมีนัยสําคัญ  

  ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ : คณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณาแลวเห็นควรนําเสนอท่ีประชุมผูถือหุน

เพื่อพิจารณาอนุมัติจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราหุนละ 0.25 บาท หรือคิดเปน 76% ของกําไรสุทธิตอหุน 

โดยคณะกรรมการบริษัทฯ ไดอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลคร้ังที่ 1/2558 ใหกับผูถือหุนแลวเม่ือวันที่ 25 

กันยายน 2558 ในอัตราหุนละ 0.12 บาท จึงคงเหลือเงินปนผลที่จะจายเพ่ิมเติมใหผูถือหุนในคร้ังที่ 2/2558         

อีกหุนละ 0.13 บาท ซึ่งคาดวาจะจายภายในวันที่ 23 พฤษภาคม 2559 โดยผูถือหุนที่จะมีสิทธิไดรับเงินปนผล     
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ในครั้งนี้ จะตองมีรายชื่อปรากฏอยูในสมุดทะเบียนหุนในวันที่ 11 มีนาคม 2559 (Record Date)  โดยการใหสิทธิ

รับเงินปนผล คร้ังที่ 2/2558 ตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมใหญสามัญผูถือหุนในคร้ังนี้ คร้ังที่ 31 (ประจําป 2559) 

ทั้งนี้ผูถือหุนจะตองเสียภาษีเงินไดสําหรับเงินปนผลที่ไดรับดังกลาวตามประมวลรัษฎากร โดยบริษัทฯ ไดจาย     

เงินปนผลจากกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคลในอัตรารอยละ 20 

 ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม ประธานฯ จึงเสนอท่ีประชุม

พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกําไรและการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2558 ตามที่เสนอขางตน 

มต ิ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติจัดสรรเงินกําไรและการจายเงินปนผลสําหรับผลการ

ดําเนินงานส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้  

เห็นดวย    805,901,730 เสียง  คิดเปนรอยละ 100.00 

ไมเห็นดวย                     1,000 เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง                             -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

บัตรเสีย                             -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด         805,902,730 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 5  พิจารณาแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
   

 ประธาน ไดแถลงวา ในการประชุมผูถือหุนคร้ังนี้ มีกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ 4 คน คือ (1) นายไมตรี 

ถาวรอธิวาสน (2) นายวุฒิไกร โสตถิยานนท (3) นายธนิต ปุลิเวคินทร และ (4) นายกฤษณ พันธรัตนมาลา 
  

 ซึ่งในปนี้ นายกฤษณ  พันธรัตนมาลา ไดแจงวาจะไมขอรับตําแหนงอีกเม่ือครบวาระ ในนามคณะกรรมการบริษัทฯ 

ตองขอกลาวคําขอบคุณ คุณกฤษณ ที่ไดเขามารวมงานกับบริษัทฯ ต้ังแตป 2554 จนถึงปจจุบัน รวมเวลา 5 ป 

ตลอดระยะเวลาดังกลาวเปนผูที่ใหขอเสนอแนะในเร่ืองตางๆ ที่เปนประโยชนกับการดําเนินงานของบริษัทฯ อยาง

ตอเนื่อง ทําใหมีความเจริญกาวหนาจนถึงทุกวันนี้  

รวมทั้งในปนี้ บริษัทฯ ตองสูญเสียกรรมการอีกทานหนึ่งคือนาย เจมส แพ็ทตริค รูนี่ย  ซึ่งไดถึงแกกรรมเม่ือวันที่ 5 

ตุลาคม 2558  โดยทานไดดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทฯ มาต้ังแตป 2546 และมีบทบาทสําคัญในการนําบริษัทฯ 

เขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมทั้งไดดูแลและใหคําแนะนําในเร่ืองตางๆ ที่เปนประโยชน

อยางมากในการดําเนินงานของบริษัทฯ มาโดยตลอด คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเสียใจและอาลัยย่ิงตอการ

จากไปของทาน และขอแจงใหที่ประชุมผูถือหุนใหรับทราบ 

 

สําหรับการสรรหากรรมการรายใหม บริษัทฯ มีหลักเกณฑการสรรหากรรมการ โดยผานคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาผลตอบแทน (ก.ส.ต.) จึงมอบหมายให นายชัยยุทธ ศรีวิกรม ประธานกรรมการ ก.ส.ต. เปนผูกลาวถึง

หลักเกณฑการพิจารณาสรรหาบุคคลที่จะดํารงตําแหนงกรรมการแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ

ดังกลาว ดังนี้ 
 

นายชัยยุทธ ศรีวิกรม ไดกลาววา ในการประชุมคณะกรรมการ ก.ส.ต. เม่ือวันที่ 18 มกราคม 2559 ไดพิจารณา 

สรรหาบุคคลที่จะดํารงตําแหนงกรรมการแทนกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระดังกลาว โดยพิจารณา
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คุณสมบัติในดานตางๆ แลวมีมติเห็นควรเสนอแตงต้ังบุคคลตอไปน้ีเปนกรรมการแทนกรรมการท่ีพนจากตําแหนง

ตามวาระ ดวยเหตุผลดังตอไปนี้ 

(1) ทั้ง 4 คนเปนผูที่มีความรู ความสามารถ ประสบการณ และความเช่ียวชาญที่หลากหลายวิชาชีพอันเปน

ประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ  

(2) ทั้ง 4 คนมีคุณสมบติัเหมาะสมที่จะดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทจดทะเบียน ตามขอบังคับของบริษัทฯ 

และตามขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.)  

(3)  สําหรับนายไมตรี ถาวรอธิวาสน นายวุฒิไกร โสตถิยานนท และนายธนิต ปุลิเวคินทร ทั้ง 3 คน ที่ไดรับการ

เสนอช่ือใหกลับเขาดํารงตําแหนงอีกวาระหน่ึงนั้น ในรอบปที่ผานมาไดปฏิบัติหนาที่อยางสมํ่าเสมอ โดยใน

ระหวางการประชุมไดใหขอเสนอแนะที่หลากหลายเปนประโยชนกับบริษัทฯ และไดเขารวมประชุม

คณะกรรมการบริษัทฯ ทุกคร้ัง รวมทั้งส้ิน 12 คร้ัง สําหรับผลงานของกรรมการที่ออกตามวาระทั้ง 3 คน     

มีดังนี้ 

(3.1)   นายไมตรี ถาวรอธิวาสน ปจจุบันดํารงตําแหนงเปน กรรมการ กรรมการจัดการ และรองประธาน

เจาหนาที่บริหาร ดูแลสวนงานผลิตและวิศวกรรม ตลอดระยะเวลาท่ีผานมาไดปฏิบัติหนาที่ใน

ตําแหนงเปนอยางดี ไดบริหารจัดการ พัฒนาและปรับปรุงระบบการผลิตใหมีประสิทธิภาพและลด

ตนทุนการผลิต รวมทั้งการดําเนินงานเพื่อขยายกําลังการผลิตอยางตอเนื่อง เชน สายการผลิต NT-9 

และ NT-10 เพื่อใชในการผลิตไมสังเคราะหที่มีรูปแบบหลากหลายตามความตองการของตลาด 

และสายการผลิตอิฐมวลเบาท้ังที่จังหวัดสระบุรี และจังหวัดเชียงใหม รวมทั้งการขยายสายการผลิต

กระเบ้ืองคอนกรีตไปสวนภูมิภาคท่ีจังหวัดขอนแกน เปนตน ดวยประสบการณการทํางานดาน

วิศวกรรมและการผลิตที่ยาวนาน จะเปนประโยชนกับการดําเนินงานของบริษัทฯ ในอนาคต 

(3.2)  นายวุฒิไกร โสตถิยานนท ปจจุบันดํารงตําแหนงเปน กรรมการอิสระ และกรรมการกํากับดูแล

กิจการ ตลอดระยะเวลาที่ผานมาไดปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงเปนอยางดี มีความเปนอิสระในการให

ความคิดเห็นอยางตรงไปตรงมาเปนผูที่มีความรู ความสามารถ และประสบการณในเร่ืองของ

กฎหมาย และขอกําหนดตางๆ ที่เก่ียวกับการกํากับดูแลกิจการที่ดี ใหคําแนะนําในเร่ืองของการ

ปฏิบัติตามกฎหมายตางๆ อันจะเปนประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคต 

(3.3)  นายธนิต ปุลิเวคินทร ปจจุบันดํารงตําแหนงเปน กรรมการอิสระ ประธานกรรมการกํากับดูแล

กิจการ และกรรมการตรวจสอบ ตลอดระยะเวลาท่ีผานมาไดปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงเปนอยางดี    

มีความเปนอิสระในการใหความคิดเห็นอยางตรงไปตรงมาเปนผูที่มีความรู ความสามารถ 

ประสบการณ และความเช่ียวชาญท่ีหลากหลายโดยเฉพาะงานดานวิศวกรรมเคมี ดานคุณภาพและ

ส่ิงแวดลอม มีความรูในเร่ืองของกฎหมาย และขอกําหนดตางๆ ที่เก่ียวกับการกํากับดูแลกิจการที่ดี 

รวมท้ังเปนที่ปรึกษาและใหคําแนะนําเก่ียวกับการปองกันและตอตานการทุจริตของบริษัทฯ 

จนกระทั่งบริษัทฯ ไดรับเปนสมาชิกแนวรวมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการตอตานการทุจริต 

(CAC) ในป 2558 อันจะเปนประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคต 

 (4) เนื่องจากนายกฤษณ พันธรัตนมาลา ไดแจงวาจะไมขอรับการแตงต้ังเปน กรรมการ อีกเม่ือครบวาระ 

คณะกรรมการบริษัทฯ จึงเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแตงต้ัง นายฉัตรชัย ทีปสุวรรณ ใหเขา

ดํารงตําแหนงเปน กรรมการ แทนนายกฤษณ พันธรัตนมาลา ซึ่งจะครบวาระการดํารงตําแหนงในการ

ประชุมคร้ังนี้ ตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน ไดสรรหาและเสนอแนะ 
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 โดยนายฉัตรชัย ทีปสุวรรณ มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะดํารงตําแหนงเปนกรรมการของบริษัทจดทะเบียน 

ตามขอบังคับของบริษัทฯ ซึ่งเปนผูที่ มีความรู ความสามารถ ประสบการณ และความเช่ียวชาญ                

ที่หลากหลาย โดยเฉพาะงานดานการเงินและการลงทุน สามารถใหคําแนะนําเพื่อใหบริษัทฯ มีการบริหาร

จัดการในเร่ืองของการเงินและการลงทุนอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะเปนประโยชนตอการดําเนินธุรกิจ     

ของบริษัทฯ ในอนาคต 

 ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม 

ผูถือหุน นายสุรฑิณ จุฬาโอฬาร ผูรับมอบฉันทะและตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย ไดสอบถามวา มีกรรมการอิสระ

ทานใด ที่ดํารงตําแหนงกรรมการอิสระเกิน 9 ป ที่ตองพนจากตําแหนงตามวาระในคร้ังนี้หรือไม 

ประธาน  ประธานฯ ไดตอบขอซักถามวา ไมมีกรรมการอิสระท่ีดํารงตําแหนงเกิน 9 ป ที่พนจากตําแหนงตามวาระในคร้ังนี้ 

 ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม ประธานฯ จึงเสนอท่ีประชุม

ผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ โดยกรรมการท่ีออกตามวาระ

ดังกลาวขางตน มีสวนไดเสียโดยตรง กรรมการทุกคน จึงของดออกเสียงในวาระการประชุมนี้ 

1)  ประธานฯ ไดเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงต้ัง นายไมตรี ถาวรอธิวาสน ที่พนจากตําแหนง

ตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการ อีกวาระหน่ึง  

มต ิ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงต้ัง นายไมตรี ถาวรอธิวาสน ที่พนจากตําแหนงตาม

วาระกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการ อีกวาระหน่ึง ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย 803,248,715 เสียง  คิดเปนรอยละ 99.66 

ไมเห็นดวย                                       -  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

งดออกเสียง 2,738,415 เสียง  คิดเปนรอยละ   0.34 

บัตรเสีย                                           -  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด 805,987,130 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

 2)  ประธานฯ ไดเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงต้ัง นายวุฒิไกร โสตถิยานนท ที่พนจากตําแหนง

ตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ อีกวาระหน่ึง  

มต ิ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงต้ัง นายวุฒิไกร โสตถิยานนท ที่พนจากตําแหนง

ตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ อีกวาระหน่ึง ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย 806,018,530 เสียง  คิดเปนรอยละ     100.00 

ไมเห็นดวย                                       -  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

งดออกเสียง                                    17,900  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

บัตรเสีย                                           -  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด 806,036,430 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
  

 3)  ประธานฯ ไดเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงต้ัง นายธนิต ปุลิเวคินทร ที่พนจากตําแหนง   

ตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ อีกวาระหน่ึง  

มติ    ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงต้ัง นายธนิต ปุลิเวคินทร ที่พนจากตําแหนง       

ตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ อีกวาระหน่ึง ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 
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เห็นดวย 806,081,830 เสียง  คิดเปนรอยละ      100.00 

ไมเห็นดวย                                       -  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

งดออกเสียง                                    17,900  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

บัตรเสีย                                           -  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด 806,099,730 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

  4) ประธานฯ ไดเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงต้ัง นายฉัตรชัย ทีปสุวรรณ เขาดํารงตําแหนงเปน 

กรรมการ แทน นายกฤษณ พันธรัตนมาลา ซึ่งไดแจงวาไมขอรับการแตงต้ังเปนกรรมการอีกเม่ือครบวาระ 

มต ิ  ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงต้ัง นายฉัตรชัย ทีปสุวรรณ เขาดํารงตําแหนงเปน 

กรรมการ แทน นายกฤษณ พันธรัตนมาลา ซึ่งไดแจงวาไมขอรับการแตงต้ังเปนกรรมการอีกเม่ือครบ

วาระ ตามที่เสนอขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย 806,081,830 เสียง  คิดเปนรอยละ      100.00 

ไมเห็นดวย                                       -  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

งดออกเสียง                                    17,900  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

บัตรเสีย                                           -  เสียง  คิดเปนรอยละ   0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด 806,099,730 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 6  พิจารณากําหนดผลตอบแทนกรรมการ 
ประธานฯ ไดแถลงวา เนื่องจากการพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการตองผานการพิจารณาจากคณะกรรมการ 

ก.ส.ต. จึงมอบหมายให นายชัยยุทธ ศรีวิกรม ประธานกรรมการ ก.ส.ต. ไดกลาวถึงหลักเกณฑการพิจารณากําหนด

ผลตอบแทนกรรมการ ในวาระการประชุมนี้ 

นายชัยยุทธ ศรีวิกรม  ไดกลาววา ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 วรรคหนึ่ง กําหนดวา 

หามมิใหบริษัทจายเงินหรือทรัพยสินอื่นใดใหแกกรรมการเวนแตจายเปนคาตอบแทนตามขอบังคับของบริษัท และ

วรรคสองกําหนดวา ในกรณีที่ขอบังคับของบริษัทมิไดกําหนดไว การจายคาตอบแทนตามวรรคหน่ึงใหเปนไปตาม

มติของที่ประชุมผูถือหุน ซึ่งประกอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของ     

ผูถือหุนซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 35 กําหนดวา กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนจากบริษัทฯ ในรูปแบบของเงินเดือน  

เงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่นตามขอบังคับหรือตามท่ีประชุม     

ผูถือหุนจะอนุมัติ  ซึ่งอาจกําหนดเปนจํานวนแนนอนหรือเปนหลักเกณฑ และจะกําหนดไวเปนคราวๆ ไป หรือจะให

มีผลตลอดไปจนกวาจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได และนอกจากน้ันกรรมการอาจไดรับเบี้ยเล้ียง และสวัสดิการตางๆ 

ตามระเบียบของบริษัทฯ 

หลักเกณฑและวิธีการเสนอคาตอบแทน 
บริษัทฯ มีหลักเกณฑการพิจารณาผลตอบแทนกรรมการ ตองผานคณะกรรมการ ก.ส.ต. โดยการเปรียบเทียบ

อางอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกันในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และพิจารณาจากผลการดําเนินงาน

ในแตละป จึงเสนอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติการจายเงินผลตอบแทนกรรมการประจําป 2559 เทากับป 

2558 รายละเอียดตามที่แนบในหนังสือเชิญประชุม ซึ่งจัดสงใหผูถือหุนทุกคนลวงหนาแลว สรุปไดดังนี้ 
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1)    คณะกรรมการบริษัทฯ ไดรับผลตอบแทนกรรมการ ดังนี้ 

 1.1)  ผลตอบแทนประจําเดือนซ่ึงจายเปนจํานวนคงท่ีทุกเดือนใหคงไวเทาเดิม โดยประธานกรรมการไดรับ

เดือนละ 80,000 บาท และกรรมการจํานวน 11 คน ไดรับเดือนละ 50,000 บาทตอคน 

 1.2)  โบนัสกรรมการประจําป ใหคงไวเทาเดิม โดยเสนอจายทั้งประธานกรรมการและกรรมการคนละ 

200,000 บาท 

2)   คณะกรรมการชุดยอย 2 คณะไดรับผลตอบแทนเทาเดิม ดังนี้ 

 2.1)   คณะกรรมการตรวจสอบจํานวน 3 คน ไดรับผลตอบแทนประจําเดือนซ่ึงจายเปนจํานวนคงท่ีทุกเดือน 

โดยประธานกรรมการตรวจสอบไดรับเดือนละ 30,000 บาท สําหรับกรรมการตรวจสอบจํานวน 2 คน 

ไดรับเดือนละ 20,000 บาทตอคน 

 2.2)   คณะกรรมการ ก.ส.ต. จํานวน 3 คน ไดรับผลตอบแทนประจําเดือนซึ่งจายเปนจํานวนคงท่ีทุกเดือนโดย

ประธานกรรมการ ก.ส.ต. ไดรับเดือนละ 20,000 บาท สําหรับกรรมการ ก.ส.ต. จํานวน 2 คน ไดรับ

เดือนละ 10,000 บาทตอคน 

หลังจากน้ันประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม ประธานฯ จึง

เสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจายผลตอบแทนกรรมการ ประจําป 2559 ตามรายละเอียดที่เสนอขางตน 

โดยมติที่ประชุมในวาระน้ีจะตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมถือหุน ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของ

จํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 ประธานฯ ไดแจงเพิ่มเติมวา สําหรับวาระน้ีกรรมการทุกคนมีสวนไดเสียโดยตรง จึงของดออกเสียงในวาระการ

ประชุมนี้ 

มต ิ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติการจายผลตอบแทนกรรมการประจําป 2559 ตามท่ีเสนอ

ขางตน ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย   773,633,630 เสียง  คิดเปนรอยละ   95.96 

ไมเห็นดวย   -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง                      32,536,100 เสียง  คิดเปนรอยละ     4.04 

บัตรเสีย   -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด         806,169,730 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 7  พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชี 

ประธานฯ ไดแถลงวา เนื่องจากการพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดเงินคาสอบบัญชีประจําป ตองผานการ

พิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ จึงมอบหมายให นายศักดา มณีรัตนฉัตรชัย ประธานกรรมการตรวจสอบ  

ไดกลาวถึงหลักเกณฑการพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดเงินคาสอบบัญชี ประจําป 2559 ในวาระการ

ประชุมนี้ 

นายศักดา มณีรัตนฉัตรชัย ไดกลาววา ตามขอบังคับของบริษัทฯ ในสวนเก่ียวกับการแตงต้ังผูสอบบัญชีและการ

กําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัทฯ ใหดําเนินการตามที่กฎหมายกําหนด ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด 

พ.ศ. 2535 มาตรา 120 กําหนดวา ใหที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําปแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงิน 

คาสอบบัญชีของบริษัททุกป ในการแตงต้ังผูสอบบัญชีจะแตงต้ังผูสอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได และมาตรา 121 

กําหนดวา ผูสอบบัญชีตองไมเปนกรรมการ พนักงาน ลูกจางผูดํารงตําแหนงหนาที่ใดๆ ของบริษัทฯ 
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การพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาจากผูสอบบัญชีซึ่งมีคุณสมบัติ คุณภาพ 

มาตรฐาน ความเช่ียวชาญ และความเปนอิสระในการปฏิบัติงาน รวมท้ังประสบการณดานการตรวจสอบบัญชีอยู

ในเกณฑที่ดีตลอดมา เม่ือไดพิจารณาเปรียบเทียบปริมาณงานและอัตราคาตอบแทนแลว จึงไดคัดเลือกผูสอบบัญชี

รายเดิม จาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ซึ่งมีคุณสมบัติเปนผูสอบบัญชีบริษัทจดทะเบียนตาม

ขอกําหนดของสํานักงาน ก.ล.ต. ใหสอบบัญชีบริษัทจดทะเบียนได ตามรายละเอียดที่แนบมาในหนังสือเชิญประชุม

ที่จัดสงใหผูถือหุนทุกคนลวงหนาแลว 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทฯ : ไดพิจารณาแลวเห็นควรนําเสนอ         

ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีรายเดิม จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด        

ตามรายชื่อตอไปนี้คนใดคนหนึ่งเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2559 ไดแก (1) นางสาวบงกช อ่ําเสงี่ยม 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3684 หรือ (2) นายธนิต โอสถาเลิศ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5155 หรือ (3)   

นางวิไล บูรณกิตติโสภณ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3920 เปนผูสอบบัญชีในป 2559 โดยกําหนดคาสอบบัญชี

ประจําป คาสอบทานงบการเงินรายไตรมาส และคาจัดทํางบการเงินรวมรายไตรมาสและประจําป 2559            

รวมจํานวนเงิน 1,410,000 บาท ซึ่งเพิ่มขึ้นรอยละ 2.92 จากป 2558  

 หลังจากนั้นประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเม่ือไมมีคําถาม ประธานฯ       

จึงเสนอท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีรายเดิม จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 

เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2559 ตามรายละเอียดที่เสนอขางตน 

มต ิ ที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงต้ังนางสาวบงกช อ่ําเสง่ียม ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 

3684 หรือนายธนิต โอสถาเลิศ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5155 หรือนางวิไล บูรณกิตติโสภณ ผูสอบ

บัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3920 แหงบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีในป 2559 

โดยกําหนดคาสอบบัญชีประจําปจํานวน 730,000 บาท คาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสจํานวน 3 

ไตรมาสๆ ละ 120,000 บาท และคาจัดทํางบการเงินรวมรายไตรมาสจํานวน 4 ไตรมาสๆ ละ 80,000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งส้ิน 1,410,000 บาท ซึ่งเพิ่มขึ้นรอยละ 2.92 จากป 2558 ตามที่คณะกรรมการตรวจสอบ

เสนอแนะ ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย    806,155,541 เสียง  คิดเปนรอยละ 100.00 

ไมเห็นดวย   -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

งดออกเสียง                              17,900 เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

บัตรเสีย   -  เสียง  คิดเปนรอยละ     0.00 

ของจํานวนเสียงทั้งหมด         806,173,441 เสียง ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 8 เรื่องอ่ืนๆ 

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นและซักถาม 

ผูถือหุน นายพิเชษฐ หุตายน ผูถือหุนรายยอย ไดสอบถามวา ต้ังแตเดือนมกราคม 2559 เปนตนมา สถานการณทางดาน

การตลาดของบริษัทฯ เปนอยางไรบาง มีผลิตภัณฑตัวไหนที่ยอดขายเพิ่มขึ้นและมีการสงเสริมการขายโดยรวม

เพิ่มขึ้น หรือมีการเปล่ียนแปลงอยางไร ดีขึ้นมากนอยเทาไร 

กรรมการ นายสาธิต สุดบรรทัด กรรมการผูจัดการ ไดตอบขอซักถามวา ในสภาพตลาดโดยรวมในไตรมาสท่ี 1/2559 โดยปกติ

แลวถือวาเปนชวงหนาขาย แตปนี้ถือวายังไมปกติ สินคาที่มีอัตราการเติบโตที่ดี คือกลุมไมสังเคราะห ซึ่งหลายป    
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ที่ผานมาบริษัทฯ ไดออกผลิตภัณฑใหมๆ ที่หลากหลายซ่ึงมีอัตราการเติบโตท่ีคอนขางดีสําหรับตลาดในประเทศ  

แตตลาดตางประเทศ การเติบโตยังมีอยางตอเนื่อง โดยเปนผลิตภัณฑในกลุมหลังคาและกลุมผนัง 

ผูถือหุน นายพิเชษฐ หุตายน ผูถือหุนรายยอย ไดสอบถามวา แลวคาดวายอดขายจะเติบโต ก่ีเปอรเซ็นต ถาดูจาก

สถานการณ ในขณะน้ี 

กรรมการ นายสาธิต สุดบรรทัด กรรมการผูจัดการ ไดตอบขอซักถามวา บริษัทฯ ไดต้ังเปาหมายการเติบโตไว 5 % ในปนี้  

ผูถือหุน นายชานนท เจริญรัตน ผูถือหุนรายยอย ไดสอบถามวา ดวยการแขงขันในปจจุบันที่รุนแรง และผลิตภัณฑของ

บริษัทฯ มีหลากหลาย แตเนื่องจากในปที่ผานมา สวนหนึ่งกําไรที่เติบโตเกิดจากการควบคุมคาใชจาย ลดภาระเงินกู 

จึงเสนอวา ในการขายผลิตภัณฑ ควรมีการแนะนําสินคาอยางอื่นที่บริษัทฯ มีใหกับลูกคาดวย นอกเหนือจากการ

ขายหลังคาเพียงอยางเดียว ซึ่งจะเปนการเพิ่มกําไรได ไมทราบวาบริษัทฯ มีนโยบายหรือมีเจาหนาที่ คอยใหบริการ

สวนนี้อยางไรบาง 

กรรมการ นายสาธิต สุดบรรทัด กรรมการผูจัดการ ไดตอบขอซักถามวา ในรอบป บริษัทฯ ไดเขาไปรวมงานบานและสวนแฟร 

เพื่อนําเสนอผลิตภัณฑทั้งหมด ซึ่งผูที่เขาไปเย่ียมชมคือผูบริโภคทั่วไป ก็จะเห็นผลิตภัณฑตางๆ สําหรับบริษัทฯ      

มี Call center 0-2619-2333 เพื่อใหคําแนะนํา รวมทั้งมีทีมบริการ นอกจากนั้นในสวนของรานคาปลีกขนาดใหญ 

เชน ไทวัสดุ โกบอลเฮาส ซึ่งบริษัทฯ จะมี PC ทําหนาที่ในการแนะนําผลิตภัณฑ หากมีอะไรนอกเหนือมากกวานั้น 

เชน ดานเทคนิคอื่นๆ บริษัทฯ ก็จะมีทีมงานคอยสนับสนุนในสวนกลางของบริษัทฯ เพื่อใหคําแนะนําในการ      

สรางบาน 

ประธาน ประธานฯ ไดชี้แจงเพิ่มเติมวา บริษัทฯ จะเสนอขายผลิตภัณฑใหกับลูกคาหลายผลิตภัณฑพรอมกันอยูแลว เชน 

ขายหลังคาก็จะเสนอการมุงหลังคาไปพรอมดวย 

ประธาน  หลังจากนั้นประธานฯ ไดถามวา มีผูถือหุนคนใด มีเร่ืองอื่นที่จะสอบถามในที่ประชุมอีกหรือไม 

  ปรากฏวาไมมีใครไดซักถามในเร่ืองอื่นใดอีกในที่ประชุมนี้แลว 

 ประธานฯ จึงกลาวปดประชุมและกลาวขอบคุณผูถือหุนทุกคนท่ีสละเวลามาเขาประชุมในคร้ังนี้   

 ปดประชุมเวลา 11.14 น. 

 

 

  นายประกิต ประทีปะเสน 

  ประธานที่ประชุม 

 

 

 

  

นางสาวธนกานต  พันธาภิรัตน   

เลขานุการบริษัทฯ 

ผูจดบันทึกการประชุม 

  


