
1.3 โค้ริงสิริ้างการิถือห่้นของกล่่มบริิษััที่

1.3.1 การิลงที่่นในบริิษััที่ย่อย

	 คณ์ะกิรรมกิารบริษัทฯ	 กิำห้นดนโย่บาย่และกิารดำเนินงานของบริษัทย่่อย่และกิิจกิารอ่�นท่�บริษัทไปีลงทุนอย่่างม่นัย่สุำคัญในระดับ

ท่�เห้มาะสุมกิับกิิจกิารแตั่ละแห้่ง	ดังน่�

	 (1)	คณ์ะกิรรมกิารบริษัทฯ	ได้กิำห้นดนโย่บาย่กิำกิับดูแลบริษัทย่่อย่	ดังน่�

	 	 (กิ)	คณ์ะกิรรมกิารบริษัทฯ	เปี็นผู่้แตั่งตัั�งบุคคลไปีดำรงตัำแห้น่งเปี็นกิรรมกิาร	ผู่้บริห้าร	ห้ร่อผู่้ม่อำนาจควบคุมในบริษัทย่่อย่	โดย่

กิำห้นดเปี็นลาย่ลักิษณ์์อักิษร	เพ่�อให้้ม่กิารดำเนินงานสุอดคล้องกิับบริษัทให้ญ่

	 	 (ข)	กิำห้นดขอบเขตัห้น้าท่�และความรับผ่ดิชอบของบุคคลท่�เปีน็ตัวัแทนของบริษทัฯ	ตัามข้อ	(กิ)	และให้ป้ีฏิบัิตัเิปีน็ไปีตัามนโย่บาย่

ของบริษัทย่่อย่	 รวมทั�งในกิรณ่์ท่�บริษัทย่่อย่ม่ผู่้ร่วมลงทุนอ่�น	 ตััวแทนกิ็ควรทำห้น้าท่�อย่่างด่ท่�สุุด	 เพ่�อผ่ลปีระโย่ชน์ของบริษัทย่่อย่	 และให้้

สุอดคล้องกิับนโย่บาย่ของบริษัทให้ญ่

	 	 (ค)	กิำห้นดระบบกิารควบคุมภาย่ในและระบบกิารบริห้ารความเสุ่�ย่งของบริษัทย่่อย่ท่�เห้มาะสุม	 เพ่ย่งพอ	 และรัดกิุม	 เพ่�อให้้

กิารทำราย่กิารตั่างๆ	เปี็นไปีอย่่างถูกิตั้องตัามกิฎห้มาย่และห้ลักิเกิณ์ฑ์์ท่�เกิ่�ย่วข้อง

	 	 (ง)	 กิำห้นดให้ม้ก่ิารเปิีดเผ่ย่ข้อมลูฐานะกิารเงินและผ่ลกิารดำเนินงาน	กิารทำราย่กิารกัิบบคุคลท่�เกิ่�ย่วโย่งกัิน	กิารได้มาห้รอ่จำห้น่าย่

ไปีซีึ�งทรัพย่์สุิน	กิารทำราย่กิารอ่�นท่�สุำคัญ	กิารเพิ�มทุน	กิารลดทุน	และกิารเลิกิบริษัทย่่อย่	เปี็นตั้น

	 (2)	กิำห้นดห้ลักิเกิณ์ฑ์์กิารเข้าร่วมลงทุนในกิิจกิารอ่�นอย่่างม่นัย่สุำคัญ	เช่น	ม่สุัดสุ่วนกิารถ่อหุ้้นท่�ม่สุิทธิิออกิเสุ่ย่งตัั�งแตั่ร้อย่ละ	20	แตั่

ไม่เกิินร้อย่ละ	50	ของจำนวนเงินลงทุนห้ร่อลงทุนเพิ�มเตัิมถ้าม่นัย่สุำคัญตั่อบริษัทฯ	ในกิรณ์่ท่�จำเปี็นคณ์ะกิรรมกิารบริษัทฯ	กิำห้นดให้้จัดทำ	

Shareholders’agreement	ห้รอ่ข้อตักิลงอ่�น		เพ่�อให้เ้กิดิความชัดเจนเกิ่�ย่วกิบัอำนาจในกิารบริห้ารจดักิารและกิารมสุ่่วนรว่มในกิารตัดัสิุนใจ

ในเร่�องสุำคัญ		

	 (3)	ตัิดตัามผ่ลกิารดำเนินงานบริษัทย่่อย่	เพ่�อสุามารถใช้เปี็นข้อมูลในกิารจัดทำงบกิารเงินรวมของบริษัทฯ	ได้ตัามมาตัรฐานและเวลา

ท่�กิำห้นด

	 บริษัทฯ	ม่กิารลงทุนในบริษัทย่่อย่ซีึ�งถ่อหุ้้นทางตัรงในสุัดสุ่วนท่�เกิินกิว่าร้อย่ละ	50	ของทุนท่�ชำระแล้ว	จำนวน	1	บริษัท	สุรุปีได้ดังน่�

 บริษั่ทั้ ได้มอนด้์ ว่สด้้ จำก่ด้ (จด้ทั้ะเบ่ยั่นในป็ระเทั้ศไทั้ยั่) เลัขั้ทั้ะเบ่ยั่นบริษั่ทั้ 0105556075009

 สิถานที่่�ตั�ง

 สำน่กงานใหุ้ญ่่   :	 เลขท่�	408/163-165	อาคารสุำนักิงานพห้ลโย่ธิินเพลสุ	ชั�น	40	ถนนพห้ลโย่ธิิน	แขวงสุามเสุนใน	

	 													 	 	 	 	 เขตัพญาไท	กิรุงเทพฯ	10400	โทรศัพท์	:	0	2619	0742		โทรสุาร	:	0	2619	0488

 สำน่กงานสาขั้าทั้่� 1 :	 เลขท่�	263	ห้มู่ท่�	10	ตัำบลแม่แฝกิ	อำเภอสุันทราย่	จังห้วัดเช่ย่งให้ม่	50290

	 	 	 	 											 	 โทรศัพท์	:	0	3622	4171-8		โทรสุาร	:	0	3622	4187	

 ป็ระเภัทั้ธิ้รกิจ   :		 เปี็นผู่้ผ่ลิตัและจำห้น่าย่ผ่ลิตัภัณ์ฑ์์อิฐมวลเบา	

 ทั้้นจด้ทั้ะเบ่ยั่น   :	 หุ้้นสุามัญ	2,000,000	หุ้้น	มูลค่าหุ้้นท่�ตัราไว้หุ้้นละ	50	บาทตั่อหุ้้น	รวมมูลค่า	100,000,000	บาท

 ทั้้นทั้่�ชำระแลั�ว   :	 หุ้้นสุามัญ	2,000,000	หุ้้น	มูลค่าหุ้้นท่�ตัราไว้หุ้้นละ	50	บาทตั่อหุ้้น	รวมมูลค่า	100,000,000	บาท

 การถือหุ้้�นขั้องบริษั่ทั้ฯ :	 หุ้้นสุามัญ	1,999,995	หุ้้น	มูลค่าหุ้้นท่�ตัราไว้หุ้้นละ	50	บาทตั่อหุ้้น	รวมมูลค่า	99,999,750	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 คิดเปี็นสุัดสุ่วนกิารถ่อหุ้้นทางตัรงร้อย่ละ	99.99	ของทุนท่�ชำระแล้ว
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1.3.2 ผู้ถือห่้น

 (1) ริายชื�อผู้ถือห่้นริายใหญ่

	 	 สุดัสุ่วนกิารถอ่หุ้น้และราย่ช่�อหุ้น้ของบรษิทัฯ	10	ราย่แรกิ

1)	 บริษัท	มาย่เร่ย่ด	วัสุดุ	จำกิัด

2)	 กิองทุนเปีิด	บัวห้ลวงหุ้้นระย่ะย่าว

3)	 นาย่ปีริญญา	เธิ่ย่รวร

4)	 กิองทุนเปีิด	บัวห้ลวงหุ้้นระย่ะย่าว	75/25

5)	 นาย่ปีระกิิตั	ปีระท่ปีะเสุน	*

6)	 บริษัท	ไทย่เอ็นว่ด่อาร์	จำกิัด

7)	 นางศิริวรรณ์	จึงธิ่รพานิช

8)	 กิองทุนเปีิด	บัวห้ลวงโครงสุร้างพ่�นฐานเพ่�อกิารเล่�ย่งช่พ

9)	 นาย่ชัย่ยุ่ทธิ	ศร่วิกิรม์

10)	 กิองทุนเปีิด	บัวห้ลวงเฟื้ล็กิซีิเบิ�ลเพ่�อกิารเล่�ย่งช่พ

11)	 ผู่้ถ่อหุ้้นอ่�น

จำนวนหุ้้�นสาม่ญ่ทั้่�งหุ้มด้

	487,847,900	

	23,947,600	

	17,013,100	

15,690,400	

	14,644,800	

	12,119,974

11,000,000	

	10,355,000

	8,766,200	

	8,662,100	

	244,986,026

         855,033,100 

57.06%

2.80%

1.99%

1.84%

1.71%

1.42%

1.29%

1.21%

1.03%

1.01%

28.64%

  100.00%

รายชื่่�อผู้้�ถื่อหุ้้�น 10 รายแรก จัำานวนหุ้น อัตราส่วนการถืือหุ้น

หมายเหตุุ :  *  จำนวนหุ้นท่�ถ้อุนับรวมหุ้นขอุงคู่สมรสแลุะบุตรท่�ย์ังไม่บรรลุุนิติภาวะ

	 	 บริษัทฯ	 ได้กิำห้นดราย่ช่�อผู่้ถ่อหุ้้นท่�ม่สุิทธิิในกิารเข้าร่วมปีระชุมให้ญ่สุามัญผู้่ถ่อหุ้้นครั�งท่�	 39	 (ปีระจำปีี	 2567)	 และสุิทธิิในกิาร

รบัเงนิปัีนผ่ล	(Record	Date)	ในวนัองัคารท่�	5	มน่าคม	2567

	 	 ปัีจจุบัน	 บริษัท	 มาย่เร่ย่ด	 วัสุดุ	 จำกิัด	 เป็ีนผู้่ถ่อหุ้้นราย่ให้ญ่ของบริษัทฯ	 โดย่ม่กิลุ่มนาย่ชัย่ยุ่ทธิ	 ศร่วิกิรม์	 และกิลุ่มนาย่ปีระกิิตั		

ปีระทป่ีะเสุน	เป็ีนผู่ถ้อ่หุ้น้ให้ญ่โดย่ทางตัรงและทางอ้อมในสัุดสุ่วนร้อย่ละ	40.00	และร้อย่ละ	25.11	ตัามลำดับ	ทั�งน่�	ตัวัแทนของกิลุม่	บรษิทั	

มาย่เรย่่ด	 วัสุด	ุ จำกิดั	 ท่�ดำรงตัำแห้น่งกิรรมกิารในบริษทัฯ	 มท่ั�งห้มด	 5	 คน	ปีระกิอบด้วย่	นาย่ปีระกิติั	 ปีระทป่ีะเสุน	นาย่ชัย่ย่ทุธิ	 ศรว่กิิรม์	

นาย่วรายุ่	ปีระทป่ีะเสุน	นาย่ฉัตััรชัย่	ทป่ีสุวุรรณ์	และนาย่กิมลพฒัน์	ทป่ีสุวุรรณ์

	 	 อย่่างไรก็ิตัามกิารอนุมตััริาย่กิารระห้ว่างกัิน	คณ์ะกิรรมกิารบริษทัฯ	ได้กิำห้นดมาตัรกิารห้รอ่ขั�นตัอนอนมุตััริาย่กิารท่�มค่วามขดัแย้่ง

ทางผ่ลปีระโย่ชน์	 โดย่ให้้ผ่่านกิารกิลั�นกิรองจากิคณ์ะกิรรมกิาร	 กิ.ตั.สุ.	 กิอ่น	 โดย่บคุคลท่�มสุ่่วนได้เสุย่่จะไม่สุามารถอนมุตััริาย่กิารท่�เกิ่�ย่วข้อง

กิับตันได้	 ก่ิอนเสุนอคณ์ะกิรรมกิารบริษัทฯ	 และ/ห้ร่อ	 ท่�ปีระชุมผู่้ถ่อหุ้้นอนุมัตัิ	 โดย่บริษัทฯ	 จะเปิีดเผ่ย่ราย่กิารระห้ว่างกิันไว้ในห้มาย่เห้ตุั

ปีระกิอบงบกิารเงนิของบรษิทัฯ

 ลักษัณะการิปริะกอบธ่ริกิจ 

	 บริษัท	ไดมอนด์	วัสุดุ	จำกิัด	เปี็นบริษัทย่่อย่ท่�จดทะเบ่ย่นในปีระเทศไทย่	โดย่บริษัท	ผ่ลิตัภัณ์ฑ์์ตัราเพชร	จำกิัด	(มห้าชน)	(บริษัทให้ญ่)

ถ่อหุ้้นร้อย่ละ	99.99	ของทุนท่�ชำระแล้ว	โดย่บริษัท	ไดมอนด์	วัสุดุ	จำกิัด	สุาขาท่�	1	จังห้วัดเช่ย่งให้ม่	ปีระกิอบธิุรกิิจเปี็นผู่้ผ่ลิตัและจำห้น่าย่

ผ่ลิตัภัณ์ฑ์์อิฐมวลเบา	โดย่ม่โรงงานผ่ลิตัตัั�งอยู่่ท่�อำเภอสุันทราย่	จังห้วัดเช่ย่งให้ม่	ขนาดกิำลังกิารผ่ลิตั	50,000	ตัันตั่อปีี	โดย่ใช้ปีูนซี่เมนตั์	และ

ทราย่เปี็นวัตัถุดิบห้ลักิ	
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